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رسالة مدير المعهد

انطلاقــة  سيشــهد  حيــث  مهمــا  عامــا  ســيكون   2017 عــام 

منهــج دوراتنــا التدريبيــة المطــور حديثــا لتلبيــة الاحتياجــات 

المتغيــرة لبلداننــا الأعضــاء وتعزيــز فعاليــة برنامــج التدريــب 

القــدرات. لتنميــة  الصنــدوق  في معهــد 

يأتــي هــذا الكتيــب تتويجــا للجهــود المكثفــة التــي بذلهــا معهــد تنميــة القــدرات علــى مــدار 

الســنة الماضيــة لإعــادة صياغــة منهجنــا التدريبــي والــدورات التدريبيــة التــي نقدمهــا بحيــث تكــون عامــلا مكمــلا 

ومعــززا لعمــل الصنــدوق. فــلا تــزال احتياجــات البلــدان الأعضــاء إلى تنميــة القــدرات، ولا ســيما التدريــب، مســتمرة 

في التطــور والتغييــر في ظــل ســعي الحكومــات لمجابهــة التحديــات الاقتصاديــة بعيــدة الأثــر. فالتنافســية المتزايــدة 

في الاقتصــاد العالمــي تتطلــب المهــارة في صنــع السياســات وتنميــة رأس المــال البشــري بمــا يكفــل للبلــدان تحقيــق 

أنــه أكثــر تكامــلا مــع  الاســتقرار الاقتصــادي الكلــي والنمــو القابــل للاســتمرار. والبرنامــج الجديــد لا يقتصــر علــى 

احتياجــات البلــدان الأعضــاء ومهــام الصنــدوق الأساســية، بــل إنــه يقــدم أيضــا منهجــا تدريبيــا أكثــر تركيــزا ويرتبــط 

بأهــداف تعليميــة محــددة بدقــة، ويحــدد مســارا واضحــا لتسلســل الــدورات التدريبيــة، كمــا يقدم التدريــب العملي المعني 

بالسياســات، ويــولي اهتمامــا أكبــر بالــدروس المســتفادة مــن الأزمــات والتطــورات الاقتصاديــة العالميــة )الروابــط 

والتداعيــات، والاختــلالات العالميــة، وتنســيق السياســات(.

وســيظل أســلوب التدريــب المباشــر )وجهــا لوجــه( هــو محــور عملنــا مــن خــلال شــبكتنا المتناميــة مــن مراكــز وبرامــج 

الــدورات التدريبيــة،  التدريــب الإقليميــة، الموزعــة اســتراتيجيا في جميــع أنحــاء العــالم لتســهيل الاســتفادة مــن 

وتيســير فــرص »التعلــم مــن الأقــران«، وزيــادة التركيــز علــى القضايــا ذات الخصوصيــة القُطريــة. وانطلاقــا مــن 

رغبتنــا في تحســين خدماتنــا إلى البلــدان الأعضــاء في جنــوب آســيا ســيبدأ مركــز التدريــب والمســاعدة الفنيــة 

الإقليمــي لجنــوب آســيا (SARTTAC) نشــاطه في عــام 2017. وســيكون هــذا المركــز هــو أول المراكــز التــي 

تحقــق الدمــج الكامــل بيــن التدريــب والمســاعدة الفنيــة، ويمثــل نموذجــا لعمــل الصنــدوق المســتقبلي في مجــال تنميــة 

القــدرات. 

وعلــى غــرار مــا تحقــق في الســنوات الأخيــرة، ســوف نواصــل التوســع في إتاحــة فــرص التعلــم مــن بعــد عــن طريــق 

الإنترنــت، بالتعــاون مــع شــركائنا في برنامــج »إديكــس« (edX)، الأمــر الــذي ســيتيح للصنــدوق توســيع نطــاق أنشــطته 

الإنترنــت  عبــر  مفتوحــة  مكثفــة  دورات  هيئــة  وفي  الحديثــة  التكنولوجيــات  اســتخدام  خــلال  مــن  القــدرات  لتنميــة 

 (MOOCs)متاحــة للجميــع في شــتى أنحــاء العــالم.

وســتجدون في هــذه النســخة الجديــدة المنقحــة مــن كتيــب التدريــب وصفــا للــدورات التدريبيــة الجديــدة، بمــا في ذلــك 

الــدورات عبــر شــبكة الإنترنــت، بالإضافــة إلى بعــض المعلومــات القيمــة عــن مراكزنــا وبرامجنــا التدريبيــة الإقليميــة، 

والترتيبــات الإداريــة العامــة. وينشــر الجــدول الزمنــي الدقيــق للــدورات التدريبيــة في موقعنــا الإلكتــروني علــى شــبكة 
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الإنترنــت، مــع ســرعة إدخــال أي تعديــلات وإضافــات تطــرأ عليهــا؛ وللاطــلاع علــى مزيــد مــن التفاصيــل، يرجــى المواظبــة علــى زيــارة 

فيســبوك  الاجتماعــي  التواصــل  موقعــي  علــى  متابعتنــا  يرجــى  كمــا   ،www.imf.org/capacitydevelopment الإلكتــروني  موقعنــا 

وتويتــر للاطــلاع علــى أحــدث المعلومــات حــول أنشــطة الصنــدوق لتنميــة القــدرات.

وإننــا لنشــعر بالامتنــان وبالرغبــة في مواصلــة العمــل بفضــل مــا نلمســه مــن إقبــال وحمــاس المشــاركين في الــدورات التدريبيــة ومــا 

يصلنــا مــن آراء تقييميــة إيجابيــة صــادرة عنهــم وعــن المؤسســات الراعيــة لهــم. وكان لإقبــال المشــاركين وحمــاس مشــاركتهم وآرائهــم 

التقييميــة دور كبيــر في إعــادة تصميــم منهــج دوراتنــا التدريبيــة. وعلــى وجــه الخصــوص، نتوجــه بالشــكر إلى جميــع الجهــات التــي 

شــاركت في المســح الاســتقصائي الــذي يجــرى كل ثــلاث ســنوات والــذي أجرتــه شــركة بحــوث مســتقلة للوقــوف علــى مــدى نجــاح أنشــطتنا 

التدريبية في الوفاء بالاحتياجات التدريبية لهذه الجهات وكيفية النهوض بمستوى أدائنا في تلبية هذه الاحتياجات في المستقبل. 

ومــن دواعــي ســرورنا أن 97% مــن المجيبيــن أعربــوا عــن رضاهــم بالتدريــب المقــدم خــلال الفتــرة مــن 2012-2014، وأعــرب %86 

منهــم عــن »بالــغ الرضــا«. وإنــه لمــن المشــجع أن نعلــم أن 95% مــن المجيبيــن علــى الاســتبيانات المســحية يعتقــدون أن تدريبنــا ســاهم في 

تحســين قدرتهــم علــى صياغــة وتنفيــذ السياســات. ونحــن علــى ثقــة أن منهجنــا التدريبــي الجديــد ســوف يســتوفي كذلــك المعاييــر العليــا 

التــي أصبحــت بلداننــا الأعضــاء تتوقعهــا.

وختامــا، أود أن أعــرب عــن امتناننــا للبلــدان الأعضــاء التــي تقــدم دعمهــا المــالي الســخي لجهــود الصنــدوق في مجــال تنميــة 

القــدرات، بمــا في ذلــك المســاعدة الفنيــة وبرنامــج المعهــد التدريبــي. فمــا تقدمونــه مــن دعــم يشــكل عامــلا حيويــا في مســاعدتنا 

لتلبيــة الطلــب المتزايــد وضمــان مواصلــة تعزيــز مــا نقدمــه مــن تدريــب لكــي يظــل متوافقــا مــع احتياجــات التدريــب المتغيــرة لــدى 

المســؤولين في بلــدان الصنــدوق الأعضــاء في ظــل مــا تواجهــه مــن تحديــات كبيــرة علــى مســتوى السياســات الاقتصاديــة في عــالم 

يتزايــد تأثــرا بالعولمــة.

شارميني كوري

مدير معهد تنمية القدرات

صندوق النقد الدولي
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دورات  وإعــداد  الحاليــة  التدريبيــة  دوراتــه  تحديــث  علــى  التدريبــي  المعهــد  برنامــج  ويحــرص 

في  الأعضــاء  البلــدان  مــن  للمســؤولين  المتغيــرة  الاحتياجــات  مــع  متوافقــا  ليظــل  جديــدة 

الصنــدوق ولمواكبــة التطــورات علــى صعيــد التحليــل الاقتصــادي. وقــد أســهمت توســعة شــبكة 

مراكــز التدريــب الإقليميــة إلى حــد كبيــر في تيســير هــذه الجهــود، وذلــك مــن خــلال توفيــر 

الإضافيــة.  التدريبيــة  الطاقــة 

التعلــم عبــر الإنترنــت في  التدريبيــة المباشــرة، ســاهم برنامــج  الــدورات  وإضافــة إلى 

زيــادة فــرص التدريــب المتــاح للمســؤولين الحكومييــن وتعزيــز تواصــل التدريــب الــذي 

يقدمــه الصنــدوق ليصــل إلى المشــاركين مــن خــارج القطــاع الحكومــي.   

مقدمة

تنميــة القــدرات هــي إحــدى المهــام الرئيســية المنوطــة بصنــدوق النقــد الــدولي. 

و »برنامــج معهــد الصنــدوق لتنميــة القــدرات« هــو المعنــي بتنظيــم الــدورات 

التدريبيــة المبينــة في هــذا الكتيــب ويتــولى بنفســه الجانــب الأكبــر مــن التدريــب. 

ويشــرف المعهــد، بالتعــاون مــع مراكــز وبرامــج التدريــب الإقليميــة، علــى إدارة 

الــدورات التدريبيــة التــي تعقــد في هــذه المواقــع وتقدمهــا إدارات الصنــدوق 

الأخــرى. ويتضمــن منهــج التدريــب دورات تدريبيــة في مجموعــة كبيــرة مــن 

الموضوعــات التــي يتمتــع فيهــا الصنــدوق بالخبــرة العاليــة، بمــا في ذلــك 

مجموعــة مــن الــدورات المتخصصــة التــي تقدمهــا إدارات الماليــة، وشــؤون 

الماليــة العامــة، والأســواق النقديــة والرأســمالية، والإحصــاءات، والإدارة 

القانونيــة في الصنــدوق، إلى جانــب الــدورات المتخصصــة التــي يقدمهــا 

المعهــد. وتُعقــد الــدورات عــدة مــرات وفي مراكــز تدريــب مختلفــة.

صفر

٥٠٠٠

١٠٠٠٠

١٥٠٠٠

٢٠٠٠٠

السنة المالية    السنة المالية   السنة المالية    السنة المالية     السنة المالية 

2012                2013              2014             2015             2016     

7,811 8,799 9,851 10,580

123 120

951

3,500

2,489

3,877

1,487

عدد المشاركين حسب قناة تقديم التدريب والوظيفة

التدريب عبر الإنترنت:

الجمهور العام

التدريب عبر الإنترنت:

المسؤولون الحكوميون

التعلُّم عن بُعد:

المسؤولون الحكوميون

التدريب المباشر:

المسؤولون الحكوميون

7,724

65

ملحوظة: تغطي السنة المالية الفترة من 1 مايو الى 30 ابريل.
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أهم السمات

 شامل

79.271
عــدد المســؤولين الذيــن تلقــوا 

التدريــب منــذ عــام 2008

189
التــي  الأعضــاء  البلــدان  عــدد 

التدريــب علــى  حصلــت 

متوافق

%85
المشــاركين  عــدد  في  زيــادة 

المــالي  القطــاع  دورات  في 

-2008 الفتــرة  خــلال 

 2015

8
دورة  تقديــم  مــرات  عــدد 

الكليــة  الاقتصاديــة  الرقابــة 

2013 عــام  منــذ  والماليــة 

11
عــدد مــرات تقديــم دورة النمــو 

الشــامل منــذ عــام  2013

خاضع للمساءلة

%92
نسبة الهيئات الحكومية 

الراعية للمشاركين التي 

ترى أن تدريب الصندوق 

أفضل من غيره من 

مقدمي التدريب الآخرين      

%95
نسبة الهيئات الحكومية 

الراعية للمشاركين 

والتي ترى أن دوراتنا 

التدريبية ساعدت على 

تحسين أدائهم في العمل   

%95
نسبة الهيئات الحكومية 

الراعية للمشاركين والتي 

ترى أن دوراتنا التدريبية 

أدت إلى تحسين قدراتهم 

على صياغة وتنفيذ 

السياسات   

✔

متكامل

10
عــدد مراكــز المســاعدة الفنيــة 

الإقليميــة

8
عــدد مراكــز وبرامــج التدريــب 

الإقليميــة

%93
مراكــز  عبــر  التدريــب  نســبة 

الإقليميــة التدريــب  وبرامــج 

مبتكر

6
عدد الدورات التدريبية عبر 

شبكة الإنترنت

4
لغات 

21.080
عدد المشاركين فعليا، منهم

12.305
عدد الحاصلين على شهادات 

استكمال الدورات التدريبية 

خلال الفترة نوفمبر 2013 

-يونيو 2016

6
عدد مرات الزيادة في 

الدورات التدريبية الخضراء

é
a è ñ д
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يعــرض هــذا الكتيــب رؤيــة عامــة علــى نوعيــة التدريــب الــذي يقدمه الصندوق للمســؤولين من بلدانه الأعضاء 

في مقــره الرئيســي في واشــنطن العاصمــة وفي مراكــز وبرامــج التدريــب الإقليميــة التابعــة لــه. ويتضمــن 

عرضــا موجــزا عــن كل مــن مراكــز وبرامــج التدريــب التابعــة للصنــدوق وغيرهــا مــن أماكــن التدريــب، كمــا 

يقــدم المعلومــات عــن الترتيبــات الإداريــة للمشــاركين.

ويرجــى ملاحظــة أن هــذا الكتيــب مكمّــل للكتيبــات التــي تصدرهــا مراكــز التدريــب الإقليميــة وليــس بديلا 

لهــا. وتُنشــر الجــداول الزمنيــة للــدورات التدريبيــة علــى شــبكة الإنترنــت، ويتــم النشــر بالنســبة لجميــع 

الــدورات عنــد تحديــد مواعيدهــا الزمنيــة مــع إمكانيــة إدخــال أي تعديــلات وإضافــات إليهــا بســرعة.

نظــرة عامــة علــى التدريــب في مقــر الصنــدوق الرئيســي ومراكــز التدريــب الإقليميــة: يســتعرض هــذا القســم أماكــن 

التدريــب الأساســية التابعــة للمعهــد، وهــي مقــر الصنــدوق الرئيســي ومراكــز وبرامــج التدريــب الإقليميــة. ويعــرض قائمــة بالبلــدان 

المؤهلــة للحصــول علــى التدريــب في كل مــن هــذه المواقــع ويشــرح كيفيــة اســتخدام المواقــع الإلكترونيــة لهــذه المراكــز وتقديــم طلبــات 

الالتحــاق بالــدورات )حســب الاقتضــاء(، كمــا يقــدم معلومــات عــن مســؤولي الاتصــال. وفي بعــض هــذه الــدورات، ســوف تتوفــر خدمــة 

الترجمــة الفوريــة بلغــة ثانيــة تحــدد في الجــداول الزمنيــة المنشــورة علــى المواقــع الإلكترونيــة. ويشــترط إجــادة اللغــة المســتخدمة في 

التدريــب )أو اللغــة المســتخدمة في الترجمــة الفوريــة( بالنســبة لجميــع الــدورات.

القســم بيانــا توضيحيــا تســهل مطالعتــه لكيفيــة  التدريــب المعــدل: يقــدم هــذا  جــدول مطابقــة منهــج 

الســابقة. الســنوات  المقدمــة في  الــدورات  مــع  المعــدل  المنهــج  ظــل  التدريبيــة في  الــدورات  مطابقــة 

جــدول التــدرج الدراســي: يعــرض هــذا القســم رســما توضيحيــا لمختلــف مســارات التدريــب التــي يمكــن 

اتباعهــا مــن خــلال الــدورات التدريبيــة التــي يقدمهــا المعهــد.

وصــف الــدورات: يعــرض هــذا القســم نمــاذج موحــدة لوصــف الــدورات التدريبيــة المقــرر عقدهــا ضمــن 

منهــج التدريــب، وهــي مدرجــة بالترتيــب حســب الموضــوع. وإلى جانــب تحديــد أهداف الدورات ومحتواها 

وهيكلهــا، فــإن وصــف الــدورات يحــدد أيضــا المســتفيدين المســتهدفين مــن الــدورة والشــروط الأساســية 

التــي يلــزم توافرهــا في المشــاركين.

إرشــادات بشــأن الاختيــار والرعايــة: يقــدم هــذا القســم معلومــات عــن معاييــر الأهليــة 

وعمليــة الاختيــار للالتحــاق بالــدورات التدريبيــة. 

جــدول الموضوعــات: يتضمــن هــذا القســم جــدولا للموضوعــات لســهولة اســتعراض 

أهــم الموضوعــات التــي تغطيهــا الــدورات التدريبيــة.

دليل المستخدم

لتلقــي  موعــد  وآخــر  للــدورات  الحــالي  الزمنــي  الجــدول  علــى  للاطــلاع 

الإنترنــت شــبكة  علــى  المعهــد  موقــع  إلى  الرجــوع  يرجــى  الالتحــاق  طلبــات 

 http://www.imf.org/institute  

 والمواقع الإلكترونية لمراكز التدريب الإقليمية.
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برنامج التدريب الإقليمي  مركز التدريب الإقليمي (RTC)المقر الرئيسي للصندوق

مقر الصندوق الرئيسي ومراكز وبرامج 

التدريب الإقليمية

يقــدم هــذا القســم نظــرة عامــة علــى برامــج التدريــب التــي يعقدهــا المعهــد في مقــره الرئيســي في 

واشــنطن العاصمــة  )HQ( وفي كل مــن مراكــز وبرامــج التدريــب الإقليميــة التابعــة لــه. ويعــرض 

وصفــا لعمليــة اختيــار المشــاركين في الــدورات بالنســبة لــكل موقــع مــن مواقــع التدريــب، كمــا 

يقــدم معلومــات مهمــة عــن المواقــع الإلكترونيــة ومســؤولي الاتصــال. ويعــرض الكتيــب في أقســامه 

اللاحقــة وصفــا للــدورات التدريبيــة مدرجــة حســب موضوعهــا.

ولا يتضمــن هــذا الكتيــب أي معلومــات عــن دورات الصنــدوق التدريبيــة التــي لا يشــرف المعهــد علــى 

تنظيمهــا أو تنســيقها، ولا الــدورات التــي تعقدهــا منظمــات أخــرى في مراكــز التدريــب الإقليمية.



كل البلــدان الأعضــاء في صنــدوق النقــد الــدولي باســتثناء عــدد قليــل مــن البلــدان التــي أعلــن 

عــن عــدم أهليتهــا للحصــول علــى المســاعدة الفنيــة. للاطــلاع علــى أهليــة البلــدان يرجــى 

http://imf.smartcatalogiq.com/Current/ التــالي:  الإلكتــروني  الموقــع  إلى  الرجــوع 

Catalog/All-Locations/Eligibility

ويمكــن الحصــول علــى اســتمارة الالتحــاق الإلكترونيــة مــن الموقــع الإلكتــروني التــالي 

والعربيــة1  الإنجليزيــة  باللغتيــن  للــدورات  بالنســبة   www.imf.org/insapply

الفرنســية والموقــع  للــدورات باللغــة   www.imf.org/ins/candidature والموقــع 

الإســبانية. باللغــة  للــدورات   www.imf.org/ins/solicitud

وقــد تكــون المشــاركة في بعــض الــدورات المختــارة بموجــب الدعــوة؛ وفي هــذه 

لاســتمارة  إلكترونيــا  رابطــا  بالترشــيح  الإخطــار  رســالة  ســتتضمن  الحالــة 

معينــة  بــدورات  المهتمــة  الرســمية  للجهــات  ويجــوز  الإلكترونيــة.  الترشــيح 

أدنــاه. الاتصــال  الإلكتــروني إلى عنــوان  بالبريــد  استفســاراتها  إرســال 

للــدورات  الكامــل  والوصــف  الحــالي  الزمنــي  الجــدول  علــى  للاطــلاع 

http://imf. للمعهــد  الإلكتــروني  الموقــع  إلى  الرجــوع  يرجــى 

smartcatalogiq.com/Current /Catalog/All-Locations
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البلدان المؤهلة

)HQ( المقر الرئيسي

تعقد دورات التدريب في مقر الصندوق الرئيســي في العاصمة واشــنطن بأربع لغات هي العربية 

والإنجليزيــة والفرنســية والإســبانية. ويســتهدف الجانــب الأكبــر مــن منهــج دورات المقــر الرئيســي 

جمهــور المســتفيدين مــن مختلــف أنحــاء العــالم.

الجدول الزمني

Mr. Sean M. Culhane  :مسؤول الاتصال

Chief, Operations Management Division 
Institute for Capacity Development 

International Monetary Fund

700 19th Street, NW, Washington, DC 20431, USA
 + )202( 623-6660
+ )202( 623-6490

icdtas@imf.org

لا يقبــل المعهــد الاســتمارات الورقيــة لطلبــات 

الالتحــاق أو الترشــيح.

1 بالنســبة للــدورات باللغــة العربيــة، تُقــدم طلبــات الالتحــاق 

الإلكترونيــة باللغــة الإنجليزيــة.

العنوان:

هاتف:

فاكس:  

البريد الإلكتروني: 
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)IET( التدريب الداخلي للاقتصاديين

ينظــم المعهــد برنامجــا للتدريــب الداخلــي (IET) للخبــراء الاقتصادييــن في المقــر الرئيســي للصنــدوق في واشــنطن العاصمــة. ويقــدم هــذا البرنامــج دورات 

تدريبيــة قصيــرة وحلقــات نقــاش مدتهــا نصــف يــوم للاقتصادييــن في الصنــدوق لتعزيــز مهارتهــم التحليليــة وتحديثهــا. 

رغــم أن هــذا البرنامــج مصمــم أساســا مــن أجــل خبــراء الصنــدوق، فــإن هنــاك عــددا محــدودا مــن المقاعــد في بعــض الــدورات متعــددة الأيــام متــاح 

للمســؤولين مــن البلــدان الأعضــاء شــريطة أن يتكفلــوا بمصروفاتهــم الشــخصية. وتُقــدَّم كل الــدورات التدريبيــة باللغــة الإنجليزيــة، بــدون خدمــة 

الترجمــة الفوريــة. ويختــار المعهــد البلــدان التــي توجــه إليهــا الدعــوة للمشــاركة في هــذه الــدورات. وللاطــلاع علــى حالــة أهليــة البلــدان يرجــى 

  http://imf.smartcatalogiq.com/Current/Catalog/All-Locations/Eligibility التــالي:  الإلكتــروني  الموقــع  إلى  الرجــوع 

  www.imf.org/insapply :يمكن الحصول على استمارة طلب الالتحاق الإلكترونية من الموقع التالي

http://imf. كالتــالي:  وعنوانــه  للمعهــد  الإلكتــروني  الموقــع  إلى  الرجــوع  يرجــى  للــدورات  ووصــف  الحــالي  الزمنــي  الجــدول  علــى  للاطــلاع 

 smartcatalogiq.com/Current/Catalog/All-Locations

دورات التدريب الداخلي للاقتصاديين المتاحة للبلدان المؤهلة

               عنوان دورة التدريب
الموضوع

الاقتصاد القياسي لخبراء الاقتصاد الكلي باستخدام البرنامج الإحصائي “STATA”الاقتصاد القياسي

(DSGE) »رسم السياسات وتقديرها وتحليلها باستخدام نماذج »التوازن العام العشوائي الديناميكي

”EViews“ إعداد نماذج وتنبؤات الاقتصاد القياسي الكلي باستخدام البرنامج الإحصائي

اقتصاد أسعار الصرفالاقتصاد الكلي

تصميم سياسة النمو

مواطن التعرض للخطر الخارجي في البلدان النامية

نماذج الاقتصاد الكلي ذات الاحتكاكات المالية

الاقتصاد النقدي الحديث

 Ms. Pearl Acquaah Smith-Mensah مسؤول الاتصال: 

Section Chief, Internal Economics Training 
Institute for Capacity Development 

International Monetary Fund

بيانات مسؤول الاتصال:

700 19th Street, NW, Washington, DC 20431, USA
 + )202( 623-6447

icdco@imf.org

البلدان المؤهلة

عملية الاختيار

الجدول الزمني

لا يقبل المعهد الاستمارات الورقية لطلبات الالتحاق أو الترشيح.

العنوان:

هاتف:

البريد الإلكتروني: 



 )OL( التعلُم عبر الإنترنت

المباشــر.  للتدريــب  المعهــد  لبرنامــج  مكمــلا  ليكــون  الإنترنــت  عبــر  للتعلُّــم  البرنامــج  هــذا  إعــداد  تــم 

وســيؤدي أســلوب التعلــم عبــر الإنترنــت إلى تزايــد فــرص الاســتفادة مــن تجربــة »التعلــم الممــزوج«، 

حيــث يســتكمل المشــاركون الــدورات التفاعليــة عبــر الإنترنــت قبــل حضــور دورات المعهــد التدريبيــة 

المباشــرة. وســيتمكن المشــاركون أيضــا مــن الالتحــاق بالــدورات التدريبيــة عبــر الإنترنــت كتجربــة 

تعليميــة مســتقلة. علمــا بــأن كل الــدورات التدريبيــة عبــر الإنترنــت متاحــة باللغــة الإنجليزيــة؛ وهنــاك 

بعــض الــدورات المختــارة متاحــة أيضــا باللغــات الفرنســية والإســبانية والروســية والعربيــة.  

وتتضمــن دورات التدريــب عبــر الإنترنــت مقتطفــات مســجلة مــن محاضــرات ممزوجــة باختبــارات وتماريــن عمليــة تفاعليــة. وتتضمــن هــذه الــدورات 

أيضــا حلقــات نقــاش تســمح للمشــاركين بتبــادل الآراء فيمــا بينهــم وإجــراء المناقشــات حــول مضمــون الــدورة. وهنــاك فــروض أســبوعية يجــري تقييمهــا 

بالكمبيوتــر وتخضــع لمواعيــد نهائيــة صارمــة، ولكــن يجــوز للمشــاركين العمــل وفــق الوتيــرة التــي تناســبهم خــلال كل أســبوع مــن أســابيع الــدورة.

ومــن أهــم مزايــا برامــج التدريــب عبــر الإنترنــت إمكانيــة توفيــر الــدورات التدريبيــة لجميــع المســؤولين الحكومييــن المعنييــن، بــدون حــد أقصــى 

للالتحــاق بالــدورات. وســوف تتــاح هــذه الــدورات للجمهــور مــن وقــت إلى آخــر في هيئــة »دورات مكثفــة مفتوحــة عبــر الإنترنــت« )MOOCs(. وســوف 

تــرد الإشــارة إلى المســتفيدين المســتهدفين في كل الــدورات المدرجــة في الكتيــب. ويمكــن للمســؤولين الحكومييــن التســجيل في الــدورات المكثفــة 

المفتوحــة عبــر الإنترنــت أو في الــدورات الموجهــة خصيصــا للمســؤولين الحكومييــن.
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 Ms. Ellen Nedde مسؤول الاتصال: 

Chief, Online Learning Unit 
Institute for Capacity Development 

International Monetary Fund

700 19th Street, NW, Washington, DC 20431, USA
 + )202( 623-6447
+ )202( 623-6490

icdtas@imf.org

بيانات مسؤول الاتصال:

كل البلــدان الأعضــاء في صنــدوق النقــد الــدولي باســتثناء عــدد قليــل مــن البلــدان التــي أعلــن عــن عــدم أهليتهــا للحصــول علــى المســاعدة الفنيــة. 

للاطــلاع علــى أهليــة البلــدان يرجــى الرجــوع إلى الموقــع الإلكتــروني التــالي: 

http://imf.smartcatalogiq.com/Current/Catalog/All-Locations/Eligibility

المشــاركة في الــدورات التدريبيــة عبــر الإنترنــت بــدون مقابــل وهــي مفتوحــة لجميــع المســؤولين الحكومييــن بغــض النظــر عــن الجهــات التابعيــن 

لهــا. وســوف يتــم قبــول كل مــن يقومــون بالتســجيل — ولا يوجــد حــد أقصــى للتســجيل مــن البلــدان أو مــن الجهــات الحكوميــة. وبينمــا يقتضــي طلــب 

الالتحــاق الإلكتــروني تســجيل بيانــات الاتصــال بالجهــة الراعيــة، فــلا يشــترط تقديــم الموافقــة الرســمية للجهــة الراعيــة.

www.imf.org/insapply طلب الالتحاق: يمكن الحصول على طلب الالتحاق الإلكتروني من الموقع التالي على شبكة الإنترنت

وتقتضــي دورات التعلــم عبــر الإنترنــت أن يتوافــر لــدى المشــارك خدمــة إنترنــت موثوقــة كمــا قــد يشــترط توافــر بعــض البرمجيــات مثــل إكســل 

)Excel( أو إيفيــوز )EViews( )التــي يمكــن توفيــر ترخيــص مؤقــت لهــا(.

الجدول الزمني: يمكن الاطلاع على الجدول الزمني الحالي والوصف الكامل للدورات على الموقع الإلكتروني التالي: 

 www.imf.org/institute-online 

ويُرجــى مراجعــة النســخة الإلكترونيــة مــن كتيــب الــدورات بصفــة متكــررة للاطــلاع علــى الــدورات الجديــدة التــي يتــم الإعــلان عنهــا بانتظــام. 

وللاطــلاع علــى مزيــد مــن المعلومــات حــول برنامــج الصنــدوق للتدريــب عبــر الإنترنــت، يرجــى مراجعــة الصفحــة الإلكترونيــة للبرامــج علــى العنــوان 

www.imf.org/moocs :التالي

عملية الاختيار

طلب الالتحاق

البلدان المؤهلة

الجدول الزمني

العنوان:

هاتف:

فاكس:  

البريد الإلكتروني: 
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مراكز التدريب الإقليمية

بالتعــاون مــع حكومــات موريشــيوس وأســتراليا والصيــن وكوريــا وبدعــم مــالي إضــافي مــن البلــدان المســتفيدة )أنغــولا وتوغــو وسيشــيل(، يقــدم 

المعهــد وإدارات أخــرى في صنــدوق النقــد الــدولي دورات تدريبيــة في إدارة الاقتصــاد الكلــي والسياســات الماليــة في معهــد التدريــب لصالــح إفريقيــا 

(ATI)، في موريشــيوس. وهــذه الــدورات متاحــة للمســؤولين مــن البلــدان الأعضــاء مــن منطقــة إفريقيــا جنــوب الصحــراء. وقــد بــدأ المعهــد نشــاطه في 
يونيــو 2013، حيــث تُقــدم الــدورات التدريبيــة باللغتيــن الإنجليزيــة والفرنســية.

للاطلاع على أهلية البلدان يرجى الرجوع إلى الموقع الإلكتروني التالي:

 http://imf.smartcatalogiq.com/Current/Catalog/All-Locations/Eligibility 

تتــم المشــاركة في الــدورات أساســا عــن طريــق طلــب الالتحــاق. أمــا الــدورات التــي تكــون المشــاركة فيهــا بموجــب دعــوة، تختــار الجهــات الرســمية 

الحكوميــة المرشــحين بنــاء علــى طلــب الترشــيح مــن الإدارة المعنيــة في صنــدوق النقــد الــدولي. 

الجدول الزمني: يمكن الاطلاع على الجدول الزمني الحالي والوصف الكامل للدورات على الموقع الإلكتروني للمعهد وعنوانه 

http://imf.smartcatalogiq.com/Current/Catalog/Mauritius-ATI

البلدان المؤهلة

عملية الاختيار

الجدول الزمني

Ms. Effie Psalida مسؤول الاتصال: 

Director 
Africa Training Institute 

Bramer House, 7th Floor
66C2 Cybercity, Ebène, Mauritius

   
aticom@imf.org

بيانات مسؤول الاتصال:

العنوان:

هاتف:

البريد الإلكتروني: 

5350-207 230+ /              2061-213 230+فاكس:   

معهد 

التدريب 

لصالح 

إفريقيا
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بــدأ مركــز صنــدوق النقــد الــدولي للاقتصــاد والتمويــل في الشــرق الأوســط (CEF) العمــل في عــام 2011 بتمويــل مــن حكومــة دولــة الكويــت. وينظــم 

المركز دورات تدريبية للمســؤولين من البلدان الأعضاء في جامعة الدول العربية في مقره بالكويت ويتولى الإشــراف عليها، وذلك بالتعاون مع 

معهــد الصنــدوق لتنميــة القــدرات وإدارات الصنــدوق الأخــرى )إدارات الماليــة، وشــؤون الماليــة العامــة، والأســواق النقديــة والرأســمالية، والبحــوث، 

والإحصــاءات، والإدارة القانونيــة( والمنظمــات الخارجيــة مثــل منظمــة التعــاون والتنميــة في الميــدان الاقتصــادي (OECD) والبنــك الــدولي 

ومنظمــة التجــارة العالميــة  (WTO). ويتمثــل الغــرض الأساســي مــن إنشــاء المركــز في تعزيــز مهــارات المســؤولين مــن البلــدان الأعضــاء في 

جامعــة الــدول العربيــة في مجــالات التحليــل الاقتصــادي وتشــخيص حالــة الاقتصــاد، وفي مجــال رســم السياســات الاقتصاديــة والماليــة الفعالــة 

وتنفيذهــا. وصنــدوق النقــد الــدولي هــو الجهــة الأساســية التــي تقــدم التدريــب مــن خــلال المركــز في مجــال إدارة 

الاقتصــاد الكلــي والإدارة الماليــة. أمــا التدريــب في غيــر مجــالات خبــرة الصنــدوق الأساســية فتضطلــع بــه 

المنظمــات الخارجيــة. كذلــك في إطــار هــدف المركــز المتمثــل في التعــاون الوثيــق مــع المؤسســات المختلفــة 

في المنطقــة فإنــه يعقــد بعــض الــدورات التدريبيــة المشــتركة بالتعــاون مــع صنــدوق النقــد العربــي في 

أبوظبــي، والإمــارات العربيــة المتحــدة وغيرهــا مــن البلــدان العربيــة، بالإضافــة إلى بنــك المغــرب في 

الربــاط، المغــرب. وتعقــد الــدورات باللغــة العربيــة أو الإنجليزيــة )مــع توافــر خدمــة الترجمــة الفوريــة 

العربيــة(. كذلــك يتــولى مركــز الاقتصــاد والتمويــل قيــادة أعمــال المؤتمــرات  اللغــة  عمومــا إلى 

والنــدوات والحلقــات الدراســية لتشــجيع عقــد المناقشــات بيــن قطــاع عريــض مــن الجمهــور حــول 

التحديــات الملحــة التــي تواجــه العــالم العربــي في مجــال السياســات الاقتصاديــة.  

البلــدان الأعضــاء في جامعــة الــدول العربيــة. وللاطــلاع علــى مزيــد مــن تفاصيــل أهليــة 

http://imf.smartcatalogiq. :البلــدان يرجــى الرجــوع إلى الموقــع الإلكتــروني التــالي

com/Current/Catalog/All-Locations/Eligibility

تتــم المشــاركة في هــذه الــدورات أساســا عــن طريــق طلــب الالتحــاق. أمــا الــدورات 

الرســمية  الجهــات  تختــار  الدعــوة،  بموجــب  فيهــا  المشــاركة  تكــون  التــي 

مركــز  مديــر  مــن  الدعــوة  خطــاب  اســتلامها  عنــد  المرشــحين  الحكوميــة 

الأوســط. الشــرق  في  والتمويــل  الاقتصــاد 

الكامــل  والوصــف  الحــالي  الزمنــي  الجــدول  علــى  الاطــلاع  يمكــن 

 http://www.cef.me الإلكترونييــن   الموقعيــن  علــى  للــدورات 

http://imfsmartcatalogiq.com/en/current/Catalog/ و  

Kuwait-CEF

Mr. Oussama Kanaan مسؤول الاتصال: 

 Director 
 IMF-Middle East Center for Economics

and Finance 

 The Symphony Style Building
Salem Al Mubarak St., Salmiya

 P.O. Box 273 / Salmiya, 22003, Kuwait

cefinfo@imf.org

مركز صندوق النقد الدولي للاقتصاد 

)CEF( والتمويل في الشرق الأوسط

العنوان:

هاتف:

البريد الإلكتروني: 

  5050-2224 965 + /                5055-2224 965 +فاكس:   

البلدان المؤهلة

عملية الاختيار

الجدول الزمني
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ينظــم معهــد الصنــدوق لتنميــة القــدرات دورات تدريبيــة للمســؤولين مــن بلــدان في أوروبــا الوســطى والشــرقية والجنوبيــة الشــرقية، ومنطقــة القوقــاز 

وآســيا الوســطى، وبلــدان أخــرى مختــارة، وذلــك في معهــد فيينــا المشــترك  )JVI( في النمســا. وقــد تأســس معهــد فيينــا في عــام 1992 ويحصــل علــى 

الدعم من عضوين أساسيين )هما النمسا — ممثلة بوزارة المالية الاتحادية وبنك النمسا الوطني )OeNB( — وصندوق النقد الدولي(؛ وخمسة 

 ،)IBRD( والبنــك الــدولي للإنشــاء والتعميــر ،)EIB( البنــك الأوروبــي للإســتثمار ،)EBRD( أعضــاء مســاهمين )البنــك الأوروبــي للإنشــاء والتعميــر

ومنظمــة التعــاون والتنميــة في الميــدان الاقتصــادي  )OECD(، ومنظمــة التجــارة العالميــة )WTO(؛ وغيرهــا مــن الجهــات المانحــة الثنائيــة. ومنــذ 

أواخــر 2007، حصلــت المفوضيــة الأوروبيــة )EC( علــى صفــة المراقــب. وقــد توســع معهــد الصنــدوق منــذ عــام 2009 فيمــا يقدمــه مــن دورات في 

معهــد فيينــا لتشــمل دورات أكثــر تقدمــا في الاقتصــاد الكلــي والتمويــل. وإضافــة إلى ذلــك، قــام صنــدوق النقــد الــدولي ووزارة الماليــة في جورجيــا، 

بالتعــاون مــع معهــد فيينــا المشــترك بإنشــاء برنامــج التدريــب في جورجيــا لتقديــم مزيــد مــن التدريــب للمســؤولين مــن ثمانيــة بلــدان في منطقــة 

القوقــاز وآســيا الوســطى.  

 Mr. Thomas Richardson مسؤول الاتصال: 

Director 
Joint Vienna Institute 

بيانات مسؤول الاتصال:

 Mariahilfer Strasse 97
 A-1060 Vienna, Austria

jvi@jvi.org

البلدان المؤهلة

عملية الاختيار

طلب الالتحاق

الجدول الزمني

لا يقبل المعهد الاستمارات الورقية لطلبات الالتحاق أو الترشيح.

العنوان:

هاتف:
البريد الإلكتروني: 

  9495-798 )1( 43+ /               0525-798 )1( 43+فاكس:   

)JVI( معهد فيينا المشترك

للاطلاع على أهلية البلدان يرجى الرجوع إلى الموقع الإلكتروني التالي:

http://imf.smartcatalogiq.com/ Current/Catalog/All-Locations /Eligibility 

تتــم المشــاركة في هــذه الــدورات أساســا عــن طريــق طلــب الالتحــاق. وبالنســبة للــدورات 

التــي تكــون المشــاركة فيهــا بموجــب الدعــوة، فــإن الجهــات الرســمية الحكوميــة تختــار 

المرشــحين بنــاء علــى طلــب مــن الإدارة المعنيــة في صنــدوق النقــد الــدولي.

للحصــول علــى طلــب الالتحــاق الإلكتــروني يرجــى الرجــوع إلى الموقــع التــالي 

 www.imf.org/insapply علــى شــبكة الإنترنــت

الجــدول الزمنــي: يمكــن الاطــلاع علــى الجــدول الزمنــي الحــالي والوصــف 

الكامــل للــدورات مــن الموقعيــن الإلكترونييــن

   http://www.jvi.org

http://imf.smartcatalogiq.com/en/current/Catalog/ و 

Austria-JVI



 )SARTTAC( مركز التدريب والمساعدة الفنية الإقليمي لجنوب آسيا

يســتهل مركــز التدريــب والمســاعدة الفنيــة الإقليمــي لجنــوب آســيا )SARTTAC( نشــاطه في عــام 2017 في مدينــة دلهــي بالهنــد لتلبيــة احتياجــات 

منطقــة جنــوب آســيا مــن التدريــب والمســاعدة الفنيــة. وهــذا المركــز هــو أول المراكــز التــي تحقــق الدمــج الكامــل بيــن التدريــب والمســاعدة الفنيــة، 

ويمثــل نموذجــا لعمــل الصنــدوق المســتقبلي في مجــال تنميــة القــدرات. ومــن المتوقــع أن يصبــح هــذا المركــز همــزة الوصــل للتخطيــط لأنشــطة 

الصنــدوق المعنيــة بتنميــة القــدرات في المنطقــة وتنســيقها وتنفيذهــا. 
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بنغلاديش وبوتان والهند وملديف ونيبال وسريلانكا

وبالنســبة  الالتحــاق.  طلــب  طريــق  عــن  أساســا  الــدورات  في  المشــاركة  تتــم 

للــدورات التــي تكــون المشــاركة فيهــا بموجــب الدعــوة، فــإن الجهــات الرســمية 

في  المعنيــة  الإدارة  مــن  طلــب  علــى  بنــاء  المرشــحين  تختــار  الحكوميــة 

الــدولي. النقــد  صنــدوق 

للاطلاع على الجدول الزمني الحالي والوصف الكامل للدورات يرجى 

http://imf.smartcatalogiq. الرجــوع إلى الموقــع الإلكتــروني التــالي

com/en/current/Catalog بعــد بــدء المركــز مزاولــة نشــاطه.

Mr. Sukhwinder Singh مسؤول الاتصال: 

Director 
South Asia Training and Technical Assis-

tance Center

بيانات مسؤول الاتصال:

6th Floor, Worldmark 2
Aerocity, New Delhi 110037, India

البلدان المؤهلة

الجدول الزمني

عملية الاختيار

العنوان:
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معهد التدريب الإقليمي المشترك بين صندوق النقد الدولي 

)STI( وسنغافورة

ينظــم معهــد تنميــة القــدرات بالتعــاون مــع حكومــة ســنغافورة دورات دراســية للمســؤولين مــن بلــدان منطقــة آســيا والمحيــط الهــادئ وذلــك بمقــر 

معهــد التدريــب الإقليمــي المشــترك في ســنغافورة  )STI(. وقــد بــدأ العمــل بهــذا البرنامــج في عــام 1998. 

للاطــلاع علــى أهليــة البلــدان يرجــى الرجــوع إلى الموقــع الإلكتــروني 

http://imf.smartcatalogiq.com/Current/Catalog/All- التــالي: 

Locations/Eligibility

تتــم المشــاركة في هــذه الــدورات أساســا عــن طريــق طلــب الالتحــاق. 

وبالنســبة للــدورات التــي تكــون المشــاركة فيهــا بموجــب الدعــوة، فــإن 

الجهــات الرســمية الحكوميــة تختــار المرشــحين بنــاء علــى طلــب مــن 

الإدارة المعنيــة في صنــدوق النقــد الــدولي.

للحصــول علــى طلــب الالتحــاق الإلكتــروني يرجــى الرجــوع إلى الموقــع 

التــالي علــى شــبكة الإنترنــت www.imf.org/insapply. وســوف يتــم 

للــدورة علــى الموقــع  الزمنــي  الإعــلان عــن أي تعديــلات في الجــدول 

الإلكتــروني لكتيــب دورات المعهــد.

يمكــن الاطــلاع علــى الجــدول الزمنــي الحــالي والوصف الكامل للدورات 

http://imf.smart و    www.imfsti.org الإلكتــروني  الموقــع   علــى 

 catalogiq.com/en/current/Catalog/Singapore-STI

Ms. Julie Kozack مسؤول الاتصال: 

Director 
IMF-Singapore Regional Training Institute

بيانات مسؤول الاتصال:

10 Shenton Way / MAS Building 14-03
Singapore 079117, Singapore
 

stiinfo@imf.org

البلدان المؤهلة

عملية الاختيار

طلب الالتحاق

الجدول الزمني

العنوان:

هاتف:

البريد الإلكتروني: 

 5311-6225 65+ /               6080-6225 65+فاكس:   



برامج التدريب الإقليمي

مركز التدريب الإقليمي المشترك لبلدان أمريكا 

   )BTC( اللاتينية في البرازيل

أنشــئ مركــز التدريــب الإقليمــي المشــترك لبلــدان أمريــكا اللاتينيــة في البرازيــل  )BTC(  في عــام 2001 

باللغتيــن  عمومــا  الــدورات  وتعقــد  الــدولي.  النقــد  وصنــدوق  البرازيــل  حكومــة  بيــن  مشــترك  كجهــد 

اللاتينيــة. أمريــكا  بلــدان  مــن  الحكومييــن  للمســؤولين  أساســية  بصفــة  والإســبانية  الإنجليزيــة 
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البلدان المؤهلة: للاطلاع على أهلية البلدان يرجى الرجوع إلى الموقع الإلكتروني 

التالي:

http://imf.smartcatalogiq.com/Current/Catalog/All-Locations/ 
Eligibility

عمليــة الاختيــار: تتــم المشــاركة في الــدورات أساســا عــن طريــق طلــب الالتحــاق. 

وبالنســبة للــدورات التــي تكــون المشــاركة فيهــا بموجــب الدعــوة، فــإن الجهــات 

الرســمية الحكوميــة تختــار المرشــحين بنــاء علــى طلــب مــن الإدارة المعنيــة 

في صنــدوق النقــد الــدولي. 

الحــالي  الزمنــي  الجــدول  علــى  الاطــلاع  يمكــن  الزمنــي:  الجــدول 

للمعهــد  الإلكتــروني  الموقــع  علــى  للــدورات  الكامــل  والوصــف 

http://imf.smartcatalogiq.com/en/current/ وعنوانــه 

Catalog/Brazil-BTC

 Ms. Juliana Mozachi Sandri مسؤول الاتصال: 

Head 
 University of the Central Bank of Brazil

)UniBacen(

Setor Bancario Sul )SBS( Quadra 3 – Bloco B
Edificio Sede do Banco Central do Brasil / 5 SS – Sala da UniBacen

CEP: 70074-900, Brasilia, DF, Brasil

juliana.mozachi@bcb.gov.br

البلدان المؤهلة

عملية الاختيار

الجدول الزمني

+)55-61(3414-5144                    /  +)55-61(3414-5082  

العنوان:

هاتف:

البريد الإلكتروني: 

فاكس:   
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جمهورية الصين الشعبية

المشــاركة في الدورات متاحة للمســؤولين من الحكومة الصينية وهي 

بموجــب الدعــوة فقــط. وتختــار الجهــات الرســمية الحكوميــة المرشــحين 

بنــاء علــى طلــب مــن الإدارة المعنيــة في صنــدوق النقــد الــدولي. 

الكامــل  والوصــف  الحــالي  الزمنــي  الجــدول  علــى  الاطــلاع  يمكــن 

http://imf.smartcatalogiq. وعنوانــه  المعهــد  موقــع  في  للــدورات 

 com/en/current/Catalog/China-CTP

)CTP( برنامج التدريب المشترك بين الصين وصندوق النقد الدولي

ينظــم صنــدوق النقــد الــدولي بالتعــاون مــع البنــك المركــزي الصينــي  )PBC( دورات دراســية في الصيــن للمســؤولين الصينييــن. وقــد بــدأ العمــل 

ببرنامــج التدريــب المشــترك بيــن الصيــن وصنــدوق النقــد الــدولي )CTP( في عــام 2003.

Mr. Liu Pengpeng مسؤول الاتصال: 

 Deputy Director
Joint China-IMF Training Program in Dalian

بيانات مسؤول الاتصال:

No. 68 Binhai West Road, Xigang District
 Dalian 116013, Liaoning Province, People’s

Republic of China

ctpinfo@imfctp.org

البلدان المؤهلة

عملية الاختيار

الجدول الزمني

العنوان:

هاتف:

البريد الإلكتروني: 

 8845-8240 )411( 86+  /                8843-8240 )411( 86+فاكس:   
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)JPA( برنامج التدريب المشترك لصالح إفريقيا
أنشــئ »برنامــج التدريــب المشــترك لصالــح إفريقيــا )JPA(، وهــو برنامــج مشــترك بيــن بنــك التنميــة الإفريقــي )AfDB( وصنــدوق النقــد الــدولي، 

في ينايــر 2010 ليحــل محــل معهــد إفريقيــا المشــترك )JAI(. ويباشــر هــذا البرنامــج مســؤولية تنظيــم الــدورات التدريبيــة حاليــا في »مركــز تنميــة 

المــوارد في إفريقيــا الجنوبيــة« التابــع لبنــك التنميــة الإفريقــي، ومقــره بريتوريــا، جنــوب إفريقيــا. ويواصــل المعهــد رعايتــه المشــتركة لهــذه الــدورات 

التدريبيــة التــي تُقــدم باللغتيــن الإنجليزيــة والفرنســية.

للاطــلاع علــى أهليــة البلــدان يرجــى الرجــوع إلى الموقــع الإلكتــروني 

http://imf.smartcatalogiq.com/Current/Catalog/All- التــالي: 

Locations/Eligibility

المشــاركة في هــذه الــدورات بموجــب الدعــوة فقــط. وتختــار الجهــات 

الرســمية الحكوميــة المرشــحين بنــاء علــى طلــب مــن الإدارة المعنيــة في 

صنــدوق النقــد الــدولي.

الكامــل  والوصــف  الحــالي  الزمنــي  الجــدول  علــى  الاطــلاع  يمكــن 

http://imf.   : وعنوانــه  للمعهــد  الإلكتــروني  الموقــع  علــى  للــدورات 

smartcatalogiq.com/en/current/Catalog/Cote-D-Ivoire-JPA

Professor Bernadette Dia Kamgnia مسؤول الاتصال: 

Ag. Director, EADI 
African Development Bank

بيانات مسؤول الاتصال:

 African Development Institute
Immeuble CCIA Abidjan Plateau

Avenue Jean-Paul II 01 BP1387 Abidjan 01 / Côte D’Ivoire

  b.kamgnia@afdb.org
www.afdb.org

البلدان المؤهلة

عملية الاختيار

الجدول الزمني

العنوان:

هاتف:

البريد الإلكتروني: 

الموقع الإلكتروني: 

 2109-2026 )225(+ /                 5144-3414)61-55(+فاكس:   
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التدريــب  احتياجــات  لتلبيــة  عمومــا  الــدورات  مواعيــد  وتتقــرر 

لهــذه  الكتيــب وصفــا  هــذا  الإقليميــة. ويتضمــن  أو شــبه  الإقليميــة 

التدريــب الأخــرى هــي  بــأن المشــاركة في دورات  الــدورات، علمــا 

الحكوميــة  الرســمية  الجهــات  وتختــار  فقــط.  الدعــوة  بموجــب 

الترشــيحات. طلــب  علــى  بنــاء  المرشــحين 

 )OT( دورات التدريب الأخرى

إلى جانــب عقــد الــدورات التدريبيــة في مقــر الصنــدوق الرئيســي ومراكــز وبرامــج التدريــب الإقليميــة، يعقــد المعهــد دورات تدريبيــة في مراكــز 

المســاعدة الفنيــة الإقليميــة التابعــة للصنــدوق وفي أماكــن عديــدة أخــرى، وذلــك بالتعــاون في الغالــب مــع جهــات التدريــب الإقليميــة الأخــرى. وتُعقــد 

الــدورات باللغــات العربيــة والإنجليزيــة والفرنســية والبرتغاليــة والإســبانية. ويعتمــد المعهــد إلى حــد كبيــر علــى توافــر الدعــم المــالي مــن البلــدان 

المضيفــة أو المانحــة لكــي يتســنى لــه تنظيــم »دورات التدريــب الأخــرى«. 

للاطــلاع علــى تفاصيــل مواقــع التدريــب والجــداول 

الإلكتــروني  الموقــع  إلى  الرجــوع  يرجــى  الزمنيــة، 

لكتيــب دورات المعهــد وعنوانــه كالتــالي:

http://imf.smartcatalogiq.com/en/
Current/Catalog/Other-Training-OT



سياسات القطاع المالي

الدورة التدريبية الجديدةالدورة التدريبية القديمة

 (MPP) سياسات السلامة الاحترازية الكلية

(MS) الرقابة الاقتصادية الكلية- المالية

(FSP) سياسات القطاع المالي

(FSS) الرقابة على القطاع المالي
(EFS) السياسات الاقتصادية لتحقيق الاستقرار المالي

(FMA)  تحليل الأسواق المالية(FMAx)  تحليل الأسواق المالية

(FME) المالية لخبراء الاقتصاد الكلي

(FMN)  الأسواق المالية والأدوات المالية الجديدة(FMI)  الأسواق والأدوات المالية

 (FI)  الإدماج المالي(FDFI) التطوير المالي والإدماج المالي

سياسة المالية العامة

الدورة التدريبية الجديدةالدورة التدريبية القديمة

(MFP)  إدارة الاقتصاد الكلي وقضايا سياسة المالية العامة

 (MFMA) إعداد نماذج المالية العامة الكلية وتحليلها

 (FAF) تحليل المالية العامة والتنبؤ بمتغيراتها

(FPA) تحليل سياسة المالية العامة

 (MDI) إدارة الاقتصاد الكلي وقضايا الدين (DSAx)  دورة تدريبية عبر الإنترنت حول تحليل استمرارية القدرة على تحمل الدين

(MFMA) إعداد نماذج المالية العامة الكلية وتحليلها

(MFP)  إدارة الاقتصاد الكلي وقضايا سياسة المالية العامة

(FS)  استمرارية المالية العامة

(MFMA)  إعداد نماذج المالية العامة الكلية وتحليلها

(FAF)  تحليل المالية العامة والتنبؤ بمتغيراتها

 (MFP) إدارة الاقتصاد الكلي وقضايا سياسة المالية العامة

(FF)  أطر المالية العامة
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منهج التدريب المعدل — جدول مطابقة الدورات التدريبية

يتســم منهــج التدريــب الجديــد في معهــد الصنــدوق لتنميــة القــدرات بأنــه أكثــر تركيــزا، ويرتبــط بأهــداف تعليميــة 

محــددة بدقــة، ويــولي اهتمامــا أكبــر بالــدروس المســتفادة مــن الأزمــات والتطــورات الاقتصادية العالمية )الروابط 

والتداعيــات، والاختــلالات العالميــة، وتنســيق السياســات(.

يعــرض الجــدول أدنــاه بيانــا توضيحيــا تســهل مطالعتــه لكيفيــة مطابقــة الــدورات التدريبيــة في إطــار المنهــج المعــدل مــع الــدورات المقدمــة في 

الســنوات الســابقة. وســوف تســهم هذه المعلومات، بالإضافة إلى جدول التدرج الدراســي )بالصفحة 23 من هذا الكتيب(، في مســاعدة المســؤولين 

مــن البلــدان الأعضــاء علــى اختيــار أنســب الــدورات التدريبيــة التــي تلبــي مصالحهــم وتســتوفي احتياجاتهــم الحاليــة للتدريــب.  

جديد
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التحليل العام للاقتصاد الكلي

الدورة التدريبية الجديدةالدورة التدريبية القديمة

(FPP)  الاقتصــاد سياسات وبرمجة الاقتصاد الكلي وبرمجــة  سياســات  حــول  الإنترنــت  عبــر  تدريبيــة  دورة 

(FPP.1x) والتحليــل    الحســابات  الأول:  الجــزء  الكلــي، 

الاقتصــاد  وبرمجــة  سياســات  حــول  الإنترنــت  عبــر  تدريبيــة  دورة 

(FPP.2x) البرامــج    تصميــم  الثــاني:  الجــزء  الكلــي، 

(FPP)  سياسات وبرمجة الاقتصاد الكلي

(MDS)  تشخيص حالة الاقتصاد الكلي(MDS)  تشخيص حالة الاقتصاد الكلي

(MF)  دورة تدريبيــة عبــر الإنترنــت حــول التنبــؤ باســتخدام أدوات الاقتصــاد التنبؤ بمتغيرات الاقتصاد الكلي

(MFx)  القياســي الكلي

(MF-A)   التنبؤ بمتغيرات الاقتصاد الكلي للمستويات المتقدمة(MFA) التنبؤ والتحليل باستخدام أدوات الاقتصاد القياسي الكلي

نمــاذج  باســتخدام  العامــة  والماليــة  النقديــة  السياســات  تحليــل 

(DSGE) الديناميكــي”  العشــوائي  العــام  “التــوازن 
تحليــل السياســة النقديــة وسياســة الماليــة العامــة باســتخدام نمــاذج 

(DSGE) »التــوازن العــام العشــوائي الديناميكــي«

السياسة النقدية وسياسة سعر الصرف وسياسة الحساب الرأسمالي

الدورة التدريبية الجديدةالدورة التدريبية القديمة

(MERP)  السياسة النقدية وسياسة سعر الصرف(MP)  السياسة النقدية

(ERP)  سياسة سعر الصرف

(MPA)  تحليل السياسة النقدية(MPAF) تحليل السياسة النقدية والتنبؤ بمتغيراتها على أساس النماذج

(MCF) إدارة التدفقات الرأسمالية: تحليل الاقتصاد الكلي وسياساته

موضوعات خاصة

الدورة التدريبية الجديدةالدورة التدريبية القديمة

(EXV)  مواطن التعرض للخطر الخارجي

(VDS)  تشخيص مواطن التعرض للخطر (EXV- مواطــن التعــرض للخطــر الخارجــي — وعمليــة الإنــذار المبكــر

EWE)

(IG)  النمو الشامل(IG)  النمو الشامل

(MMNR)  إدارة الاقتصاد الكلي وإدارة الموارد الطبيعية

(MRC) إدارة الاقتصاد الكلي في البلدان الغنية بالموارد الطبيعية

(MRC)  إدارة الاقتصاد الكلي في البلدان الغنية بالموارد الطبيعية

(ERI)  قضايا اقتصادية في التكامل الإقليمي(ERI)  قضايا اقتصادية في التكامل الإقليمي
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جدول التدرج الدراسي

يقــدم الجــدول أدنــاه قائمــة بالــدورات التدريبيــة المتاحــة مــن خــلال المنهــج المعــدل لمعهــد صنــدوق النقــد الــدولي 

لتنميــة القــدرات، مقســمة إلى مجموعــات حســب الموضوعــات الرئيســية.

ويوضــح الجــدول مســار التدريــب الــذي يمكــن أن يتبعــه المســؤولون المشــاركون في دورات معهــد تنميــة القــدرات مــن البلــدان المختلفــة لإحــراز التقــدم 

مــن دورات المســتوى التمهيــدي إلى دورات المســتوى المتقــدم. كذلــك يلقــي هــذا الجــدول الضــوء علــى الــدورات التــي يتعيــن المشــاركة فيهــا أولا لتكــون 

بمثابــة الأســاس للموضوعــات التــي تجــري مناقشــتها في دورات المســتويين المتوســط والمتقــدم. وللدلالــة علــى الــدورات المقدمــة حصريــا عبــر 

الإنترنــت فقــد تــم وضــع علامــة “x” في مختصــر اســم الــدورة بيــن الأقــواس. ويســتعرض جــدول التــدرج الدراســي الــدورات التدريبيــة التــي يقدمهــا 

معهــد تنميــة القــدرات فقــط. ويتعيــن الاتصــال مباشــرة بــإدارات التدريــب الأخــرى في الصنــدوق للتعــرف علــى اقتراحاتهــا بشــأن مســارات التقــدم 

في دوراتهــا التدريبيــة.

المستوى المتقدم
 
المستوى المتوسط

 
المستوى التمهيدي

 
الموضوع

سياسات القطاع 

المالي

دورة تدريبية عبر الإنترنت حول تحليل 

(FMAx) الأسواق المالية

 (FMI)  الأسواق والأدوات المالية

(FDFI)  التطوير المالي والإدماج المالي

(FSS)  الرقابة على القطاع المالي

سياسات القطاع 

(FSP)  المالي

سياسة المالية 

العامة

(FPA) تحليل سياسة المالية العامة 

دورة تدريبية عبر الإنترنت حول تحليل 

(DSAx) استمرارية القدرة على تحمل الدين

(FF)   أطر المالية العامة 

(FS) استمرارية المالية العامة

التحليل العام 

للاقتصاد الكلي

 (FPP)  سياسات وبرمجة الاقتصاد الكلي

دورة تدريبية عبر الإنترنت حول سياسات 

وبرمجة الاقتصاد الكلي، الجزء الأول: 

  (FPP.1x)  الحسابات والتحليل

دورة تدريبية عبر الإنترنت حول سياسات 

وبرمجة الاقتصاد الكلي، الجزء الثاني: 

 (FPP.2x)   تصميم البرامج

دورة تدريبية عبر الإنترنت حول التنبؤ 

باستخدام أدوات الاقتصاد القياسي الكلي  

  (MFx)

 (MDS)  التنبؤ والتحليل تشخيص حالة الاقتصاد الكلي

باستخدام أدوات 

الاقتصاد القياسي 

(MFA) الكلي 

تحليل السياسة النقدية 

وسياسة المالية 

العامة باستخدام 

نماذج »التوازن العام 

العشوائي الديناميكي« 

(DSGE)

السياسة النقدية 

وسياسة سعر 

الصرف وسياسة 

الحساب الرأسمالي

  (MP)  السياسة النقدية

(ERP) سياسة سعر الصرف

إدارة التدفقات الرأسمالية: تحليل الاقتصاد الكلي 

(MCF)  وسياساته

تحليل السياسة النقدية 

والتنبؤ بمتغيراتها 

على أساس النماذج  

 (MPAF)

دورة تدريبية عبر الإنترنت حول إصلاح موضوعات خاصة

(ESRx) دعم الطاقة
(IG)   النمو الشامل

(ERI)  قضايا اقتصادية في التكامل الإقليمي

إدارة الاقتصاد الكلي في البلدان الغنية بالموارد 

(MRC)  الطبيعية

 (VDS)  تشخيص مواطن التعرض للخطر
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وصف الدورات

التدريبية المدرجة في برنامج تدريب معهد تنمية القدرات في صندوق  جميع الدورات 

تم  وقد  الصندوق.  في  المتخصصة  والإدارات  المعهد  يقدمها  دورات  هي  الدولي  النقد 

تعديل المنهج التدريبي الرئيسي للدورات الاقتصادية الكلية والمالية التي يقدمها المعهد، 

وتقدم إدارات الصندوق الأخرى دورات متخصصة مكملة لها. وفيما يلي عرض للدورات 

التدريبية بالترتيب الأبجدي حسب عناوينها ضمن موضوع كل دورة تدريبية. 

للاطلاع على أحدث المعلومات عن الجدول الزمني للدورات يرجى الرجوع 

إلى الموقع الإلكتروني للمعهد وعنوانه

  www.imf.org/institute 

والمواقع الإلكترونية لمراكز التدريب الإقليمية.
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الإحصاءات الاقتصادية الكلية

 (PRS) إحصاءات الأسعار x

إعداد  في  الخبرة  أصحاب  البيانات  معدو  المستهدفون:  المستفيدون 

أو   ،(PPI) المنتجين  أسعار  أو مؤشرات   ،(CPI) المستهلكين  أسعار  مؤشرات 

.(XMPIs) مؤشرات أسعار الصادرات والواردات

شروط الالتحاق: يشترط في المشاركين الحصول على درجة جامعية في 

الاقتصاد أو الإحصاء أو لديهم خبرة معادلة.

في  الإحصاءات  إدارة  تقدمها  التي  الدورة  هذه  تهدف  الدورة:  وصف 

في  والعملية  النظرية  للجوانب  المشاركين  فهم  تعميق  إلى  الصندوق، 

المنتجين،  أسعار  ومؤشرات  المستهلكين،  أسعار  مؤشرات  بيانات  إعداد 

الأرقام  نظرية  الدورة  وتغطي  والواردات.  الصادرات  أسعار  ومؤشرات 

العملية المتعلقة باختيار صيغة احتساب المؤشر  القياسية وانعكاساتها 

أساليب  أيضا  الدورة  وتغطي  والعليا.  الدنيا  التجميع  مستويات  عند 

وتوضح  والمؤسسات.  التجزئة  منافذ  من  البيانات  وجمع  العينات  أخذ 

نظام  في  للتضخم  كمخفضات  الأسعار  مؤشرات  دور  كذلك  الدورة 

الحسابات القومية لعام 2008 (SNA 2008)، وكذلك القضايا ذات الصلة 

مخصصة  جلسات  وهناك  التقييم.  ومبادئ  والتغطية  بالنطاق  المتعلقة 

للموضوعات التالية: 

ʶ أساليب معالجة البنود غير المتاحة بصورة مؤقتة أو دائمة؛

ʶ  ذلك في  بما  الجودة،  مستوى  تغير  نتيجة  سعرية  تعديلات  إجراء 

المنتجات والمنشآت والمنافذ الجديدة؛

ʶ .الربط والوصل بنظام السلاسل للمؤشرات بهياكل ترجيح معدلة

أسعار  مؤشر  دليل  في  بها  الموصى  والممارسات  المبادئ  الدورة  وتتبع 

ودليل   ،)2004( المنتجين  أسعار  مؤشر  ودليل   ،)2004( المستهلكين 

مؤشرات أسعار الصادرات والواردات )2009(.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين: 

ʶ  .تطبيق مبادئ نظرية مؤشر الأسعار

ʶ  تقييم درجة استيفاء مؤشر الأسعار للمبادئ التوجيهية الدولية حول

أفضل الممارسات.

ʶ   مثل المؤشر  بيانات  إعداد  تحديات  مع  للتعامل  أساليب  استخدام 

تحديث  على  والمواظبة  الجودة،  مستوى  تغير  المتاحة،  غير  البنود 

بيانات المؤشر.

(SS) إحصاءات الأوراق المالية x

والجهات  المركزية  البنوك  في  المسؤولون  المستهدفون:  المستفيدون 

الأخرى المسؤولة عن جمع وإعداد إحصاءات الأوراق المالية. 

درجة  على  حاصلين  المشاركون  يكون  أن  ينبغي  الالتحاق:  شروط 

جامعية في الاقتصاد أو الإحصاء أو لديهم خبرة عملية معادلة. وسيكون 

الإلمام بأساسيات الرياضيات المالية بمثابة ميزة إضافية.

إدارة  تقدمها  التي  الجديدة،  التدريبية  الدورة  هذه  تعمل  الدورة:  وصف 

الموصى  بالمنهجية  المشاركين  تعريف  على  الصندوق،  في  الإحصاءات 

 2015 مايو  في  الصادر  المالية«،  الأوراق  إحصاءات  »كتيب  في  بها 

بجهود مشتركة من صندوق النقد الدولي وبنك التسويات الدولية والبنك 

وخصائص  تعريف  الدورة  موضوعات  وتتضمن  الأوروبي.  المركزي 

وقيد  وتقييم  الصلة،  ذات  الأخرى  والعمليات  والتوريق  المالية،  الأوراق 

الأوراق المالية، ونظم تصنيف الأوراق المالية وجداول عرضها، وقاعدة 

بيانات الأوراق المالية على أساس كل ورقة مالية على حدة. وبالإضافة 

إلى المحاضرات تتضمن الدورة التدريبية تمرين عملي مكمل حول تقييم 

وقيد مختلف أنواع سندات الدين.   

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  تحديد المفاهيم الأساسية لإحصاءات الأوراق المالية من حيث قواعد

التقسيم القطاعي والتقييم والمحاسبة.

ʶ  شرح إطار قواعد بيانات الأوراق المالية على أساس كل ورقة مالية

على حدة والتحديات المتعلقة بإنشائها.

ʶ  حساب القيمة الاسمية والقيمة السوقية لمختلف أنواع سندات الدين

على أساس خصائصها وتقلبات السوق.  

ʶ  تفسير جداول العرض في إحصاءات الأوراق المالية التي أوصت بها

مبادرة مجموعة العشرين المعنية بفجوات البيانات.

(EDS)  إحصاءات الدين الخارجي x

المستفيدون المستهدفون: المسؤولون المعنيون أساسا بإعداد إحصاءات 

الدين الخارجي.

شروط الالتحاق: يشترط في المشاركين الحصول على درجة جامعية في 

الاقتصاد أو الإحصاء أو لديهم خبرة معادلة.

في  الإحصاءات  إدارة  تقدمها  التي  الدورة  هذه  تهدف  الدورة:  وصف 

الصندوق، إلى تعميق فهم المشاركين للإطار المفاهيمي لإعداد إحصاءات 

الإحصاءات  هذه  لجمع  العملية  بالإرشادات  وتزويدهم  الخارجي  الدين 

وتحليلها. وتتألف الدورة من محاضرات وتمارين عملية ودراسات حالة. 

والكتاب المستخدم في هذه الدورة هو »إحصاءات الدين الخارجي: مرشد 

لمعديها ومستخدميها« لعام 2013 )مرشد الدين(. 

وتغطي الدورة ما يلي:

ʶ  الإطار المفاهيمي لإعداد مجموعة من سلاسل بيانات الدين الخارجي

الموصى بها في المرشد لعام 2013 وكيفية ارتباطها بمبادئ ميزان 

ومنهجية  الحكومة،  ومالية  الدولي،  الاستثمار  ووضع  المدفوعات، 

الحسابات القومية؛

ʶ  الإرشادات العملية في إعداد بيانات الدين الخارجي للقطاعين العام

البيانات  هذه  لإعداد  المؤسسية  الترتيبات  ذلك  في  بما  والخاص 

والمصادر الدولية لإحصاءات الدين الخارجي؛

ʶ  متطلبات إعداد إحصاءات الدين الخارجي وفق معايير نشر البيانات

بيانات  قاعدة  ذلك  في  بما  الدولي،  النقد  صندوق  وضعها  التي 

إحصاءات الدين الخارجي ربع السنوية  (QEDS)   التي أنشأها صندوق 

النقد الدولي والبنك الدولي؛
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ʶ  العلاقة التبادلية بين إحصاءات الدين الخارجي والنموذج القياسي

لديون القطاع العام؛

ʶ الاستخدامات المختلفة لإحصاءات الدين الخارجي؛

ʶ  تقييم »إطار  إلى  بالرجوع  الخارجي  الدين  إحصاءات  جودة  تقييم 

بالنسبة  الدولي  النقد  صندوق  وضعه  الذي  البيانات«  جودة 

لإحصاءات الدين الخارجي.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  مع الخارجي  الدين  إحصاءات  لإعداد  المفاهيمي  الإطار  تطبيق 

الاسترشاد بمرشد إحصاءات الدين الخارجي لعام 2013.

ʶ  البيانات إعداد  وأساليب  المحتملة  الجديدة  البيانات  مصادر  تحديد 

لاستخدامها في تحسين إعداد إحصاءات الدين الخارجي.

ʶ .شرح الاستخدامات التحليلية لإحصاءات الدين الخارجي

ʶ  التي المعايير  ظل  في  الخارجي  الدين  إحصاءات  متطلبات  مناقشة 

قاعدة  ذلك  في  بما  البيانات،  لنشر  الدولي  النقد  صندوق  وضعها 

البيانات ربع السنوية لإحصاءات الدين الخارجي.

(CBPS)  إحصاءات المراكز عبر الحدود x

المستفيدون المستهدفون: المسؤولون المعنيون أساسا بإعداد إحصاءات 

المسح  بيانات  جانب  إلى  الخارجي،  الدين  و/أو  الدولي  الاستثمار  وضع 

المنسق لاستثمارات الحافظة أو المسح المنسق للاستثمار المباشر.

شروط الالتحاق: يشترط في المشاركين الحصول على درجة جامعية في 

الاقتصاد أو الإحصاء أو لديهم خبرة معادلة.

وصف الدورة: هذه الدورة التي تقدمها إدارة الإحصاءات في الصندوق، 

تقدم التدريب على منهجية إعداد ونشر إحصاءات المراكز عبر الحدود، بما 

في ذلك وضع الاستثمار الدولي وبنود التذكرة وبيانات المراكز التكميلية 

الاستثمار  المدفوعات ووضع  ميزان  دليل  السادسة من  للطبعة  اللاحقة 

وأجل  العملة،  تكوين  ذلك  في  بما  الخارجي،  الدين  وإحصاءات  الدولي؛ 

لاستثمار  المنسق  والمسح  الدين؛  خدمة  وجدول  المتبقي،  الاستحقاق 

الحافظة، بما فيه البيانات القطاعية؛ والمسح المنسق للاستثمار المباشر. 

وتتألف الدورة من سلسلة من المحاضرات والمناقشات والتمارين العملية. 

إعداد  وممارسات  العامة  المفاهيم  على  والمناقشات  المحاضرات  وتركز 

العملي  التطبيق  فرصة  للمشاركين  التمارين  تتيح  بينما  الإحصاءات، 

للمعرفة التي يكتسبونها. وتتاح للمشاركين خلال الدورة فرصة مناقشة 

المشكلات التي واجهتهم في عملهم المتعلق بإعداد إحصاءات المراكز عبر 

دليل  من  السادسة  الطبعة  إلى  الدورة  تستند  بلدانهم. وسوف  الحدود في 

ميزان المدفوعات ووضع الاستثمار الدولي، وإصدار 2013 من إحصاءات 

الدين الخارجي: مرشد لمعديها ومستخدميها، والمرشد إلى المسح المنسق 

للاستثمار  المنسق  المسح  إلى  والمرشد   ،2010 لعام  الحافظة  لاستثمار 

مجموعة  »مبادرة  من  الدورة  تستفيد  وسوف   .2015 لعام  المباشر 

العشرين لسد ثغرات البيانات«، حسب الاقتضاء.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين: 

ʶ  الدين و»إحصاءات  الدولي«،  الاستثمار  »وضع  بيانات  إعداد 

و»المسح  الحافظة«،  لاستثمارات  المنسق  و»المسح  الخارجي«، 

بنود  إلى  بالإضافة   — منها  أي  أو  المباشر«،  للاستثمار  المنسق 

التذكرة، والبنود التكميلية في »وضع الاستثمار الدولي« والجداول في 

لإحصاءات  المفاهيمي  للإطار  وفقا   — الخارجي  الدين  إحصاءات 

المراكز المالية العابرة للحدود. 

ʶ  المراكز البيانات الجديدة المحتملة لإعداد إحصاءات  تحديد مصادر 

المالية العابرة للحدود.

ʶ  المتعلقة النشر  ممارسات  وأفضل  البيانات  إعداد  أساليب  استخدام 

بإحصاءات المراكز المالية العابرة للحدود )وضع الاستثمار الدولي«، 

لاستثمارات  المنسق  و»المسح  الخارجي«،  الدين  و»إحصاءات 

الحافظة«، و»المسح المنسق للستثمار المباشر«(.

ʶ  الآخرين، ومناقشة البيانات  الدروس من تجارب معدي  استخلاص 

الاستخدام التحليلي لإحصاءات المراكز المالية العابرة للحدود.

ʶ  المراكز بإحصاءات  المتعلقة  المحتملة  البيانات  فجوات  تحديد 

إلى  الاستناد  مع  المشاركة،  البلدان  في  للحدود  العابرة  المالية 

البيانات كمرجع في  بفجوات  المعنية  العشرين  مبادرة مجموعة 

هذا الشأن.  

 (PDS) إحصاءات دين القطاع العام x

المستفيدون المستهدفون: المسؤولون المعنيون أساسا بإعداد إحصاءات 

دين القطاع العام.

شروط الالتحاق: يشترط في المشاركين الحصول على درجة جامعية في 

الاقتصاد أو الإحصاء أو لديهم خبرة معادلة.

وصف الدورة: تركز هذه الدورة التدريبية التي تقدمها إدارة الإحصاءات 

كما  العام  القطاع  دين  لإحصاءات  المفاهيمي  الإطار  على  بالصندوق 

على  تركز  كما  العام«،  القطاع  دين  إحصاءات  إلى  »المرشد  في  وردت 

الدورة  وتتناول  العام.  القطاع  ديون  بيانات  لإعداد  العملية  الجوانب 

في  التفصيلية  والتصنيفات  المحاسبية  والمبادئ  الأساسية  المفاهيم 

سياق منهجية متناسقة مع إحصاءات مالية الحكومة ونظام الحسابات 

دين  إحصاءات  إطار  نطاق  في  كذلك  التدريبية  الدورة  وتبحث  القومية. 

القطاع العام وقواعده المحاسبية، كما تتناول التقييم والتصنيف وقضايا 

إعدادها. وتتناول  إعداد الإحصاءات وأساليب  منهجية مختارة ومصادر 

وقد  الدولي.  والبنك  الدولي  النقد  صندوق  إلى  الدين  بيانات  إبلاغ  أيضا 

صُممت هذه الحلقة التطبيقية حول سلسلة من دراسات الحالة.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  والمبادئ الأساسية  المفاهيم  وشرح  الدين  وصافي  إجمالي  تعريف 

المحاسبية لإعداد إحصاءات دين القطاع العام.

ʶ  إلى »المرشد  تصنيفات  وفق  العام  القطاع  دين  مراكز  تصنيف 

إحصاءات دين القطاع العام«.

ʶ  وفي العام،  القطاع  في  ما  كيان  لتصنيف  العامة  المبادئ  تطبيق 

الحكومة  مثل  العام،  القطاع  ضمن  الصلة  ذات  الفرعية  القطاعات 

العامة والشركات العامة.

ʶ  القطاع دين  بإحصاءات  الدولي  والبنك  الدولي  النقد  صندوق  إبلاغ 

العام ربع السنوية التي تشمل الحكومة المركزية، على الأقل.
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(BPSCG) إعداد إحصاءات ميزان المدفوعات x

المستفيدون المستهدفون: المسؤولون المعنيون أساسا بإعداد إحصاءات 

ميزان المدفوعات أو إحصاءات وضع الاستثمار الدولي أو كليهما. وينبغي 

أن يكون المشاركون على دراية بمنهجية دليل ميزان المدفوعات ووضع 

الاستثمار الدولي، الطبعة السادسة.

شروط الالتحاق: يشترط في المشاركين الحصول على درجة جامعية في 

الاقتصاد أو الإحصاء أو لديهم خبرة معادلة.

وصف الدورة: هذه الدورة التي تقدمها إدارة الإحصاءات في الصندوق 

المدفوعات  ميزان  إحصاءات  ونشر  إعداد  بشأن  العملية  المشورة  تقدم 

ميزان  بيانات  تجميع  مرشد  إلى  استنادا  الدولي  الاستثمار  ووضع 

المدفوعات ووضع الاستثمار الدولي، لعام 2014. ويمثل مرشد تجميع 

البيانات وثيقة مصاحبة للطبعة السادسة من دليل ميزان المدفوعات 

كيفية  توضيح  إلى  الدورة  هذه  وتهدف  الدولي.  الاستثمار  ووضع 

التطبيق العملي للإطار المفاهيمي المبين في الطبعة السادسة من دليل 

الدورة من سلسلة مناقشات حول مختلف  وتتألف  المدفوعات.  ميزان 

أساليب تجميع البيانات لإعداد الحسابات الدولية. وتركز المحاضرات 

مصادر  فيها  بما  الإحصاءات،  إعداد  ممارسات  على  والمناقشات 

الدولية،  الحسابات  بيانات  لإعداد  استخدامها  يمكن  التي  البيانات 

البيانات  إعداد  وقضايا  المعقدة  المنهجية  المسائل  إلى  بالإضافة 

من  بالعديد  المتعلقة  القضايا  من  وغيرها  معينة  بعناصر  المرتبطة 

المشكلات  مناقشة  فرصة  الدورة  خلال  للمشاركين  وتتاح  الحسابات. 

التي واجهتهم في عملهم المتعلق بإعداد إحصاءات الحسابات الدولية 

في بلدانهم.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  ووضع المدفوعات  ميزان  بيانات  ونشر  بإعداد  معرفتهم  تحسين 

الاستثمار الدولي استنادا إلى الأساليب المستخدمة في مرشد تجميع 

بيانات ميزان المدفوعات ووضع الاستثمار الدولي. 

ʶ  تحسين في  لاستخدامها  المحتملة  الجديدة  البيانات  مصادر  تحديد 

إعداد إحصاءات بيانات ميزان المدفوعات ووضع الاستثمار الدولي.  

ʶ  مناقشة الأساليب الإحصائية الملائمة للتعامل مع المسائل المنهجية

المعقدة وقضايا إعداد البيانات. 

ʶ .استخلاص الدروس من تجارب معدي البيانات الآخرين

ʶ  المدفوعات ميزان  بيانات  لإحصاءات  التحليلي  الاستخدام  مناقشة 

ووضع الاستثمار الدولي.

(QNA)  دليل الحسابات القومية ربع السنوية x

إحصاءات  بإعداد  المعنيون  المسؤولون  المستهدفون:  المستفيدون 

الحسابات القومية. 

درجة  على  حاصلون  المشاركون  يكون  أن  ينبغي  الالتحاق:  شروط 

جامعية في الاقتصاد أو الإحصاء أو لديهم خبرة معادلة.

(GFS)  إحصاءات مالية الحكومة x

المستفيدون المستهدفون: المسؤولون المعنيون أساسا بإعداد إحصاءات 

المالية العامة.

شروط الالتحاق: يشترط في المشاركين الحصول على درجة جامعية في 

الاقتصاد أو الإحصاء أو لديهم خبرة معادلة.

وصف الدورة: تركز هذه الدورة التي تقدمها إدارة الإحصاءات في 

الصندوق على الإطار المفاهيمي لإحصاءات مالية الحكومة كما ورد 

في دليل إحصاءات مالية الحكومة لعام 2014 الصادر عن صندوق 

لعام  الحكومة  مالية  إحصاءات  لدليل  تحديث  )وهو  الدولي  النقد 

الدورة  وتتناول  البيانات.  لإعداد  العملية  الجوانب  وكذلك   ،)2001

المفصلة  والتصنيفات  المحاسبية،  والمبادئ  الأساسية  المفاهيم 

مع  تناسقها  تحقيق  على  العمل  جرى  جديدة  منهجية  سياق  في 

والقواعد  التغطية  نطاق  الدورة  وتتناول  القومية.  الحسابات  نظام 

)بما في ذلك المحاسبة  المحاسبية لإطار إحصاءات مالية الحكومة 

على أساس الاستحقاق(، والتقييم، والتصنيف، والدين، والميزانيات 

الإحصاءات.  إعداد  في  المستخدمة  والأساليب  والمصادر  العمومية، 

وتتناول الدورة أيضا إبلاغ البيانات لصندوق النقد الدولي. وقد تم 

تنظيم الدورة حول سلسلة من دراسات الحالة.

 أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  ذلك في  بما  الحكومة،  مالية  لإحصاءات  المتكامل  الإطار  شرح 

مفاهيمه وتعاريفه ومبادئه المحاسبية الأساسية.

ʶ  وفقا الأساسية  الحكومية  والأرصدة  التدفقات  مراكز  تصنيف 

لتصنيفات دليل إحصاءات مالية الحكومة لعام 2014. 

ʶ  وفي العام،  القطاع  في  ما  كيان  لتصنيف  العامة  المبادئ  تطبيق 

العامة  الحكومة  قطاعي  مثل  الصلة،  ذات  الفرعية  القطاعات 

والشركات العامة.
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في  الإحصاءات  إدارة  تقدمها  التي  الدورة  هذه  تهدف  الدورة:  وصف 

الصندوق إلى إتاحة فهم متعمق لمفاهيم إنتاج إحصاءات الحسابات القومية 

ربع السنوية ومصادر بياناتها وأساليب إعدادها. وتستند الدورة إلى دليل 

وهي  الدولي،  النقد  صندوق  عن  الصادر  السنوية  ربع  القومية  الحسابات 

بإعداد الحسابات  تقوم  التي  البلدان  القومية من  موجهة لمعدي الحسابات 

القومية ربع السنوية   (QNA)   أو تخطط لإعدادها. وتشمل الدورة موضوعات 

نظرية وعملية على السواء حول إعداد الحسابات القومية ربع السنوية. 

وتغطي الموضوعات الرئيسية التالية:

ʶ نطاق الحسابات القومية ربع السنوية ودورها؛ 

ʶ  السنوية ربع  التقديرات  إعداد  في  المستخدمة  البيانات  مصادر   

لإجمالي الناتج المحلي )أساسا من مناهج الإنتاج والإنفاق(؛

ʶ  ربع المؤشرات  بين  للربط  المعيارية  بالقواعد   المقارنة  أساليب   

السنوية والتقديرات السنوية؛ 

ʶ التعديلات الموسمية؛ 

ʶ مقاييس الأسعار والأحجام؛ 

ʶ  البيانات سلاسل  إعداد  أساليب  وصل  في  السلسلة  نظام  استخدام   

الزمنية للحسابات القومية ربع السنوية؛

ʶ قضايا أخرى محددة تتعلق بالحسابات القومية ربع السنوية؛ 

ʶ  . سياسات المراجعة وممارسات نشر البيانات 

وتتألف الدورة من محاضرات وحلقات تطبيقية ومجموعات نقاش صغيرة.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين: 

ʶ  ،بياناتها إعداد  ذلك  في  بما  السنوية،  ربع  القومية  الحسابات  شرح 

ونطاقها، ودورها، والمعايير الدولية وأفضل الممارسات.

ʶ  شرح متطلبات وأساليب إعداد البيانات لإعداد مجموعات مختلفة من

إحصاءات الحسابات القومية ربع السنوية، وخاصة بيانات إجمالي 

الناتج المحلي وتقييمها.

ʶ  توضيح علاقة الحسابات القومية ربع السنوية بغيرها من المجملات

في نظام الحسابات القومية.

ʶ  بيانات سلاسل  من  أساسية  مجموعة  لإعداد  بسيط  إطار  إنشاء 

المصدرية  البيانات  وتطوير  جمع  ذلك  في  بما  القومية،  الحسابات 

هذه  مثل  لاشتقاق  البسيطة  الإحصائية  الأساليب  تطبيق  أجل  من 

المجملات. اكتساب خبرة عملية في التعامل مع مسائل معينة تتعلق 

بإعداد واستخدام البيانات ربع السنوية.

ʶ  شرح الاستخدامات التحليلية للمعلومات ربع السنوية حول إجمالي

الأساليب  التحليلية المحتملة، وبعض  الناتج المحلي، واستخداماتها 

الأكثر تقدما لتقييم النشاط الاقتصادي على نحو أكثر دقة.

x دورة تدريبية متقدمة حول الإحصاءات 
(MFS-A)  النقدية والمالية

المعنيون  المركزية  البنوك  في  المسؤولون  المستهدفون:  المستفيدون 

بإعداد الإحصاءات النقدية.

شروط الالتحاق: يشترط في المشاركين الحصول على درجة جامعية في 

الدورة  بحضور  ويوصى  معادلة.  خبرة  لديهم  أو  الإحصاء  أو  الاقتصاد 

قبل   (MFS-I) والمالية«  النقدية  »الإحصاءات  حول  التمهيدية  التدريبية 

حضور هذه الدورة. 

وصف الدورة: هذه الدورة التي تقدمها إدارة الإحصاءات في الصندوق 

تعُرّف المشاركين بإعداد الإحصاءات النقدية مع التركيز على »الشركات 

بإلقاء  الدورة  تقوم  ذلك،  إلى  وبالإضافة   .(OFCs) الأخرى«  المالية 

القومية. وتستند مواد  المالية والحسابات  نظرة عامة على الإحصاءات 

إعدادها«  إلى  والمرشد  والمالية  النقدية  الإحصاءات  »دليل  إلى  الدورة 

التي  المبادئ  لأهم  ملخصا  تقدم  الدورة  هذه  أن  ورغم   .(MFSMCG)
يرتكز عليها إعداد الإحصاءات النقدية، فإنها تفترض إلمام المشاركين 

المشاركة في  بها من خلال  المعرفة  باكتساب  )مثلا  الأمور  بهذه  الجيد 

 .)(MFS-I) الدورة التدريبية التمهيدية حول الإحصاءات النقدية والمالية

الأنواع  خصائص  مناقشة  الدورة  هذه  في  الأساسي  الجزء  ويتناول 

وصناديق  التأمين،  )شركات  الأخرى«  المالية  »الشركات  من  المختلفة 

التقاعد، وصناديق الاستثمار بخلاف صناديق سوق المال، إلخ(، والهيكل 

المعتاد لميزانياتها العمومية، ودورها في القطاع المالي. وتغطي الدورة 

التدفقات  من  تتألف  التي  المالية،  الإحصاءات  جوانب  بعض  أيضا 

مع  وتفاعلاتها  المحلي  الاقتصاد  قطاعات  لجميع  المالية  والأرصدة 

التعرض  قابلية  لتحليل  العمومية  الميزانية  ومنهج  الخارجي،  العالم 

وإحصاءات  النقدية  الإحصاءات  بين  المتبادلة  والعلاقات  للمخاطر، 

ميزان المدفوعات ومالية الحكومة والحسابات القومية. وتتألف الدورة 

العملية  الجوانب  للمشاركين  توضح  حالة  ودراسات  محاضرات  من 

لإعداد الإحصاءات النقدية للشركات المالية الأخرى والمبادئ الاساسية 

من  ويتوقع  القومية.  الحسابات  بيانات  إعداد  عملية  عليها  ترتكز  التي 

إعداد  قضايا  عن  قصيرة  عروض  تقديم  الدورة  نهاية  في  المشاركين 

الإحصاءات النقدية في بلدانهم.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  الشركات المالية الأخرى، ودورها التمييز بين الأنواع المختلفة من 

في القطاع المالي، والانعكاسات ذات الصلة لجمع البيانات لأغراض 

الإحصاءات النقدية.

ʶ  حسب الأخرى  المالية  الشركات  لقطاع  النقدية  الإحصاءات  إعداد 

استمارة الإبلاغ الموحدة رقم 4.

ʶ .تطبيق المبادئ الرئيسية للإحصاءات المالية والحسابات القومية

x دورة تمهيدية حول الإحصاءات النقدية 
(MFS-I)  والمالية

المعنيون  المركزية  البنوك  في  المسؤولون  المستهدفون:  المستفيدون 

بإعداد الإحصاءات النقدية.

شروط الالتحاق: يشترط في المشاركين الحصول على درجة جامعية في 

الاقتصاد أو الإحصاء أو لديهم خبرة معادلة.

في  الإحصاءات  إدارة  تقدمها  التي  الدورة  هذه  صممت  الدورة:  وصف 

تغطي  التي  النقدية  الإحصاءات  إعداد  المسؤولين في  الصندوق لمساعدة 

الأخرى  الإيداع  وشركات  المركزي  للبنك  القطاعية  العمومية  الميزانيات 
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ʶ  استخدام منصات البيانات المفتوحة لعرض صفحة البيانات القومية

الموجزة لبلدانهم، بما في ذلك:

 ʁ البيانات منصة  على  وتحديثها  بيانات  مجموعات  إنشاء 

المفتوحة من أجل نشر البيانات؛

 ʁ على منصة البيانات (dashboards) »إنشاء »لوحات توضيحية

المفتوحة لمشاهدة محتوى مجموعات البيانات؛

 ʁ إتاحة نشر البيانات على منصة البيانات المفتوحة على نحو

البيانات  إلكترونيا باستخدام معيار »تبادل  تسهل مطالعتها 

الإحصائية والوصفية« (SDMX)؛

 ʁ الموجزة القومية  البيانات  صفحة  سلامة  على  المحافظة 

لبلدانهم. 

ʶ  على البيانات  محتوى  لإدارة  السليمة  الحوكمة  ممارسات  تطبيق 

منصة البيانات المفتوحة.

ʶ  البيانات البيانات المفتوحة لعرض صفحة  اعتماد استخدام منصة 

القومية الموجزة وبيانات النظام العام المعزز لنشر البيانات.

(RPPI)  مؤشرات أسعار العقارات السكنية x

المستويات  في  البيانات  ومعدو  المسؤولون  المستهدفون:  المستفيدون 

السكنية،  العقارات  أسعار  العليا المعنيون بمؤشر  الوظيفية المتوسطة إلى 

أو يعتزمون إنشائه أو تطويره.

شروط الالتحاق: يشترط في المشاركين الحصول على درجة جامعية في 

الاقتصاد أو الإحصاء أو لديهم خبرة معادلة.

في  الإحصاءات  إدارة  تقدمها  التي  الدورة  هذه  تلقي  الدورة:  وصف 

مؤشرات  إعداد  وأساليب  البيانات  مصادر  على  عامة  نظرة  الصندوق 

المتعلقة  الاستراتيجية  المسائل  تستعرض  كما  السكنية،  العقارات  أسعار 

على  الدورة  هذه  تركيز  وينصب  حدة.  على  بلد  كل  سياق  في  بتطويرها 

حيث  من  المؤشرات  هذه  لإعداد  البديلة  البيانات  مصادر  تقييم  أهمية 

البيانات المحتمل، ودرجة حداثتها، ومدى ثرائها من حيث  نطاق تغطية 

الأوزان.  وتحديد  الأسعار،  مقياس  وملاءمة  الجودة،  مزيج  منهجية  دعم 

بمثابة  البيانات  مصادر  اختيار  عليها  ينطوي  التي  المفاضلات  وتعتبر 

عنصر  ويركز  الأطول.  المدى  على  البيانات  مصادر  لتطور  استراتيجيات 

فمزيج  الجودة؛  مزيج  مشكلة  على  التدريبية  الدورة  هذه  في  المنهجية 

مقاييس  في  تحيز  ينشأ  ثم  ومن  فترة  كل  في  يتغير  المتداولة  العقارات 

التغير في متوسط الأسعار. وتعد الانحدارات الهيدونية والمبيعات المتكررة 

أهم الوسائل المستخدمة في معالجة هذه المسألة. غير أن هذه الدورة تبرز 

مدى تداخل قضايا مصادر البيانات مع قضايا المنهجية. وتتبع الدورة 

المبادئ الواردة في »دليل مؤشرات أسعار العقارات السكنية لعام 2013 

ومنظمة  )يوروستات(  الأوروبي  للاتحاد  الإحصائي  المكتب  عن  الصادر 

العمل الدولية وصندوق النقد الدولي ومنظمة التعاون والتنمية في الميدان 

والبنك  المتحدة  للأمم  التابعة  لأوروبا  الاقتصادية  واللجنة  الاقتصادي 

الدولي.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين: 

وفقا للمبادئ الدولية. وتستند مواد الدورة إلى »دليل الإحصاءات النقدية 

مبادئ  الدورة  وتناقش   .(MFSMCG) إعدادها«  إلى  والمرشد  والمالية 

المالية  الأدوات  وخصائص  الاقتصادية،  القطاعات  وتقسيم  الإقامة 

المتعلقة  المحاسبية  القضايا  من  وغيرها  التقييم،  ومبادئ  وتصنيفها، 

المشاركين  تعريف  يتم  ذلك،  إلى  وإضافة  النقدية.  الإحصاءات  بإعداد 

بالخصائص المميزة لشركات الإيداع، بما في ذلك دورها كجهات مصدرة 

النقدية  المجملات  تحليل  عليها  يرتكز  التي  الأساسية  وبالمبادئ  للنقود، 

ودراسات  تطبيقية  وحلقات  محاضرات  من  الدورة  وتتألف  والائتمانية. 

حالة توضح للمشاركين الجوانب العملية لإعداد الإحصاءات النقدية، بما 

الموحدة  الإبلاغ  استمارات  لاستيفاء  المالية  الكشوف  استخدام  ذلك  في 

)1SR و 2SR( لقطاعي البنك المركزي وشركات الإيداع الأخرى، واشتقاق 

المسح النقدي لقطاعات البنك المركزي وشركات الإيداع الأخرى وشركات 

الإيداع. وفي نهاية الدورة يتُوقع من المشاركين تقديم عروض قصيرة عن 

قضايا إعداد الإحصاءات النقدية في بلدانهم.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  )إعداد الإحصاءات النقدية )الميزانيات العمومية القطاعية والمسوح

وشركات  الأخرى  الإيداع  وشركات  المركزي  البنك  لقطاعات 

الإيداع وفقا للمنهجية الموصى بها في »دليل الإحصاءات النقدية 

القطاعي،  والتقسيم  الإقامة،  )أي  إعدادها«  إلى  والمرشد  والمالية 

الإبلاغ  استمارات  باستخدام  المحاسبية(  والمسائل  والتقييم، 

.)2SR 1 وSR( الموحدة

ʶ  الرئيسية والائتمانية  النقدية  والمجملات  النقدية  المسوح  استخدام 

لتحليل السياسة النقدية.

x المعايير الدولية للبيانات في منصات 
(IDS) البيانات المفتوحة القُطرية

المستفيدون المستهدفون: مراسلو ومسؤولو البيانات القُطرية المعنيون 

أساسا بنشر الإحصاءات الوطنية.

جامعية  درجة  على  الحصول  المشاركين  في  يشترط  الالتحاق:  شروط 

في تكنولوجيا المعلومات أو الاقتصاد أو الإحصاء أو تكون لديهم خبرة 

معادلة.

وصف الدورة: تركز هذه الدورة التدريبية التي ينظمها بنك التنمية 

جمع  على  الصندوق  في  الإحصاءات  إدارة  مع  بالتعاون  الإفريقي 

الإحصاءات الاقتصادية والمالية وعرضها ونشرها، وعلى الجوانب 

العملية في نشر بيانات »سياسة تنمية المهارات الوطنية«. وتعرض 

— أي »مبادرة تبادل  الدورة معايير البيانات الإحصائية الدولية 

الموحدة؛  والمعايير  الوصفية«  والبيانات  الإحصائية  البيانات 

عملية  تمارين  أيضا  وتقدم  المعلومات.  تبادل  تيسير  في  ودورها 

باستخدام منصات البيانات المفتوحة (OpenData) لتقديم البيانات 

التمارين  مع  حالة،  دراسة  شكل  في  الدورة  وتنُظَّم  الصندوق.  إلى 

العملية.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ .شرح مزايا منصات البيانات المفتوحة لتسهيل نشر الإحصاءات الرسمية
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ʶ .تطبيق أساليب مختلفة لإعداد مؤشرات أسعار العقارات السكنية

ʶ  لإعداد المحتملة  البيانات  لمصادر  والضعف  القوة  نقاط  تحديد 

مؤشرات أسعار العقارات السكنية.

ʶ  اختيار أفضل أسلوب ملائم لإعداد مؤشرات أسعار العقارات السكنية

في ظل مدى توافر البيانات في الوقت الراهن.

ʶ .إصدار توصيات لزيادة تطوير مصادر البيانات عند الاقتضاء

(FSI)  مؤشرات السلامة المالية x

والجهات  المركزية  البنوك  في  المسؤولون  المستهدفون:  المستفيدون 

مؤشرات  وتحليل  وإعداد  بجمع  المعنيون  المالي  القطاع  في  الرقابية 

السلامة المالية.

شروط الالتحاق: يشترط في المشاركين الحصول على درجة جامعية في 

الاقتصاد أو الإحصاء أو لديهم خبرة معادلة.

إدارة الإحصاءات في الصندوق  التي تقدمها  الدورة  وصف الدورة: هذه 

تعُرِّف المشاركين بالجوانب الأساسية لإعداد واستخدام مؤشرات السلامة 

الكلية.  الاحترازية  السلامة  تحليل  دعم  في  تساعد  التي   (FSIs) المالية 

الدورة القضايا المنهجية والفنية لبناء مؤشرات السلامة المالية  وتغطي 

ذلك  في  )بما  المالية  السلامة  مؤشرات  إعداد  إلى  المرشد  في  وردت  كما 

أيضا  الدورة  وتتضمن   .)2007 عام  في  عليه  أدخلت  التي  التعديلات 

المالية  السلامة  مؤشرات  ذلك  في  بما  المرشد،  في  المتوخاة  التحديثات 

هذه  وتنطوي  الأخرى.  المالية  والشركات  الودائع  تلقي  لجهات  الجديدة 

الدورة على محاضرات حول الموضوعات التالية: 

ʶ القطاعات المؤسسية والأسواق المالية؛

ʶ أسس توحيد البيانات لمؤشرات السلامة المالية؛

ʶ الإطار التنظيمي لجهات تلقي الودائع؛

ʶ  السلامة لمؤشرات  القطاعية  المالية  والكشوف  المحاسبية  المبادئ 

المالية؛ 

ʶ  جهات قطاعي  في  والإضافية  الأساسية  المالية  السلامة  مؤشرات 

تلقي الودائع، والشركات المالية الأخرى وغيرهما من القطاعات؛

ʶ تحليل مجموعات النظراء والإحصاءات الوصفية؛

ʶ الرقابة على القطاع المالي ومؤشرات السلامة المالية؛

ʶ .تحليل السلامة الاحترازية الكلية ومؤشرات السلامة المالية

وإلى جانب المحاضرات تتضمن الدورة سلسلة من التمارين العملية يعمل 

الجوانب  لبعض  الحلول  إلى  للتوصل  مجموعات  في  المشاركون  خلالها 

إحصائية  مجتمعات  وإعداد  المالية،  الوحدات  بتصنيف  المتعلقة  العملية 

لمؤشرات السلامة المالية، وحساب نسب الملاءة والسيولة بموجب الإطار 

تلقي  لجهات  المالية  السلامة  مؤشرات  وإعداد  بازل،  لاتفاقية  التنظيمي 

الودائع، واستخدام هذه المؤشرات في الرقابة على القطاع المالي. وتقدم 

الإبلاغ  في  لاستخدامه  المالية  السلامة  لمؤشر  القياسي  النموذج  الدورة 

الدولي  النقد  لصندوق  الوصفية  والبيانات  المؤشر  لبيانات  الاعتيادي 

الصندوق  بيانات  قاعدة  واستخدام  دخول  كيفية  حول  إرشادات  وتقدم 

المتعلقة ببيانات مؤشر السلامة المالية والبيانات الوصفية. 

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  المرشد إعداد مؤشرات السلامة المالية حسب المنهجية المعتمدة في 

البيانات  باستخدام  وذلك  المالية،  السلامة  مؤشرات  إعداد  إلى 

القطاعية  التي يمكن الحصول عليها من الكشوف المالية  المصدرية 

ونماذج الإبلاغ الرقابية. 

ʶ  لتوحيد مختلفة  أسس  باستخدام  المالية  السلامة  مؤشرات  حساب 

البيانات وتفسير النتائج المختلفة التي يتم التوصل إليها.

ʶ  للقطاع إعدادها  تم  التي  المالية  السلامة  مؤشرات  وتفسير  تحليل 

المالي واستخدامها في الرقابة المالية والسياسة الاحترازية الكلية.

(IEA) مؤشرات النشاط الاقتصادي عالية التواتر x

بيانات  بإعداد  المعنيون  المسؤولون  المستهدفون:  المستفيدون 

المركزية  البنوك  في  الشهرية  أو  الأجل  قصيرة  الاقتصادية  المؤشرات 

والمكاتب الإحصائية.

شروط الالتحاق: يشترط في المشاركين الحصول على درجة جامعية في 

الاقتصاد أو الإحصاء أو لديهم خبرة معادلة.

الإحصاءات  إدارة  تقدمها  التي  الدورة  هذه  تناقش  الدورة:  وصف 

في  المؤشرات  تجميع  وطرائق  المؤشرات  وتقييم  تحديد  الصندوق  في 

العامة في  للنشاط الاقتصادي بغية رصد الاتجاهات  مؤشر كلي واحد 

الاقتصاد. ومن خلال تقديرات أو مؤشرات النشاط الاقتصادي اللحظية 

يمكن تجميع مجموعة معينة من المؤشرات الاقتصادية لتوفير قياسات 

كلية للاتجاهات العامة الاقتصادية في الوقت المناسب. وتتيح مثل هذه 

القياسات لصناع السياسات معلومات إضافية مفيدة تتجاوز تقديرات 

لا  لكنها  شمولا  )الأكثر  السنوية  وربع  السنوية  المحلي  الناتج  إجمالي 

تتوافر إلا بفارق زمني كبير( والمؤشرات الشهرية وربع السنوية الجزئية 

مجموع  من  جانبا  إلا  تعكس  لا  لكنها  بأول  أولا  تحديثها  يتم  )التي 

الاقتصاد(.

وتركز هذه الدورة التدريبية على معدي البيانات الفعليين والمحتملين في 

البنوك المركزية والمكاتب الإحصائية المعنيين بإعداد المؤشرات قصيرة 

الأجل والمعنيين بجمع بيانات المؤشرات الشهرية. ومن المنتظر أن يقوم 

المتاحة  السنوية  وربع  الشهرية  بالمؤشرات  قائمة  بإعداد  المشاركون 

عن بلدانهم وتجميع بياناتها. وسوف تُستخدم هذه المؤشرات في الحلقة 

التطبيقية، التي تشكل جزءا من الدورة التدريبية، من أجل وضع تقديرات 

تجريبية.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين: 

ʶ  المحتملة واستخداماتها  التواتر  عالية  الإحصاءات  طبيعة  توضيح 

في النشاط الاقتصادي بالإضافة إلى علاقتها واتساقها ضمن نظام 

الحسابات القومية.

ʶ  إنشاء إطار بسيط لإعداد مؤشر للنشاط الاقتصادي، من جمع البيانات

المصدرية إلى تطبيق أساليب إحصائية بسيطة لإعداد المؤشرات.
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ʶ  الاستفادة من المعلومات المفيدة قصيرة الأجل في مؤشرات النشاط

التحليلية،  الأدوات  بعض  باستخدام  التواتر  عالية  الاقتصادي 

واشتقاق الجداول، والإجراءات الإحصائية.

(BSAA) الميزانيات العمومية وحسابات التراكم x

المستفيدون المستهدفون: المسؤولون المعنيون أساسا بإعداد إحصاءات 

أساس  على  والحسابات  القطاعات  حسابات  )تحديدا  القومية  الحسابات 

من أي طرف إلى أي طرف( الذين يعملون مع هيئات الإحصاءات الوطنية 

والبنوك المركزية. 

شروط الالتحاق: يشترط في المشاركين الحصول على درجة جامعية في 

الاقتصاد أو الإحصاء أو لديهم خبرة معادلة.

الإحصاءات  إدارة  تقدمها  التي  الدورة  هذه  تغطي  الدورة:  وصف 

حسابات  بيانات  إعداد  في  والعملية  النظرية  الجوانب  الصندوق،  في 

التغيرات  وحساب  المالي  والحساب  الرأسمالي  )الحساب  التراكم 

التقييم(  إعادة  وحسابات  الأصول،  حسابات  حجم  في  الأخرى 

تستند  وسوف  المؤسسية.  للقطاعات  وفقا  العمومية  والميزانيات 

الدورة إلى الإطار المفاهيمي لنظام الحسابات القومية لعام 2008. 

ويتمثل الهدف الرئيسي لهذه الدورة في تزويد المشاركين بالمهارات 

والميزانيات  التراكم  حسابات  من  كاملة  سلسلة  لإعداد  اللازمة 

المفاهيم  تتناول  الدورة من محاضرات  وتتألف  القطاعية.  العمومية 

عملية  قضايا  تتناول  تطبيقية  حلقات  وكذلك  المنهجية  والقضايا 

البيانات. وتقدم المحاضرات عرضا عاما للإطار المنهجي  إعداد  في 

والميزانيات  التراكم  بحسابات  الصلة  ذات  والتعاريف  والمفاهيم 

لعمليات  المحتملة  البيانات  مصادر  وفحص  القطاعية،  العمومية 

البيانات.  لإعداد  الممكنة  والإجراءات  الأساليب  وبيان  الإعداد، 

التدريبية كذلك منبرا للمشاركين لتبادل الخبرات  الدورة  وتتيح هذه 

التراكم  حسابات  بيانات  بإعداد  الصلة  ذات  القُطرية  والممارسات 

والميزانيات العمومية القطاعية.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين: 

ʶ  تقديم توضيح لصناع السياسات بمدى أهمية وملاءمة إعداد بيانات

تطورات  لتحليل  القطاعية  العمومية  والميزانيات  التراكم  حسابات 

السياسات الاحترازية الكلية.    

ʶ  يوفر مما  المالية،  وغير  المالية  الإحصاءات  بين  الصلة  توضيح 

الأساس لإعداد البيانات المتكامل للأنشطة الاقتصادية غير المالية، 

والمعاملات المالية، والميزانيات العمومية.      

ʶ  لتحديد والمنهجية  المفاهيم  عن  معرفة  من  اكتسابه  تم  ما  تطبيق 

فجوات البيانات ومواطن القوة والضعف في البيانات الحالية.  

ʶ  أساس لتوفير  المعنية  الكيانات  مع  البيانات  لتبادل  اتفاقيات  عقد 

من أجل تضافر الجهود في سبيل إعداد ونشر الحسابات والميزانيات 

نظام  إلى  استنادا  دوليا،  مقارنتها  يمكن  التي  القطاعية  العمومية 

الحسابات القومية لعام 2008. 

التحليل العام للاقتصاد الكلي

x تحليل السياسات النقدية والمالية العامة 
باستخدام نماذج »التوازن العام العشوائي 

(DSGE)  »الديناميكي

المستفيدون المستهدفون: المسؤولون في المستويات الوظيفية المتوسطة 

إلى العليا الذين يشاركون في التحليل الاقتصادي الكلي لقضايا السياسة 

النقدية وسياسة المالية العامة باستخدام نماذج التوازن العام العشوائي 

الديناميكي.

جامعية  درجة  على  الحصول  المتقدمين  في  يشترط  الالتحاق:  شروط 

متقدمة في الاقتصاد أو لديهم خبرة معادلة وأن يكونوا من ذوي المهارات 

استخدام  بأساسيات  دراية  وعلى  الكمية  الأساليب  استخدام  في  العالية 

 .Dynare/Iris و  MATLAB/Octave برمجيات تطبيقات الاقتصاد القياسي

ويوصى بأن يكونوا قد أتموا الدورة التدريبية عبر الإنترنت حول »التنبؤ 

.(MFx)  »باستخدام أدوات الاقتصاد القياسي الكلي

القدرات، على  وصف الدورة: تركز هذه الدورة التي يقدمها معهد تنمية 

واستخدامها   (DSGE) الديناميكي  العشوائي  العام  التوازن  نماذج  بناء 

وتفسير نتائجها. وسوف يتعرف المشاركون في هذه الدورة على النماذج 

القضايا  لتحليل  السياسات  صناع  بين  استخدامها  الشائع  والأساليب 

عددا  الدورة  وتخصص  والنقدية.  العامة  المالية  بالسياسات  الصلة  ذات 

إلى  وتستند  التطبيق  وقضايا  النموذج  لتصميم  المحاضرات  من  كبيرا 

تطبيق  كيفية  لتوضيح  وذلك  المعنية  بالمنطقة  صلة  ذات  حالة  دراسات 

صنع  عملية  في  المدخلات  كأحد  استخدامها  كيفية  وبيان  الأدوات  هذه 

لدى  وقيودها  النماذج  هذه  مزايا  مناقشة  الدورة  وتتناول  السياسات. 

استخدامها لتحليل السياسات وتقديم المشورة بشأنها.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  يستخدمها التي  والتقدير(  )الاحتساب  والأساليب  النماذج  شرح 

المالية  بالسياسات  الصلة  ذات  القضايا  لتحليل  السياسات  صناع 

العامة والنقدية والهيكلية.

ʶ  بناء نموذج أساسي للتوازن العام العشوائي الديناميكي من المبادئ

موضوع  المنطقة  بلدان  لأحد  المتاحة  البيانات  باستخدام  الأولى 

دراسة الحالة.

ʶ  بالسياسة متعلقة  مسألة  لمعالجة  النموذج  هيكل  تعديل  أو  تعزيز 

الاقتصادية، باستخدام أدلة مبسطة في البيانات.

ʶ  تطبيق نماذج التوازن العام العشوائي الديناميكي المعدة أثناء الدورة

على مختلف المسائل المتعلقة بالسياسات وتفسير نتائجها.

ʶ  تحديد مزايا هذه النماذج وقيودها لدى استخدامها لتحليل السياسات

وتقديم المشورة بشأنها.

ʶ  البدء في بناء نموذج قائم على أساس البيانات المستمدة من بلدان

المشاركين.
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(MFRA) تحليل المخاطر المالية الكلية النظامية x

في  المالي  الاستقرار  إدارات  من  المسؤولون  المستهدفون:  المستفيدون 

البنوك المركزية، وأجهزة التنظيم والرقابة في القطاع المصرفي، ووزارات 

المالية.

شروط الالتحاق: ينبغي أن يكون المشاركون حاصلين على درجة علمية 

تحليل  في  خبرة  لديهم  تكون  أن  بشدة  ويحبذ  المالية.  أو  الاقتصاد  في 

الاستقرار المالي. 

النقدية  الأسواق  إدارة  تقدمها  التي  الدورة  هذه  تلقي  الدورة:  وصف 

والرأسمالية في صندوق النقد الدولي نظرة شاملة على النظريات والأدوات 

والأساليب اللازمة لإجراء تقييم متعمق حول الرقابة على القطاع المالي 

السيادية.  والكيانات  المصرفي  القطاع  بين  المرتدة  والآثار  والتفاعلات 

وفيما يلي بعض الموضوعات التي ستغطيها الدورة:

ʶ استخلاص المعلومات من الميزانيات العمومية والمعلومات السوقية؛

ʶ الأدوات المفصلة  لمتابعة المخاطر النظامية؛

ʶ  الميزانيات العمومية المعدلة لمراعاة المخاطر في الشركات والمؤسسات

المالية باستخدام منهجية »تحليل المطالبات الاحتمالية« (CCA)؛

ʶ  في بالتغيرات  تأثرها  وكيفية  التمويل  وتكاليف  الائتمان  مخاطر 

الميزانيات العمومية وإقبال الأسواق على المخاطر؛

ʶ  والإيجابيات نماذج،  عدة  باستخدام  النظامية  المخاطر  تقييم 

والسلبيات، مع توصيف يوضح كيفية ارتباطها؛

ʶ ضبط الميزانيات العمومية المعدلة لمراعاة المخاطر السيادية؛

ʶ  اختبار الضغوط الكلية المعزز باستخدام منهجية »تحليل المطالبات

الاحتمالية«؛

ʶ  تحليل المخاطر المالية الكلية واختبار الضغوط المشتركة بين البنوك

والكيانات السيادية؛

ʶ  المتغيرات بين  المرتدة  والآثار  المتبادلة  الروابط  نماذج  إعداد 

الاقتصادية الكلية، ومؤشرات المخاطر في الشركات والبنوك والأسر 

والكيانات السيادية؛

ʶ  تحليل دراسات حالة قُطرية تتوافر لها مؤشرات عالية التواتر وبعض

البيانات السوقية؛  

ʶ  التحليل الذي يمكن إجراؤه في البلدان التي تعاني من نقص البيانات

مع  تطبيقية  وحلقات  قُطْرية  حالة  دراسات  )تشمل  كبيرة  بدرجة 

استخدام اللوحات الجدولية(.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  والمعلومات العمومية  الميزانيات  معلومات  استخدام  كيفية  شرح 

السوقية لإنشاء مؤشرات للمخاطر في قطاع الشركات وقطاع الأسر 

والقطاع المالي والكيانات السيادية بهدف قياس المخاطر النظامية 

والقطاعية ومتابعتها.

ʶ  شرح كيفية ضبط الميزانيات العمومية المعدلة لمراعاة المخاطر في

والكيانات  المصرفية  غير  المالية  والمؤسسات  والبنوك  الشركات 

الاحتمالية«  المطالبات  »تحليل  منهجية  باستخدام  السيادية 

والأساليب الأخرى ذات الصلة.

ʶ  للمخاطر متعمقة  متابعة  لإجراء  اللازمة  والبيانات  الأدوات  تفهم 

النظامية.

ʶ  أنواع لمختلف  البيانات  واستخدامات  ومخرجات  مدخلات  تعريف 

ارتباط  وكيفية  والسلبيات،  والإيجابيات  النظامية،  المخاطر  نماذج 

المشروطة  »القيمة  نماذج  وتتضمن  البعض.  ببعضها  النماذج  هذه 

الكفء«  للإنتاج  الأدنى  و»الحجم   ،(CoVaR) للمخاطر«  المعرضة 

 S-RISK و»سببية غرانغر«، والنقص الهامشي المتوقع، ونموذج ،(MES)
.(CCA) للمخاطر، ومنهجية »تحليل المطالبات الاحتمالية« النظامية

ʶ  بناء النماذج التي تربط المتغيرات الكلية بسلاسل البيانات الزمنية

المطالبات  تحليل  مخاطر  مؤشرات  ذلك  في  بما  المخاطر،  لمؤشرات 

العائد  وفروق  المتوقعة،  السداد  عن  التوقف  )احتمالات  الاحتمالية 

مع  الاحتمالية(  والالتزامات  المتوقعة،  والخسائر  الائتمان،  على 

إمكانية تنفيذ ما يلي:  

ʶ  الضغوط لاختبار  المكمل  المعزز،  الكلية  الضغوط  اختبار 

التمويل،  تكاليف  تحليل  مع  للبنوك،  التقليدي  الكلية 

ومقاييس نقص وسلامة رأس المال المساند؛

ʶ  الكلية المتغيرات  بين  المرتدة  والآثار  الحساسيات  تحليل 

وقطاع  المصرفي/البنوك،  القطاع  في  المخاطر  ومؤشرات 

)وينطوي  السيادية  والكيانات  الأسر،  وقطاع  الشركات، 

 VAR للمتجهات  الذاتي  الانحدار  نماذج  استخدام  على  ذلك 

و FAVAR و GVAR وغيرها(؛  

ʶ  السيادية الكيانات  إلى  البنوك  من  المخاطر  انتقال  تحليل 

السيادية  الكيانات  ومن  الاحتمالية  الالتزامات  طريق  عن 

السيادية  للديون  المباشرة  الحيازات  خلال  من  البنوك  إلى 

السيادية  السندات  العائد على  لفروق  المباشر  والتأثير غير 

على البنوك والمنعكس على تكاليف التمويل المصرفية؛ 

ʶ .اختبار الضغوط الكلية المشتركة بين البنوك والكيانات السيادية

(MDS)  تشخيص حالة الاقتصاد الكلي x

المستفيدون المستهدفون: المسؤولون في المستويات الوظيفية المتوسطة 

إلى العليا في البنوك المركزية ووزارات المالية أو الاقتصاد الذين يشاركون 

مباشرة في تشخيص حالة الاقتصاد الكلي ووضع التوقعات.

الالتحاق: يشترط حصول المشاركين على درجة علمية متقدمة  شروط 

في الاقتصاد أو لديهم خبرة عملية معادلة، وأن يكونوا من ذوي المهارات 

تطبيقات  استخدام  يتقنوا  وأن  الكمية  الأساليب  استخدام  في  العالية 
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الجزء  أتموا  قد  المشاركون  يكون  أن  بشدة  ويوصى  »إكسل«.  برمجيات 

سياسات  حول  الإنترنت  عبر  التدريبية  الدورة  من  الثاني  والجزء  الأول 

المباشر  التدريب  )أو دورة   (FPP.2x) و   (FPP.1x) الكلي،  الاقتصاد  وبرمجة 

للالتحاق  التسجيل  قبل   )(FPP) الكلي  الاقتصاد  وبرمجة  سياسات  حول 

بهذه الدورة.

لتنمية  الصندوق  معهد  يقدمها  التي  الدورة  هذه  تهدف  الدورة:  وصف 

الاقتصادي  الوضع  تقييم  على  المشاركين  قدرة  تعزيز  إلى  القدرات 

التحليل  في  تستخدم  التي  العملية  الأدوات  على  والتأكيد  ما،  لبلد  الكلي 

الاقتصادي الكلي اليومي. وتغطي الدورة التقييمات التالية: 

ʶ الحالة الراهنة للاقتصاد الكلي؛

ʶ موقف سياسة المالية العامة والسياسة النقدية؛

ʶ الاستقرار المالي؛

ʶ  القدرة استمرارية  ذلك  في  بما  المتوسط،  الأجل  في  الاقتصاد  آفاق 

الصرف،  اختلال سعر  وإمكانية  والخارجي،  العام  الدين  على تحمل 

ومواطن الضعف من القطاعات المختلفة.

وتستند الدورة إلى دراسات حالة وثيقة الصلة بالمنطقة المعنية لتوضيح 

كيفية تطبيق هذه الأدوات وبيان طريقة استخدامها كأحد المدخلات في 

عملية صنع السياسات.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  تحليل الناتج الممكن وحساب فجوات الناتج، وتحديد عناصر الإنفاق

التضخم،  مصادر  وتقييم  التضخم،   مستوى  وقياس  النمو،  في 

الهيكلية  العامة  المالية  أرصدة  وقياس  تايلور،  قواعد  وحساب 

المعدلة لمراعاة تقلبات الدورة الاقتصادية، وتحليل استمرارية القدرة 

على تحمل الدين، وحساب وتفسير مؤشرات سلامة ومخاطر القطاع 

المالي، وتحليل المركز الخارجي، واستعراض استمرارية القدرة على 

تحمل الدين الخارجي، وتقييم اختلالات سعر الصرف.

ʶ  ،استخدام معلومات مختلفة، التي يمكن أن تصدر إشارات متضاربة

والمالية،  والنقدية  العامة  المالية  للسياسات  الراهن  الموقف  لتقييم 

ولتشخيص حالة آفاق الاقتصاد.

ʶ  تقييم آفاق الاقتصاد متوسطة الأجل، بما في ذلك استمرارية القدرة

على تحمل الدين العام والخارجي، وتحديد العقبات أمام النمو طويل 

الأجل.

ʶ  على الاقتصاد  في  المحتملة  الضعف  ومواطن  المخاطر  مناقشة 

لهذه  المحتملة  الانعكاسات  وشرح  والداخلي،  الخارجي  المستويين 

المخاطر على الاقتصاد وعلى السياسات المعنية بمعالجتها.

 (MDSx) تشخيص حالة الاقتصاد الكلي x

المسؤولين  لجميع  مفتوح  التسجيل  باب  المستهدفون:  المستفيدون 

في  للمسؤولين  خاصة  بصفة  ملائمة  الدورة  هذه  وتعد  الحكوميين. 

مباشرة  يشاركون  الذين  الاقتصاد  أو  المالية  ووزارات  المركزية  البنوك 

الدورة  التوقعات. وتقدم هذه  الكلي ووضع  في تشخيص حالة الاقتصاد 

باللغة الإنجليزية. 

بقدر  المشاركين  إلمام  المفيد  من  سيكون  الالتحاق:  وشروط  متطلبات 

جهاز  للمشارك  يتوافر  أن  وينبغي  الاقتصاد.  مجال  في  المعرفة  من 

كروم«  »غوغل  متصفح  وبرنامج  موثوقة  إنترنت  بخدمة  مزود  كمبيوتر 

إلى جانب الإلمام بالمهارات الأساسية لاستخدام برنامج »إكسل«.

معهد  يقدمها  التي  الإنترنت  عبر  الدورة  هذه  تهدف  الدورة:  وصف 

الوضع  تقييم  على  المشاركين  قدرة  تعزيز  إلى  القدرات  لتنمية  الصندوق 

تستخدم  التي  العملية  الأدوات  على  والتأكيد  ما،  لبلد  الكلي  الاقتصادي 

في التحليل الاقتصادي الكلي اليومي. وتغطي الدورة التقييمات التالية:  

ʶ الحالة الراهنة للاقتصاد الكلي؛

ʶ موقف سياسة المالية العامة والسياسة النقدية؛

ʶ الاستقرار المالي؛

ʶ  القدرة استمرارية  ذلك  في  بما  المتوسط،  الأجل  في  الاقتصاد  آفاق 

الصرف،  اختلال سعر  وإمكانية  والخارجي،  العام  الدين  على تحمل 

ومواطن الضعف من القطاعات المختلفة.  

وتستند الدورة إلى دراسة حالة لتوضيح كيفية تطبيق هذه الأدوات وبيان 

كيفية استخدامها كأحد المدخلات في عملية صنع السياسات.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  تحليل الناتج الممكن وحساب فجوات الناتج، وتحديد عناصر الإنفاق

في النمو، وقياس مستوى التضخم، وتقييم مصادر التضخم.

ʶ  وتفسير العامة  المالية  وسياسة  النقدية  السياسة  موقف  تقييم 

مؤشرات سلامة ومخاطر القطاع المالي.

ʶ  تحليل استمرارية القدرة على تحمل الدين الخارجي والداخلي، وتحليل

المركز الخارجي، وتقييم اختلالات سعر الصرف الممكنة.

ʶ  تقييم آفاق الاقتصاد متوسطة الأجل، بما في ذلك استمرارية القدرة

على تحمل الدين العام والخارجي، وتحديد العقبات أمام النمو طويل 

الأجل.

x التنبؤ باستخدام أدوات الاقتصاد القياسي 
 (MFx)الكلي

المسؤولين  لجميع  مفتوح  التسجيل  باب  المستهدفون:  المستفيدون 

للمسؤولين المعنيين  الدورة ملائمة بصفة خاصة  الحكوميين. وتعد هذه 

بوضع التنبؤات المستخدمة في تصميم وتنفيذ سياسات الاقتصاد الكلي. 

وتقدم هذه الدورة باللغة الإنجليزية.

متطلبات وشروط الالتحاق: يفترض أن يكون لدى  المشاركين خلفية 

الضروري  ومن  القياسي.  والاقتصاد  الإحصاء  أساسيات  في  جامعية 

وبرنامج  موثوقة  إنترنت  بخدمة  مزود  كمبيوتر  جهاز  لديهم  يتوافر  أن 

باستخدام  والتطبيقات  العروض  تجرى  وسوف  كروم«.  »غوغل  متصفح 

برمجيات  أحد  وهو   ،Eviews القياسي  الاقتصاد  تطبيقات  برمجيات 

تراخيص  توفير  التنبؤ. وسيتم  نماذج  لتقدير ومحاكاة  المعروفة  ويندوز 

 .EViews مؤقتة خلال فترة الدورة لاستخدام برمجيات

معهد  يقدمها  والتي  الإنترنت،  عبر  الدورة  هذه  تهدف  الدورة:  وصف   

تنمية القدرات، إلى زيادة مهارة المشاركين في التنبؤ بمتغيرات الاقتصاد 

عبر الإنترنت

عبر الإنترنت
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ʶ  على النماذج  إعداد  أساليب  لتطبيق   Eviews برمجيات  استخدام 

بحثية  أوراق  عدة  من  المستقاة  النتائج  ومحاكاة  القُطرية  البيانات 

مهمة سبق نشرها.

ʶ  من قُطْرية  حالات  على  التدريب  من  المستخلصة  الأساليب  تطبيق 

بالسياسات  تتعلق  بمسألة  للتنبؤ  للمشاركين  الجغرافية  المنطقة 

وتحليلها.

ʶ  من المستمدة  الملائمة،  الكلي  القياسي  الاقتصاد  أدوات  تطبيق 

النشاط  أو  العمل  على   ،Eviews القياسي  الاقتصاد  أدوات  مجموعة 

الذي يضطلعون به في بلدانهم، وفي بلدان أخرى، لدى عودتهم إلى 

أوطانهم.

(FPP)  سياسات وبرمجة الاقتصاد الكلي x

والاقتصاد  المالية  وزارات  من  المسؤولون  المستهدفون:  المستفيدون 

والتخطيط أو البنوك المركزية، المعنيون بتقديم المشورة بشأن السياسات 

الاقتصادية الكلية والمالية أو المساعدة في تنفيذها.  

درجة  على  حاصلين  المشاركون  يكون  أن  يفترض  الالتحاق:  شروط 

استخدام  يتقنوا  وأن  معادلة،  عملية  خبرة  لديهم  أو  الاقتصاد  في  علمية 

أن يكون  (spreadsheets). ويوصى بشدة  الإلكترونية  اللوحات الجدولية 

عبر  التدريبية  الدورة  الثاني من  والجزء  الأول  الجزء  أتموا  قد  المشاركون 

 ،(FPP.2x) و   (FPP.1x) الكلي،  الاقتصاد  وبرمجة  سياسات  حول  الإنترنت 

ربما  الأساسية  الشروط  أن  غير  الدورة.  بهذه  للالتحاق  التسجيل  قبل 

تتوقف على نسخة دورة سياسات وبرمجة الاقتصاد الكلي المعدة لمنطقة 

معينة.

لتنمية  الصندوق  معهد  يقدمها  التي  الدورة  هذه  تهدف  الدورة:  وصف 

تشخيص  كيفية  عن  اللازمة  بالمعرفة  المشاركين  تزويد  إلى  القدرات 

الاختلالات الاقتصادية الكلية وتصحيحها من خلال مجموعة منسقة من 

سياسات التصحيح. وتغطي الدورة السمات الأساسية للقطاعات الرئيسية 

الأربعة التي يتألف منها الاقتصاد الكلي )القطاع العيني، وقطاع المالية 

العامة، والقطاع الخارجي، والقطاع النقدي/المالي( والعلاقات التبادلية 

بينها، مع تسليط الضوء على العلاقات المحاسبية والسلوكية على السواء، 

وذلك باستخدام بيانات من إحدى دراسات الحالة القُطْرية.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  تحليل المستجدات الاقتصادية والمالية لبلد معين في المنطقة المعنية

برمجيات  على  قائم  عملي  وإطار  التاريخية  البيانات  باستخدام 

»إكسل«.

ʶ  إعداد توقعات اقتصادية متسقة لمدة عام واحد في ظل افتراض عدم

تغير السياسات.

ʶ  تحديد مواطن الضعف والمخاطر الاقتصادية في ظل سيناريو أساسي

والتدابير على مستوى السياسات لمعالجتها.

ʶ  إعداد سيناريو تصحيحي يعكس هذه التدابير على مستوى السياسات

وآثارها على الاقتصاد الكلي.

الكلي من خلال تطبيق أساليب الاقتصاد  الكلي وإعداد نماذج الاقتصاد 

القياسي الحديثة. وتشمل  المحاضرات مناقشات حول النظرية الأساسية، 

 .EViews وعرض لكيفية إجراء التحليلات التجريبية باستخدام برمجيات

وتركز الدورة على أربعة جوانب لبناء النموذج التجريبي والتنبؤ، وهي:

ʶ  خصائص البيانات والنماذج، وتشمل السكون وعدم السكون وتساوق

الحركة؛

ʶ المواصفات الديناميكية وتشمل استخدام نماذج تصحيح الخطأ؛

ʶ تقييم النماذج وتصميمها ومحاكاتها؛

ʶ .غموض التنبؤ، وتحليل السياسات

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  باستخدام المتعددة  المعادلات  ونماذج  الزمنية  بالسلاسل  التنبؤ 

.Eviews برمجيات

ʶ  أساليب وتطبيق  الزمنية  للسلاسل  الإحصائية  الخصائص  تقييم 

التنبؤ الملائمة.

ʶ  نماذج أساليب  باستخدام  الكلي  القياسي  للاقتصاد  نموذج  إنشاء 

الذاتي  والانحدار   (ARMA) المتحركة  والمتوسطات  الذاتي  الانحدار 

التكامل  متجهات  في  الخطأ  تصحيح  ونماذج   (VAR) للمتجهات 

المشترك (VECM)؛ 

ʶ  من متنوعة  مجموعة  يستخدم  لنموذج  التنبؤ  أداء  مستوى  تقييم 

المقاييس الإحصائية.

x التنبؤ والتحليل باستخدام أدوات الاقتصاد 
(MFA) القياسي الكلي

المستفيدون المستهدفون: المسؤولون الحكوميون المشاركون في وضع 

نماذج الاقتصاد القياسي الكلي والتنبؤ لتحليل وصياغة وتنفيذ السياسة 

الاقتصادية الكلية.  

درجة  على  حاصلين  المشاركون  يكون  أن  ينبغي  الالتحاق:  شروط 

علم  عن  وخلفية  معادلة  خبرة  لديهم  أو  الاقتصاد  في  متقدمة  جامعية 

الاقتصاد القياسي. وينبغي كذلك أن يكونوا على دراية كافية باستخدام 

يكون  أن  بشدة  Eviews. ويوصى  القياسي  الاقتصاد  تطبيقات  برمجيات 

»التنبؤ باستخدام  التدريب عبر الإنترنت حول  أتموا دورة  المشاركون قد 

بهذه  للالتحاق  التسجيل  قبل   (MFx) الكلي«  القياسي  الاقتصاد  أدوات 

الدورة. 

لتنمية  الصندوق  معهد  يقدمها  التي  الدورة  هذه  تهدف  الدورة:  وصف 

نماذج  لتقدير  قوي  بأساس  الحكوميين  المسؤولين  تزويد  إلى  القدرات 

الاقتصاد القياسي الكلي وتطبيقاتها في مجال التنبؤ وتحليل السياسات 

وسيعمل  العامة.  البحثية  والمؤسسات  والوزارات  المركزية  البنوك  في 

لإعداد  العملية  التمارين  من  بعدد  للقيام  مجموعات  في  معا  المشاركون 

التقديرات والتنبؤات.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  .تحديد الركائز الأساسية لعدد من مواصفات النماذج
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ʶ  بعد لما  السياسات  مستوى  على  الأخرى  والتدابير  الأهداف  تحديد 

فترة السنة الواحدة والتي سيتم تبنيها في إطار متوسط الأجل.

الكلي حسب  الاقتصاد  وهناك صيغ مختلفة من دورة سياسات وبرمجة 

كل منطقة جغرافية على حدة باستخدام دراسات حالة مختلفة - للاطلاع 

كتيب  من  الإلكترونية  النسخة  مراجعة  يُرجى  التفاصيل،  من  مزيد  على 

http://imf.smartcatalogiq.com/ التالي:  الدورات على الموقع الإلكتروني 

en/current/Catalog/All-Locations

x سياسات وبرمجة الاقتصاد الكلي، الجزء 
الأول: حسابات وتحليل الاقتصاد الكلي  

(FPP.1x)

المسؤولين  لجميع  مفتوح  التسجيل  باب  المستهدفون:  المستفيدون 

الذين  للمسؤولين  خاصة  بصفة  ملائمة  الدورة  هذه  وتعد  الحكوميين. 

البنوك المركزية  أو في  المالية والاقتصاد والتخطيط  يعملون في وزارات 

أو  المالي  والقطاع  الكلي  الاقتصاد  سياسات  بشأن  المشورة  ويقدمون 

والفرنسية  الإنجليزية  باللغات  الدورة  هذه  وتقدم  بتنفيذها.  يكلفون 

والإسبانية والروسية والعربية.

المشاركين  إلمام  المفيد  من  سيكون  الالتحاق:  وشروط  متطلبات 

للمشارك  يتوافر  أن  وينبغي  الاقتصاد.  مجال  في  المعرفة  من  بقدر 

متصفح  وبرنامج  موثوقة  إنترنت  بخدمة  مزود  كمبيوتر  جهاز 

لاستخدام  الأساسية  بالمهارات  الإلمام  جانب  إلى  كروم«  »غوغل 

برنامج »إكسل«.

التي يقدمها معهد الصندوق  الدورة  وصف الدورة: تستعرض هذه 

لإجراء  اللازمة  الأساسية  المهارات  الإنترنت  عبر  القدرات  لتنمية 

لحسابات  الرئيسية  الخصائص  الدورة  وتعرض  المالية.  البرمجة 

)أي  الكلي  الاقتصاد  منها  يتألف  التي  الأربعة  الرئيسية  القطاعات 

والقطاع  الخارجي  والقطاع  العامة  المالية  وقطاع  العيني  القطاع 

النقدي( والعلاقات التبادلية بينها. وتعرض الدورة الإطار المحاسبي 

الحسابات،  هذه  من  والمؤشرات  المتغيرات  وتفسيرات  قطاع،  لكل 

والتحليلات الأساسية لهذه الحسابات. 

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  .حساب المتغيرات الاقتصادية باستخدام مبادئ محاسبة الاقتصاد الكلي

ʶ  منها يتألف  التي  الأربعة  الرئيسية  القطاعات  لحسابات  تفسير 

والقطاع  العامة  المالية  العيني وقطاع  القطاع  أي  الكلي،  الاقتصاد 

الخارجي والقطاع النقدي والمالي.

ʶ .شرح الروابط المحاسبية والسلوكية بين حسابات الاقتصاد الكلي

ʶ  دراسة موضوع  البلد  في  والمالية  الاقتصادية  المستجدات  تحليل 

الحالة باستخدام إطار عملي قائم على برمجيات »إكسل«.

x سياسات وبرمجة الاقتصاد الكلي، الجزء 
 (FPP.2x)  الثاني: تصميم البرامج

المستفيدون المستهدفون: باب التسجيل مفتوح لجميع المسؤولين 

للمسؤولين  خاصة  بصفة  ملائمة  الدورة  هذه  وتعد  الحكوميين. 

الذين يعملون في وزارات المالية والاقتصاد والتخطيط أو في البنوك 

المركزية ويقدمون المشورة بشأن سياسات الاقتصاد الكلي والقطاع 

باللغتين الإنجليزية  الدورة  بتنفيذها. وتقدم هذه  يكلفون  أو  المالي 

والفرنسية.

بقدر  المشاركين  إلمام  المفيد  من  سيكون  الالتحاق:  وشروط  متطلبات 

جهاز  للمشارك  يتوافر  أن  وينبغي  الاقتصاد.  مجال  في  المعرفة  من 

كروم«  »غوغل  متصفح  وبرنامج  موثوقة  إنترنت  بخدمة  مزود  كمبيوتر 

إلى جانب الإلمام بالمهارات الأساسية لاستخدام برنامج »إكسل«.

معهد  يقدمها  التي  الإنترنت  عبر  الدورة  هذه  تستند  الدورة:  وصف 

الكلي،  الاقتصاد  وبرمجة  »سياسات  دورة  إلى  القدرات  لتنمية  الصندوق 

الجزء الأول« (FPP.1x)، وتهدف إلى تعميق فهم المشاركين لعمليتي تصميم 

وتنفيذ السياسات الاقتصادية الكلية والمالية. وعلى وجه التحديد، تتناول 

الدورة أساليب بسيطة للتنبؤ في كل قطاع من قطاعات الاقتصاد الكلي؛ 

الأساسي؛  السيناريو  افتراضات  ظل  في  الكلي  الاقتصاد  أداء  وتشخيص 

وإعداد برنامج تصحيح الاقتصاد الكلي في البلد موضوع دراسة الحالة.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  العيني الاقتصاد  لقطاعات  الأساسي  السيناريو  توقعات  إعداد 

والخارجي والحكومي والنقدي باستخدام متغيرات محددة.

ʶ .شرح الروابط المحاسبية والسلوكية بين حسابات الاقتصاد الكلي

ʶ  إعداد توقعات اقتصادية متسقة لمدة عام واحد في ظل افتراض عدم

تغير السياسات.

ʶ  السياسة على آثار تغيرات  اقتصادي كلي لتحليل   استخدام نموذج 

أحد التنبؤات.

ʶ  أحد في  المتأصلة  الاقتصادي  الضعف  مواطن  وتقييم  تحديد 

اقتصادات الأسواق الصاعدة.

ʶ  باستخدام الكلية  الاقتصادية  السياسات  برنامج  سيناريو  إعداد 

مجموعة معينة من البيانات.

عبر الإنترنت

عبر الإنترنت
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تقييم الضمانات الوقائية

x تقييم الضمانات الوقائية في البنوك المركزية 
(SAC)

المستفيدون المستهدفون: كبار موظفي البنوك المركزية المسؤولين عن 

عمليات المحاسبة أو الإبلاغ المالي أو التدقيق أو إدارة المخاطر أو الرقابة 

الداخلية أو الشؤون القانونية أو إدارة الاحتياطيات أو الذين يعملون في 

مجلس أو لجنة تشرف على أنشطة التدقيق أو الاستثمار أو الإبلاغ المالي.

جامعية  درجة  على  الحصول  المشاركين  في  يشترط  الالتحاق:  شروط 

أو  الأعمال  أو  المحاسبة  التالية:  التخصصات  أحد  في  عليا  درجة  أو 

أو من الحاصلين على شهادة مهنية في  القانون  أو  المالية  أو  الاقتصاد 

التدقيق )المحاسبين القانونيين أو مدققي الحسابات الدوليين أو المدققين 

)المحللين  المالية  الشؤون  في  أو  المعلومات(  نظم  مراجعي  أو  الداخليين 

الماليين القانونيين(.

بالتعاون  المالية  إدارة  تقدمها  التي  الدورة  هذه  تهدف  الدورة:  وصف 

البنوك  مسؤولي  تعريف  إلى  الصندوق  في  القانونية  الشؤون  إدارة  مع 

الضمانات  لتقييم  الصندوق  منهجية  على  تفاعلي  بأسلوب  المركزية 

الوقائية، وتبرز الدورة على وجه التحديد أهمية نظم الحوكمة ومستويات 

الوقائية  الضمانات  المركزية في تحسين  البنوك  الشفافية والمساءلة في 

لتبادل  المركزية  البنوك  الدورة كذلك محفلا لموظفي  المالية. وتتيح هذه 

الآراء حول خبراتهم في سياق تعزيز أطر الضمانات الوقائية بما في ذلك 

ومناقشات  محاضرات  الدورة  وتتضمن  الناشئة.  والقضايا  التحديات 

التقييم،  أهم مجالات  تتناول  تفاعلية، وحلقات تطبيقية ودراسات حالة 

المالي،  الإبلاغ  وإطار  والخارجي،  الداخلي  التدقيق  آليات  فيها  بما 

الدولية، وإبلاغ الصندوق  الداخلية وإدارة الاحتياطيات  ونظام الضوابط 

بالبيانات النقدية. وبالإضافة إلى ذلك، تلقي الدورة نظرة عامة على أهم 

الرشيدة في تشريعات  الاستقلالية والحوكمة  عليها  ترتكز  التي  المفاهيم 

البنك المركزي. 

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  تقييم نقاط القوة ومواطن الضعف في الضمانات الوقائية المالية في

البنوك المركزية التي يعملون بها.

ʶ .تحديد ما يمكن اتخاذه من إجراءات لتعزيز تلك الضمانات

ʶ  الحوكمة مجالات  في  المركزية  للبنوك  الممارسات  أفضل  استخدام 

السليمة، واستقلالية البنوك المركزية ومستويات المساءلة والشفافية 

فيها.

ʶ  المعتمدة الوقائية  الضمانات  سياسة  متطلبات  أهم  وتوضيح  شرح 

المعنية  التوصيات  تطبيق  وأهمية  الدولي  النقد  صندوق  لدى 

بالضمانات الوقائية.

الدورات المتخصصة

x إدارة الاقتصاد الكلي في البلدان الغنية 
 (MRCx) بالموارد الطبيعية

المسؤولين  لجميع  مفتوح  التسجيل  باب  المستهدفون:  المستفيدون 

الحكوميين. وتعد هذه الدورة ملائمة بصفة خاصة للمسؤولين في البنوك 

الصلة  ذات  الحكومية  الهيئات  من  وغيرها  المالية  ووزارات  المركزية 

بالموارد  الغنية  البلدان  في  وتنفيذها  السياسات  بصياغة  المعنيين  من 

الطبيعية. وتقدم هذه الدورة باللغة الإنجليزية.

بقدر  المشاركين  إلمام  المفيد  من  سيكون  الالتحاق:  وشروط  متطلبات 

جهاز  للمشارك  يتوافر  أن  وينبغي  الاقتصاد.  مجال  في  المعرفة  من 

كروم«  »غوغل  متصفح  وبرنامج  موثوقة  إنترنت  بخدمة  مزود  كمبيوتر 

إلى جانب الإلمام بالمهارات الأساسية لاستخدام برنامج »إكسل«. 

يقدمها  التي  الإنترنت  عبر  تقدم  والتي  الدورة  تركز هذه  الدورة:  وصف 

معهد الصندوق لتنمية القدرات بالتعاون مع إدارة شؤون المالية العامة 

التي  والتحديات  الكلي  الاقتصاد  سياسات  قضايا  على  الصندوق  في 

تواجه البلدان الغنية بالموارد.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين: 

ʶ  بالموارد الغنية  البلدان  الاقتصادي في  الأداء  اختلاف  كيفية  تقييم 

الطبيعية عنه في البلدان الأخرى )على سبيل المثال من حيث النمو، 

والتنويع،  الموارد،  ولعنة  السياسي،  والاقتصاد  الشامل،  والنمو 

والمرض الهولندي(.   

ʶ  استخراجه يتم  ما  مقدار  لتحديد  بسيطة  عامة  مالية  قواعد  تطبيق 

إلى  بالإضافة  الطبيعية،  الموارد  مبيعات  من  وادخاره  واستهلاكه 

طرائق الادخار كإنشاء صندوق للثروة السيادية.  

ʶ  تحقق واضحة  وأولويات  بأهداف  العامة  للمالية  إطار  تصميم 

استمرارية أوضاع المالية العامة على المدى الطويل وتعالج تقلبات 

أسعار السلع الأولية، مع دور داعم للقطاع العام فيما يتعلق بنظام 

المالية العامة والإنفاق الحكومي.    

عبر الإنترنت
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ʶ  لصدمات الملائمة  الكلية  الاقتصادية  السياسات  استجابات  تحديد 

أسعار السلع الأولية.

ʶ  تقييم إيجابيات وسلبيات السياسات لتشجيع التنويع والشفافية في

إدارة الموارد الطبيعية.

x إدارة الاقتصاد الكلي في البلدان الغنية 
(MRC) بالموارد الطبيعية

المستفيدون المستهدفون: المسؤولون في المستويات الوظيفية المتوسطة 

إلى العليا في البنوك المركزية ووزارات المالية والجهات الحكومية الأخرى 

ذات الصلة والمعنيون برسم وتنفيذ السياسات في البلدان الغنية بالموارد 

الطبيعية.

درجة  على  حاصلين  المشاركون  يكون  أن  يفترض  الالتحاق:  شروط 

جامعية متقدمة في الاقتصاد أو لديهم خبرة عملية معادلة.

لتنمية  الصندوق  معهد  يقدمها  التي  الدورة  هذه  تركز  الدورة:  وصف 

القدرات على القضايا والتحديات على صعيد السياسة الاقتصادية الكلية 

التي تواجه البلدان الغنية بالموارد. وتستعين هذه الدورة في تقديم المادة 

البيانات،  وقاعدة  العملية،  التطبيقية  والحلقات  بالمحاضرات  التدريبية 

ودراسات الحالة، بالإضافة إلى التمارين التحضيرية عبر الإنترنت.    

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  بالموارد الغنية  البلدان  الاقتصادي في  الأداء  اختلاف  كيفية  تقييم 

الطبيعية عنه في البلدان الأخرى )على سبيل المثال من حيث النمو، 

والتنويع،  الموارد،  ولعنة  السياسي،  والاقتصاد  الشامل،  والنمو 

والمرض الهولندي(.   

ʶ  استخراجه يتم  ما  مقدار  لتحديد  بسيطة  عامة  مالية  قواعد  تطبيق 

إلى  بالإضافة  الطبيعية،  الموارد  مبيعات  من  وادخاره  واستهلاكه 

طرائق الادخار كإنشاء صندوق للثروة السيادية.  

ʶ  تحقق واضحة  وأولويات  بأهداف  العامة  للمالية  إطار  تصميم 

استمرارية أوضاع المالية العامة على المدى الطويل وتعالج تقلبات 

أسعار السلع الأولية، مع دور داعم للقطاع العام فيما يتعلق بنظام 

المالية العامة والإنفاق الحكومي.    

ʶ  لصدمات الملائمة  الكلية  الاقتصادية  السياسات  استجابات  تحديد 

أسعار السلع الأولية.

ʶ  تقييم إيجابيات وسلبيات السياسات لتشجيع التنويع والشفافية في

إدارة الموارد الطبيعية.

 (ESRx)  إصلاح دعم الطاقة x

المسؤولين  لجميع  مفتوح  التسجيل  باب  المستهدفون:  المستفيدون 

الذين  للمسؤولين  خاصة  بصفة  ملائمة  الدورة  هذه  وتعد  الحكوميين. 

يعملون في وزارات مثل المالية والاقتصاد والتخطيط ويقدمون المشورة 

الدورة  وتقدم هذه  بتنفيذها.  يكلفون  أو  الكلي  الاقتصاد  بشأن سياسات 

باللغة الإنجليزية. 

بقدر  المشاركين  إلمام  المفيد  من  سيكون  الالتحاق:  وشروط  متطلبات 

جهاز  للمشارك  يتوافر  أن  وينبغي  الاقتصاد.  مجال  في  المعرفة  من 

كروم«  »غوغل  متصفح  وبرنامج  موثوقة  إنترنت  بخدمة  مزود  كمبيوتر 

إلى جانب الإلمام بالمهارات الأساسية لاستخدام برنامج »إكسل«.

وصف الدورة: تُنظم هذه الدورة عبر الإنترنت بجهود مشتركة من معهد 

تنمية القدرات، وإدارة شؤون المالية العامة، وإدارة الشرق الأوسط وآسيا 

الدولي. وتستند إلى تحليل مكثف بين مختلف  النقد  الوسطى في صندوق 

دعم  إصلاحات  وتصميم  الفنية  المساعدة  في  عملية  وتجارب  البلدان 

الإصلاحات  لتنفيذ  السبل  أفضل  بشأن  التوصيات  تقديم  بغية  الطاقة 

الرامية إلى تخفيض دعم الطاقة.

وتستعرض   — وقياسه  تعريفه   — الطاقة  دعم  مفهوم  الدورة  وتتناول 

مجموعات  كذلك  وتقدم  والبيئية.  والاجتماعية  الاقتصادية  انعكاساته 

للسيناريوهات  التوزيعية  الآثار  لتقييم  الصندوق  في  المعدة  الأدوات 

الوقود.  لتسعير  آليات  وتصميم  السكان  على  الدعم  لإصلاح  البديلة 

وأخيرا، تستعرض الدورة أفضل السبل لإصلاح دعم الطاقة وتقدم شرحا 

توضيحيا للنجاحات والإخفاقات في سياقات قُطرية معينة.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ .شرح مفهوم دعم الطاقة وتقدير الدعم قبل الضريبة وبعد الضريبة

ʶ .تعريف ضرائب الطاقة التصحيحية وتوضيح كيفية حسابها

ʶ .مناقشة الآثار الاقتصادية والاجتماعية والبيئية لدعم الطاقة 

ʶ .شرح كيفية تصميم استراتيجيات قوية لإصلاح نظام الدعم

ʶ  مناقشة استجابات السياسات للتخفيف من آثار إصلاح الدعم على

التضخم ورفاهية الأسر.

ʶ  آثار لتقييم  »إكسل«  برمجيات  على  مبنية  أدوات  استخدام مجموعة 

السيناريوهات البديلة لإصلاح الدعم على الأسر في مختلف شرائح 

الدخل.

ʶ  تصميم آليات ملائمة لتسعير الوقود بغية التخفيف من حدة تقلبات

أسعار الوقود.

(VDS)  تشخيص مواطن التعرض للخطر x

بالبنوك  المستويات  كل  في  المسؤولون  المستهدفون:  المستفيدون 

الضعف  مواطن  وتقييم  بمراقبة  المعنيون  المالية  ووزارات  المركزية 

والمخاطر على المستويين القُطري والإقليمي.

درجة  على  حاصلين  المشاركون  يكون  أن  يفترض  الالتحاق:  شروط 

ولديهم  معادلة،  عملية  خبرة  لديهم  أو  الاقتصاد  في  متقدمة  جامعية 

خلفية عن أساسيات الاقتصاد القياسي، ودراية باستخدام البرمجيات في 

تطبيقات الاقتصاد القياسي. 

في  القدرات  تنمية  معهد  يقدمها  التي  الدورة  هذه  تأتي  الدورة:  وصف 

 (MDS) الكلي«  الاقتصاد  حالة  »تشخيص  لدورة  مكملة  لتكون  الصندوق 

وذلك من خلال تعزيز قدرة المشاركين على تقييم مواطن الضعف في المالية 

خلال  من  متكامل  نحو  على  الخارجية  والحسابات  المالي  والقطاع  العامة 

استخدام عدة أدوات تشخيصية تهدف إلى رصد مخاطر طرف المنحنى.

عبر الإنترنت
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أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين: 

ʶ  تحديد المقاييس الملائمة لمواطن الضعف في المالية العامة والقطاع

المالي والحسابات الخارجية.

ʶ  شرح كيفية نشوء مواطن الضعف من جراء الصدمات المعاكسة و/أو

السياسات المعيبة، وكيف يمكن أن تتحول إلى أزمات.

ʶ  مواطن مقاييس  لرصد  التشخيصية  الأدوات  من  مجموعة  استخدام 

الضعف ومؤشرات التنبؤ بمخاطر طرف المنحنى، بما في ذلك بعض 

النقد  رقابة صندوق  أعمال  المستخدمة حاليا في  الأدوات المختارة 

الدولي.  

ʶ  بلدانهم بيانات  مع  المختارة  التشخيصية  الأدوات  بعض  مواءمة 

وظروفها المصنفة كنماذج قياسية لتقارير مواطن الضعف القُطرية.  

(ERI)  قضايا اقتصادية في التكامل الإقليمي x

المستفيدون المستهدفون: المسؤولون في المستويات الوظيفية المتوسطة 

والهيئات  والوزارات  المالية  ووزارات  المركزية  البنوك  في  العليا  إلى 

ترتيبات  في  تشارك  التي  البلدان  في  القضايا  بهذه  المهتمة  الأخرى 

التكامل الإقليمي أو التي تدرس إمكانية وضع مثل هذا الترتيب أو تعتزم 

وضعه بالفعل. كذلك يدُعى إلى حضور هذه الدورة العاملون في المنظمات 

الإقليمية )الحكومية الدولية أو فوق القومية( المعنيون بعمليات التكامل.

جامعية  درجة  على  الحصول  المتقدمين  في  يشترط  الالتحاق:  شروط 

اللوحات  استخدام  وإتقان  معادلة  خبرة  لديهم  أو  الاقتصاد  في  متقدمة 

.(Spreadsheets) الجدولية الإلكترونية

معهد  يقدمها  التي  الدورة  هذه  الأساسي من  الهدف  يتمثل  الدورة:  وصف 

الصندوق لتنمية القدرات، في تعميق فهم المشاركين لمختلف جوانب التكامل 

من  الحالة  ودراسات  النظريات  إلى  واستنادا  والمالي.  والنقدي  الاقتصادي 

التجارب السابقة في عدة مناطق حول العالم، تغطي هذه الدورة ما يلي:  

ʶ متطلبات التكامل الاقتصادي والنقدي؛

ʶ التكامل التجاري والمالي والنقدي؛

ʶ  تكاليف ومزايا عملية التكامل؛ 

ʶ .جوانب الاقتصاد السياسي في التكامل

القضايا  ببعض  المشاركين  دراية  لتعميق  التطبيقية  الحلقات  وتعقد 

والنقدي.  الاقتصادي  التكامل  في  سابقة  تجارب  عن  الناشئة  المحددة 

التي تضم  ويقوم المشاركون بوضع تقييمات باستخدام دراسات الحالة 

عروض  شكل  في  استنتاجاتهم  تقديم  إليهم  يطلب  كما  قُطرية،  بيانات 

قصيرة.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  ،الإقليمي المستوى  على  والتعاون  التكامل  أنواع  مختلف  شرح 

وديناميكيات عملية التكامل.

ʶ .البدء بتحليل التكاليف والمزايا لخطط التكامل المختلفة في بلدانهم

ʶ  الكلية الاقتصادية  المتغيرات  مختلف  في  التقارب  درجات  تقييم 

التقارب  إلى جانب درجة  التكامل،  تعميق  إلى  المؤدية  الفترة  خلال 

في أعقاب التكامل.

ʶ  الذي بالتكامل  المتعلقة  والسياسية  الاقتصادية  الحجج  تلخيص 

يشمل بلدانهم.

 (IG) النمو الشامل x

المستفيدون المستهدفون: المسؤولون في المستويات الوظيفية المتوسطة 

جانب  إلى  والاستراتيجي،  الاقتصادي  بالتخطيط  والمعنيون  العليا  إلى 

الفقر وعدم  الحد من  إلى  الرامية  السياسات  استراتيجيات  وتقييم  مراقبة 

المساواة، وزيادة فرص العمل الجديدة.
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جامعية  درجة  على  الحصول  المشاركين  في  يفترض  الالتحاق:  شروط 

في الاقتصاد أو العلوم الاجتماعية أو تكون لديهم خبرة معادلة.

القدرات  تنمية  معهد  يقدمها  التي  الدورة  هذه  تهدف  الدورة:  وصف 

والتعرف  الشامل  النمو  بمفاهيم  المشاركين  توعية  إلى  الصندوق  في 

السياسات  أثر  وقياس  لتقييم  والتشغيلية  التحليلية  الأدوات  بعض  على 

فرص  توفير  وعلى  المساواة  وعدم  والفقر  النمو  على  الكلية  الاقتصادية 

العمل، فضلا على متابعته. وبينما تتناول المحاضرات المفاهيم الأساسية 

النمو  استمرارية  قضايا  على  خاصة  بصفة  التركيز  مع  الشامل،  للنمو 

بتطبيق  للمشاركين  تسمح  التطبيقية  الحلقات  فإن  الطويل،  المدى  على 

باستخدام  الشامل  النمو  استراتيجيات  تصميم  واستيعاب  المفاهيم  هذه 

دراسات حالة قُطْرية.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ .تفسير مقاييس الفقر وعدم المساواة

ʶ  تحليل دور السياسات الاقتصادية الكلية في تشجيع النمو والمساواة

والحد من الفقر.

ʶ  ،الإصلاحات أولويات  ووضع  الشامل  النمو  أمام  العقبات  تحديد 

باستخدام دراسة حالة.

ʶ .وضع استراتيجية للنمو الشامل لبلدانهم

سياسات القطاع المالي

(MST)  اختبار الضغوط الكلية x

المستفيدون المستهدفون: المسؤولون في المستويات الوظيفية المتوسطة 

إلى العليا من العاملين في إدارات أو وحدات الرقابة المصرفية أو الاستقرار 

المالي في البنوك المركزية أو هيئات الرقابة المصرفية.

اختبارات  في  خبرة  المشاركين  لدى  يكون  أن  ينبغي  الالتحاق:  شروط 

القدرة على تحمل الضغوط، واتفاقية بازل 2، وتحليل الاستقرار المالي.

النقدية  الأسواق  إدارة  تقدمها  التي  الدورة،  هذه  تهدف  الدورة:  وصف 

القدرة  اختبارات  مجال  في  المستجدات  آخر  مناقشة  إلى  والرأسمالية، 

للتعرف  للمشاركين  الفرصة  وإتاحة  البنوك،  في  الضغوط  تحمل  على 

على طبيعة واستخدامات الأدوات الجديدة التي استحدثتها أو استخدمتها 

القدرة على تحمل  النقدية والرأسمالية لأغراض اختبارات  إدارة الأسواق 

أساسيا  عنصرا  الأدوات  هذه  بعض  ويمثل  تطبيقها.  وطريقة  الضغوط 

القطاع  تقييم  »برنامج  إطار  الصندوق في  الموفدة من  البعثات  في عمل 

ذلك  في  بما  العالم  أنحاء  مختلف  إلى  الفنية  والمساعدة   (FSAP) المالي« 

هذه  تتيح  ذلك،  إلى  وبالإضافة  إفريقيا.  وشمال  الأوسط  الشرق  منطقة 

الدورة الفرصة أمام المشاركين لتبادل الخبرات في هذا المجال المهم.  

الضغوط  تحمل  اختبارات  لأهداف  عامة  نظرة  الدورة  هذه  وتعرض 

أيضا  وتقدم  الراهن؛  الوقت  في  المستخدمة  وأساليبها  ومنهجياتها 

المشورة بشأن بعض الممارسات المثلى لتطبيق هذه الأساليب. وتتضمن 

العملية.  للتمارين  نموذجية  وحدات  عدة  منها  كبير  جانب  في  الدورة 

تحمل  لاختبارات  الكاملة  الدورة  المجموعات  هذه  تستكشف  وبالتالي 

الضغوط، ومنها ما يلي:

ʶ إدخال البيانات؛

ʶ  تقدير نماذج الاقتصاد القياسي لإنشاء الروابط الاقتصادية والمالية

الكلية؛

ʶ وضع الافتراضات؛

ʶ إجراء الاختبارات؛

ʶ إعداد ملخصات النتائج وعرضها؛

في  والسيولة  الملاءة  عنصري  على  الدورة  مدة  طوال  التركيز  وينصب 

اختبار القدرة على تحمل الضغوط. وتُختتم الدورة بعقد مناقشات الطاولة 

المستديرة حيث يتبادل المشاركون المعلومات والتجارب القُطْرية في هذا 

المجال.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  .تحديد مصادر مختلفة للمخاطر

ʶ  المتغيرات مع  الكلية  الاقتصادية  المتغيرات  في  الفروق  مطابقة 

المصرفية.

ʶ .التعرف على المصادر المختلفة للعدوى

ʶ .تقييم القدرة على الصمود

ʶ .تقييم مدى كفاية إدارة السيولة

(FMI)  الأسواق والأدوات المالية x

المستفيدون المستهدفون: المسؤولون في المستويات الوظيفية المتوسطة 

إلى العليا في البنوك المركزية ووزارات المالية والهيئات التنظيمية المالية 

التي  الموضوعات  تلك  من  تقدما  الأكثر  المالية  بالموضوعات  المهتمون 

 .»(FMAx)  تتناولها دورة »تحليل الأسواق المالية

حاصلين  الدورة  في  المشاركون  يكون  أن  يفترض  الالتحاق:  شروط 

خبرة  لديهم  أو  المالية  أو  الاقتصاد  في  متقدمة  جامعية  درجة  على 

عملية معادلة. وتستلزم هذه الدورة الاستخدام المكثف للوحات الجدولية 

بشدة  ويوصى  استخدامها.  إتقان  يتعين  لذا   (spreadsheets) الإلكترونية 

حول  الإنترنت  عبر  التدريب  دورة  قبل  من  أتموا  قد  المشاركون  يكون  أن 

درايتهم  إبداء  على  قادرين  يكونوا  أو   »(FMAx) المالية  الأسواق  »تحليل 

بالمادة التدريبية في هذه الدورة. 

إلى  القدرات  تنمية  معهد  يقدمها  التي  الدورة  هذه  تهدف  الدورة:  وصف 

المستوى  يتجاوز  المالية على نحو  الأدوات  بأساسيات  المشاركين  تزويد 

الأسواق  »تحليل  دورة  تغطيه  الذي  والأسهم  السندات  تناول  في  المعتاد 

تركز  السابقة،  للمعلومات  موجز  استعراض  وبعد  الإنترنت.  عبر  المالية« 

الخيار  والمبادلات وعقود  المستقبلية  والعقود  الآجلة،  العقود  الدورة على 

الأساسية  المالية  الأدوات  هذه  من  مزيج  على  التركيز  إلى  تنتقل  ثم 

لتناول  الدورة  أثناء  الوقت  بعض  ويخصص  العملية.  التطبيقات  مع 

الأسواق  بتنظيم  يتعلق  ما  وأهمها  السياسات،  على  المهمة  الانعكاسات 

المالية، وإن كان يوصى بحضور دورة تدريبية تركز على سياسات القطاع 
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وبينما  الشأن.  هذا  في  التفاصيل  من  بمزيد  للمهتمين  بالنسبة  المالي 

تتناول المحاضرات النظريات الأساسية فإن الحلقات التطبيقية ودراسات 

واختبار  عرضها  سبق  التي  الأساليب  بتطبيق  للمشاركين  تسمح  الحالة 

مدى استيعابهم لكيفية وأسباب تحقيق خسائر كبيرة واختلال الاستقرار 

المالي  عند استخدام بعض الاستراتيجيات وسوء استخدام الأدوات المالية. 

قضايا  من  مجموعة  حول  نهائية  عروض  إعداد  المشاركون  وسيتولى 

الأسواق المالية الراهنة المحددة سلفا.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين: 

ʶ .تحديد واستخدام اللبنات الأساسية لإنشاء الأدوات المالية

ʶ  والأسواق الأدوات  لمختلف  الاقتصادي  المنطقي  الأساس  تفسير 

المالية.

ʶ  أو التسعير  لتحديد مواضع سوء  الأساسية  التسعير  نماذج  استخدام 

سوء الاستخدام المحتملة للأدوات المالية. 

ʶ  تحديد مواطن الخطر في الأسواق والأدوات المالية التي تهدد الاستقرار

المالي، وذلك باستخدام دراسات الحالة عن الأزمات المالية السابقة. 

ʶ  استخلاص الدروس من المخاطر السابقة المحيطة بالاستقرار المالي

لمحاولة منع تكرارها.

(BR) إعادة هيكلة البنوك وتسوية أوضاعها x

الوظيفية  المستويات  في  المسؤولون  المستهدفون:  المستفيدون 

ووزارات  التنظيمية  والهيئات  المركزية  البنوك  في  العليا  إلى  المتوسطة 

بالرقابة  المعنية  الجهات  من  وغيرها  الودائع  تأمين  وصناديق  المالية 

المصرفية، وتسوية الأوضاع المصرفية، وتشغيل شبكات الأمان المالي.

جامعية  درجة  على  الحصول  المشاركين  في  يفترض  الالتحاق:  شروط 

في الاقتصاد أو المالية أو المحاسبة، أو لديهم خبرة معادلة.

النقدية  الأسواق  إدارة  تقدمها  التي  الدورة  هذه  تعرض  الدورة:  وصف 

الدولي صورة شاملة للقضايا المفاهيمية  النقد  والرأسمالية في صندوق 

والتشغيلية المتعلقة بإعادة هيكلة البنوك الضعيفة و/أو تسوية أوضاعها. 

ومن أهم الموضوعات التي تنُاقش في هذه الدورة:

ʶ  على عامة  نظرة  إلقاء  عليها:  والرقابة  الضعيفة  البنوك  تحديد 

والمناهج  تحديدها،  وكيفية  المصرفية  للمشكلات  الشائعة  الأسباب 

حجم  تحديد  وأساليب  الضعيفة،  البنوك  مع  للتعامل  الرقابية 

جودة  )مراجعة  المالي  النظام  على  المؤثرة  المصرفية  المشكلات 

الأصول واختبارات القدرة على تحمل الضغوط(؛  

ʶ  مع الفعالة،  التسوية  لنظم  الأساسية  اللبنات  للأزمات:  الاستعداد 

استخدام »المواصفات الأساسية لنظم التسوية الفعالة« التي أعدها 

التعافي  خطط  ووضع  بها؛  للاسترشاد  المالي«  الاستقرار  »مجلس 

وتسوية الأوضاع؛ واتخاذ المبادرات لاختبار قدرة الاستمرارية في 

العمل؛ ودور التأمين على الودائع وأفضلية المودعين؛

ʶ  ترسيخ وإعادة  الوشيكة  الأزمات  احتواء  إجراءات  الأزمات:   احتواء 

الأصول  وضمانات  الطارئ،  السيولة  )دعم  العامة  الثقة  مشاعر 

والخصوم، واتخاذ التدابير الإدارية اللازمة في الظروف الاستثنائية 

لوقف تدفقات السيولة المستمرة إلى الخارج(؛  

ʶ  النظام وتسوية أوضاعها: تدابير البنوك المؤثرة على  إعادة هيكلة   

والمنهجيات  بالخسائر؛  والإقرار  والفرز  التشخيص  المبكر؛  التدخل 

المتبعة لتصفية البنوك التي لم تعد لديها مقومات البقاء؛ وخيارات 

النظامية؛  الأهمية  ذات  للوظائف  الاستمرارية  لتحقيق  الاستقرار 

واعتبارات وأدوات السياسات لكسب الدعم الرأسمالي العام؛ وضمان 

جودة الحوكمة في عملية إعادة الهيكلة؛

ʶ  الرقابية والاستراتيجيات  السياسات  المتعثرة:  الأصول  معالجة 

لتخفيض القروض المتعثرة، ودور شركات إدارة الأصول.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ .توضيح أهم اللبنات الأساسية في الاستعداد للأزمات وإدارتها

ʶ  تحديد البنوك الضعيفة والتوصل إلى استراتيجيات للتعامل مع مثل

تلك المؤسسات.

ʶ  الوطنية بالمقارنة مع الممارسات البنوك  تقييم أطر تسوية أوضاع 

الدولية الجيدة.

ʶ  على المؤثرة  البنوك  هيكلة  لإعادة  موثوقة  استراتيجيات  تصميم 

النظام وتسوية أوضاعها.

ʶ .تحديد ومقارنة الخيارات المتاحة لمعالجة الأصول المتعثرة

(FMAx)  تحليل الأسواق المالية x

المسؤولين  لجميع  مفتوح  التسجيل  باب  المستهدفون:  المستفيدون 

الحكوميين. وتعد هذه الدورة ملائمة بصفة خاصة للمسؤولين في البنوك 

المركزية ووزارات المالية والهيئات التنظيمية من الحاصلين على التدريب 

ولديهم الخبرة في مجال الاقتصاد الكلي ويرغبون في اكتساب الخبرة في 

المالية. وتقدم هذه الدورة باللغة الإنجليزية.

ما  حد  إلى  المشاركين  إلمام  المتوقع  من  الالتحاق:  وشروط  متطلبات 

أن  وينبغي  والاحتمالات.  الإحصاء  في  المستخدمة  الأساسية  بالأساليب 

وبرنامج  موثوقة  إنترنت  بخدمة  مزود  كمبيوتر  جهاز  للمشارك  يتوافر 

متصفح »غوغل كروم« إلى جانب الإلمام بالمهارات الأساسية لاستخدام 

برنامج »إكسل«. 

معهد  يقدمها  التي  الإنترنت  عبر  الدورة  هذه  تهدف  الدورة:  وصف 

التحليل  بأساسيات  المشاركين  تعريف  إلى  القدرات  لتنمية  الصندوق 

وتستخدم  السياسات.  أدوات صناع  تمثل جزءا من مجموعة  التي  المالي 

هذه الأدوات لدراسة خصائص مختلف الأدوات المالية وتسعيرها، وكذلك 

التام  الإلمام  ويعُتبر  المخاطر.  إدارة  وأساسيات  الأصول  محافظ  لتحليل 

بهذه الأدوات مطلبا ضروريا للمشاركة في الدورات الأكثر تقدما الموجهة 

نحو السياسات التي يقدمها معهد الصندوق في المجالات المالية أو المالية 

المالية  الأوراق  تسعير  الدورة  تغطيها  التي  الموضوعات  ومن  الكلية. 

وتخصيص  الفائدة؛  أسعار  آجال  وهيكل  الثابت؛  الدخل  ذات  والأسهم 

الأصول وتنويعها؛ ومقدمة إلى إدارة المخاطر.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  تحديد أسعار مجموعة متنوعة من الأصول المالية )أدوات سوق

المال، والسندات، وأسهم الملكية( باستخدام مبدأ القيمة الحالية 

.(PV)
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ʶ .قياس ومقارنة مقاييس العائد المختلفة للأصول المالية

ʶ  ،إنشاء وتقدير منحنى العائد على أساس المعلومات المتاحة بسهولة

وتفسير سلوكياته وفقا لعدة نظريات.

ʶ  تحديد صلة الفروق في تقييم أسهم الملكية في الأسواق المنفردة مع

الأساسيات الاقتصادية.

ʶ  بيانات باستخدام  المخاطر  عالية  الأصول  من  مثلى  حافظة  إنشاء 

نتيجة  تكوينها  التغييرات المحتملة في  وتقييم  التاريخية،  العائدات 

التغييرات في الأوضاع الاقتصادية الكلية. 

ʶ  تقييم المخاطر السوقية لأحد الاستثمارات بحساب »القيمة المعرضة

للمخاطر« (VaR)، والقيمة المعرضة للمخاطر تحت الضغط، وجوانب 

القصور المتوقعة، وتقييم مدى دقة الحساب السابق للقيمة المعرضة 

للمخاطر عن طريق الاختبارات الرجعية.

(FDFI) التطوير المالي والإدماج المالي x

المستفيدون المستهدفون: المسؤولون في المستويات الوظيفية المتوسطة 

القطاع  مع  المتعاملة  الحكومة  والهيئات  المركزية  البنوك  من  العليا  إلى 

المالي وقواعده التنظيمية، مع إعطاء أفضلية للمتقدمين بطلبات الالتحاق 

والإدماج  المالي  بالتطوير  مباشرة  المرتبطة  القضايا  في  يعملون  الذين 

المالي.

شروط الالتحاق: يفترض أن يكون المشاركون على دراية بأساسيات 

معادلة.  عملية  خبرة  لديهم  يكون  أن  أو  أوالتمويل،  الاقتصاد  علم 

ليس  ولكنه  مساعدا،  عاملا  القياسي  بالاقتصاد  إلمامهم  وسيكون 

مطلبا ضروريا. ويوصى بشدة أن يكون المشاركون قد أتموا من قبل 

 »(FMAx) المالية  الأسواق  »تحليل  حول  الإنترنت  عبر  التدريب  دورة 

كما يفترض فيهم فهم النماذج الأساسية لتحديد أسعار سندات الدين 

وأسهم الملكية.

القدرات في  تنمية  يقدمها معهد  التي  الدورة  تحدد هذه  الدورة:  وصف 

بالنسبة  المالي  والإدماج  المالي  التطوير  أهمية  الدولي  النقد  صندوق 

للاقتصاد الكلي. وإذ تبدأ الدورة بعرض إطار تحليلي يحدد دور التمويل 

حول  والتجريبية  المفاهيمية  الدراسات  تستعرض  فإنها  الاقتصاد،  في 

أهم  كذلك  وتتناول  والنمو.  الكلي  الاقتصادي  الاداء  على  التمويل  تأثير 

الأسواق(  تمكين  )سياسات  المالي  التطوير  لتشجيع  السياسات  قضايا 

الأسواق(.  تسخير  )سياسات  الاستقرار  على  الممكنة  تداعياته  من  والحد 

الأبعاد  أحد  باعتباره  المالي  الإدماج  مفهوم  الدورة  هذه  وتعرض 

الملائم  بالاهتمام  تحظ  لم  رؤية  وهي   — المالي  التطوير  في  الأساسية 

ومقياس  مفهوم  حول  طويلة  لسنوات  النقاش  دار  حيث  مؤخرا،  إلا 

لقياس  حاليا  المستخدمة  المؤشرات  الدورة  وتستعرض  المالي.  العمق 

الإدماج المالي، والتأثير الاقتصادي الكلي المتميز للإدماج المالي، وأهم 

استراتيجيات السياسات المرجوة.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  البلدان أو  قياس مستوى التطوير المالي والدمج المالي للبلد المعني 

المعنية باستخدام مجموعة كبيرة من المؤشرات الموحدة.

ʶ  تحديد جوانب القصور في المؤشرات المختلفة بالإضافة إلى احتمال

الحاجة إلى جمع المزيد من البيانات الاقتصادية الكلية التفصيلية.

ʶ  اتباع من  المحتملة  بالنتائج  للتنبؤ  بسيط  تحليلي  نموذج  استخدام 

مختلف السياسات. 

ʶ  المالي بالتطوير  المعنية  السياسات  واستراتيجيات  خيارات  تقييم 

والإدماج المالي من منظور الاقتصاد الكلي، وذلك بتحديد المفاضلات 

ذات الصلة والعقبات المحتملة.

ʶ  ،صياغة استراتيجية تنفيذ السياسات لدعم التطوير المالي في بلد ما

مع مراعاة الظروف والروابط الأولية بين القطاع المالي والاقتصاد 

الكلي.

 (BSO)  الرقابة المصرفية القائمة على المخاطر x

المستفيدون المستهدفون: المراقبون المصرفيون في المستويات الوظيفية 

المتوسطة.

شروط الالتحاق:  يشترط في المشاركين الحصول على درجة جامعية في 

والرقابة  التنظيم  بقضايا  دراية  على  يكونوا  وأن  المالية  و/أو  الاقتصاد 

المصرفيين.

وصف الدورة: تركز هذه الدورة التي تقدمها إدارة الأسواق النقدية 

والرأسمالية في الصندوق على أساسيات وأهداف الرقابة المصرفية 

وأهم  تواجهها  التي  التحديات  مناقشة  مع  المخاطر  على  القائمة 

على  القائمة  الرقابة  عناصر  أهم  الدورة  وتغطي  نجاحها.  عناصر 

المحاضرات  من  مزيج  خلال  من  تطبيقها  نحو  والخطوات  المخاطر 

في  التوازن  تحقيق  إلى  الدورة  هذه  وتسعى  العملية.  والتطبيقات 

المناقشة بين أساليب إعداد النماذج الفنية والمالية وأساليب الرقابة 

المصرفية الأقل تركيزا على الجوانب التحليلية. ويتناول اليوم الأول 

القائمة  المصرفية  للرقابة  المختلفة  والأدوات  المفاهيم  الدورة  من 

التالية  الثلاثة  الأيام  خلال  الدورة  تركيز  وينصب  المخاطر.  على 

والسيولة،  بالائتمان،  المتعلقة  التشغيلية  تقييم المخاطر  أساساً على 

والأسواق، وأساليب اختبار القدرة على تحمل الضغوط، على التوالي. 

وفي اليوم الأخير، إلى جانب بعض الجلسات القصيرة التي تعقد في 

الأيام السابقة، تتناول الدورة مناقشة تجميع المعلومات لإنشاء نظم 

تحديد الجدارة الرقابية، ووضع الخطط الرقابية، وتخصيص الموارد 

والأنشطة الرقابية. 

أهداف الدورة:  لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  وصف العناصر الرئيسية في الرقابة المصرفية القائمة على المخاطر

ومدى أهميتها لفعالية الرقابة.
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ʶ  أنماط على  تأثيرها  وتقييم  المصرفية  المخاطر  مختلف  تحديد 

المخاطر التي تواجه البنوك.

ʶ  المخاطر على  القائمة  المصرفية  الرقابة  ومفاهيم  أدوات  استخدام 

لوضع الخطط الرقابية وأداء الأنشطة الرقابية. 

(FSS)  الرقابة على القطاع المالي x

المستويات  في  الحكوميون  المسؤولون  المستهدفون:  المستفيدون 

الوظيفية المبتدئة إلى المتوسطة المعنيون بالرقابة على القطاع المالي، بما 

التنظيم المالي،  البنوك المركزية وهيئات  في ذلك على الخصوص موظفو 

وأي هيئات أخرى مشاركة في الرقابة الاحترازية الكلية. 

درجة  على  حاصلين  المشاركون  يكون  أن  ينبغي  الالتحاق:  شروط 

أو لديهم  أو المالية )يفضل على مستوى الماجستير(  علمية في الاقتصاد 

استخدام  العالية في  المهارات  وأن يكونوا من ذوي  خبرة عملية معادلة، 

تحليل  في  الكمبيوتر  أجهزة  استخدام  يتقنون  وممن  الكمية  الأساليب 

البيانات. ويوصى بشدة أن يكون المشاركون قد أتموا دورة التدريب عبر 

للالتحاق  التسجيل  قبل   (FMAx) المالية«  الأسواق  الإنترنت حول »تحليل 

الدورة على  التطبيقية في هذه  العديد من الحلقات  الدورة. وينطوي  بهذه 

بأساسيات  الإلمام  يتعين  لذا  »إكسل«،  برنامج  عمل  صحائف  استخدام 

استخدام برنامج »إكسل«.

إلى  القدرات  تنمية  معهد  يقدمها  التي  الدورة  هذه  تهدف  الدورة:  وصف 

تعريف المشاركين بأهم العناصر والأدوات المستخدمة في تحليل مواطن 

الخطر في القطاع المالي والتخفيف من حدتها والتي تمثل الأساس لبناء 

تواجه  التي  المخاطر  أهم  تقييم  على  الدورة  وتركز  الرقابية.  الأنظمة 

وانعكاساتها  المصرفية  غير  المالية  والمؤسسات  المصرفية  المؤسسات 

تراكم  تقصي  كيفية  الدورة  هذه  وتوضح  الكلي.  الاقتصاد  على  المحتملة 

قطاعات  إلى  انتقالها  وكيفية  المالي،  الاستقرار  تهدد  قد  التي  المخاطر 

الاقتصاد الأخرى. وسوف تتضمن الدورة مزيجا من المحاضرات والحلقات 

للمشاركين استخدام أحدث وسائل تقييم  العملية بحيث تسمح  التطبيقية 

المخاطر.       

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  الائتمان )مثل  بالبنوك  المحيطة  الأساسية  المخاطر  مستوى  قياس 

في  المالية  السلامة  مؤشرات  واستخدام  والتمويل(  والتسويق 

الميزانيات العمومية للبنوك )مثل جودة الأصول، والسيولة، إلخ، بما 

في ذلك مؤشرات السلامة المالية التي وضعها صندوق النقد الدولي(، 

من أجل تقييم المخاطر التي تهدد النظام المصرفي.

ʶ  تصميم وتنفيذ اختبارات القدرة على تحمل الضغوط الكلية الأساسية

للملاءة والسيولة وتفسير نتائجها.

ʶ  وروابطها المصرفية  غير  المالية  الوساطة  جهات  أهمية  شرح 

بالبنوك.

ʶ  على الاقتصاد  دورات  تأثير  )مثل  الكلية  المالية  الروابط  تقييم 

سلامة البنوك(، بما في ذلك الروابط بين قطاعات الاقتصاد المالي، 

والحكومي، والحقيقي.

ʶ  رصد تراكم المخاطر النظامية ومواطن الخطر المصاحبة لعدم الاتساق

في الائتمان، وأسعار العقارات، والرفع المالي، والميزانيات العمومية، 

والترابط فيما بينها.   

ʶ  تقييم كيفية انتشار الصدمات وتفاقمها من خلال النظام المالي، بما

في ذلك من خلال دوامات السيولة المعاكسة، والمنهج الجديد المتبع 

في التنظيم المالي منذ وقوع »الأزمة المالية العالمية«. 

(FSP)  سياسات القطاع المالي x

المستويات  في  الحكوميون  المسؤولون  المستهدفون:  المستفيدون 

الوظيفية المبتدئة إلى العليا المعنيون بوضع السياسات للقطاع المالي، بما 

التنظيم المالي،  البنوك المركزية وهيئات  في ذلك على الخصوص موظفو 

وأي هيئات أخرى مشاركة في الرقابة الاحترازية الجزئية أو الكلية. 

شروط الالتحاق: ينبغي أن يكون المشاركون حاصلين على درجة جامعية 

متقدمة في الاقتصاد أو المالية )يفضل على مستوى الماجستير( أو لديهم 

والقدرة  القياسي،  الاقتصاد  أساسيات  عن  وخلفية  معادلة،  عملية  خبرة 

على تفسير النتائج المستمدة من نماذج الاقتصاد القياسي. ويوصى بشدة 

»تحليل  حول  الإنترنت  عبر  التدريب  دورة  أتموا  قد  المشاركون  يكون  أن 

الأسواق المالية (FMAx)« قبل التسجيل للالتحاق بهذه الدورة وأن يكونوا 

على دراية عملية باستخدام برنامج »إكسل«. كذلك يفضل أن يكون قد سبق 

للمشاركين حضور دورة »الرقابة على القطاع المالي« (FSS) نظرا لأهمية 

فهم المخاطر الأساسية المحيطة بالقطاع المالي من أجل تصميم سياسات 

التخفيف من حدة هذه المخاطر.

لتنمية  الصندوق  معهد  يقدمها  التي  الدورة  هذه  تبدأ  الدورة:  وصف 

المالي  القطاع  داخل  المخاطر  انتقال  على  عامة  نظرة  بإلقاء  القدرات 

تصميم  ذلك  بعد  المشاركون  ويستعرض  بينهما.  وفيما  العيني  والقطاع 

مواطن  من  التخفيف  إلى  تهدف  التي  المالي  القطاع  سياسات  وتأثير 

والكلية.  الجزئية  الاحترازية  للسياسات  المنطقي  الأساس  من  بدءا  الخطر 

السياسات الاقتصادية  التفاعلات بين  الدورة أيضا  أثناء  وسوف تناقش 

التعامل  على  سينصب  التركيز  أن  ورغم  الاحترازية.  والسياسات  الكلية 

السياسات  مناقشة  ستتناول  الدورة  فإن  الوقائية،  الاستراتيجيات  مع 

التي تعالج أوضاع العسر. وسوف تتضمن الدورة مزيجا من المحاضرات 

للمشاركين  تسمح  بحيث  العملية  التطبيقية  والحلقات  الحالة  ودراسات 

نتائجها  قياس  لهم  يتسنى  حتى  السياسات  مختلف  واختبار  مناقشة 

باستخدام  أساسا  المهتمين  المشاركين  المقصودة. وعلى  المقصودة وغير 

المالي«  القطاع  على  »الرقابة  دورة  إلى  الرجوع  المخاطر  لتقييم  الأدوات 

(FSS) حيث أن ذلك هو محور تركيزها.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  المالي القطاع  بين  الصدمات  لانتقال  المحتملة  القنوات  تحديد 

والقطاع العيني، وكذلك داخل النظم المالية وفيما بينها. 

ʶ  في بما  الملائمة،  والكلية  الجزئية  الاحترازية  السياسات  تحليل 

غير  الممكنة  والعواقب  الأخرى  السياسات  مع  تفاعلاتها  ذلك 

المقصودة.



كتيب التدريب 2017  •  معهد الصندوق لتنمية القدرات       43

ʶ  الملائمة لمنع حدوث المخاطر الكلية  الاحترازية  بالأدوات  التوصية 

إلى  الانتباه  ولفت  حدوثها  حال  حدتها  من  والتخفيف  النظامية 

تحديات معينة تتعلق بالتنفيذ.

ʶ  تقييم فعالية السياسات الاحترازية الجزئية والكلية وسياسات إدارة

الأزمات.

(CBS)  العناصر الأساسية للرقابة المصرفية x

المستفيدون المستهدفون: المراقبون المصرفيون:

بأساسيات  دراية  على  المشاركون  يكون  أن  ينبغي  الالتحاق:  شروط 

إجراءات التنظيم والرقابة في القطاع المصرفي.

النقدية  الأسواق  إدارة  تقدمها  التي  الدورة  هذه  تعرض  الدورة:  وصف 

والرأسمالية في صندوق النقد الدولي صورة شاملة عن القضايا المفاهيمية 

والتشغيلية المتعلقة بالتنظيم والرقابة في القطاع المصرفي. وتغطي الدورة 

عناصر الرقابة الاحترازية الجزئية والكلية بما في ذلك المبادئ الأساسية 

ومتطلبات  المصرفي،  القطاع  في  التنظيمية  والتطورات  بازل،  لاتفاقية 

السيولة، واختبارات القدرة على تحمل الضغوط. وتعرض الدورة التدريبية 

يستخدمها  التي  والمنهجيات  التطبيقات  حول  وتمارين  مناقشات  أيضا 

المراقبون غالبا. وتستخدم في هذه الدورة كذلك التمارين العملية لمحاكاة 

الممارسات والتحليلات الرقابية بالإضافة إلى المحاضرات النظرية. ومن 

المتوقع أن يقدم المشاركون آرائهم وتجاربهم حول مختلف القضايا التي 

تتناولها هذه الدورة التدريبية.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين: 

ʶ  .تحديد وتوضيح العناصر الأساسية للإطار التنظيمي الاحترازي

ʶ .وصف المنهجيات والأدوات الرقابية الفعالة

ʶ  استخلاص الدروس من المخاطر السابقة المحيطة بالاستقرار المالي

لمحاولة منع تكرارها.

x القضايا الراهنة في الرقابة والتنظيم 
 (BRS) بالقطاع المصرفي

المستويات  في  والتنظيم  الرقابة  مسؤولو  المستهدفون:  المستفيدون 

بالبنوك  والتنظيم  الرقابة  إدارات  في  العليا  إلى  المتوسطة  الوظيفية 

المركزية و/أو الهيئات الرقابية المصرفية.

أعمال  في  خبرة  المشاركين  لدى  يكون  أن  ينبغي  الالتحاق:  شروط 

التنظيم والرقابة بالقطاع المصرفي.

وصف الدورة: تستعرض هذه الدورة التي تقدمها إدارة الأسواق النقدية 

والرأسمالية في صندوق النقد الدولي آخر المستجدات في قضايا الرقابة 

والتنظيم في القطاع المصرفي. وتشمل التغييرات في معايير كفاية رأس 

بازل،  لاتفاقية  وفقا  السيولة  لقياس  الجديدة  التنظيمية  والقواعد  المال، 

والرقابة على البنوك المؤثرة على النظام المالي. وسوف تركز الجلسات في 

هذه الدورة التدريبية على الجوانب ذات الأهمية الخاصة للمنطقة وتناقش 

البنوك والسلطات  التطبيق، بالإضافة إلى الانعكاسات على  أهم تحديات 

وتناقش  الإسلامية  الصيرفة  عنصر  الدورة  تتضمن  وسوف  الرقابية. 

الصيرفة  بأعمال  المحيطة  المخاطر  في  والاختلاف  الشبه  أوجه  فيه 

وسوف  منها.  كل  في  المال  رأس  كفاية  ومقاييس  والتقليدية  الإسلامية 

العملية  والتمارين  الحالة  دراسات  خلال  من  بفعالية  المشاركون  يعمل 

الجماعية.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  تعريف وتلخيص العناصر الأساسية لمعايير كفاية رأس المال حسب

اتفاقية بازل وتطبيقها في بلدانهم.

ʶ  المصرفي التنظيم  معايير  في  والتطورات  الإصلاحات  آخر  شرح 

الدولية.

ʶ  تحديد الممارسات الرقابية الجيدة لرصد وتقدير المخاطر المصرفية

واتخاذ الإجراءات الرقابية الكافية.

x قضايا مختارة في إطار التنظيم المالي المتطور 
(FRF)

ووزارات  المركزية  البنوك  في  المسؤولون  المستهدفون:  المستفيدون 

تحليل  أو  المالي  بالتنظيم  المعنيين  من  التنظيمية  والهيئات  المالية 

الاستقرار المالي أو كليهما.

ذات  عملية  خبرة  المشاركين  لدى  تكون  أن  يفترض  الالتحاق:  شروط 

علاقة بالتنظيم والرقابة على النظام المالي. 

النقدية  الأسواق  إدارة  تقدمها  التي  الدورة  هذه  تبحث  الدورة:  وصف 

المتطور.  المالي  التنظيم  إطار  في  المختارة  القضايا  بعض  والرأسمالية 

بالنسبة  المتطور  التنظيمي  الإطار  على  متفحصة  نظرة  الدورة  وتلقي 

للبنوك وجهات الوساطة المالية غير المصرفية. وعلى الجانب المصرفي، 

تشمل الموضوعات متطلبات اتفاقية بازل 3 لرأس المال، والرفع المالي، 

غير  الجانب  وعلى  الجارية.  التنظيمية  والمناقشات  السيولة،  وشروط 

وإقراض  الشراء،  إعادة  ومعاملات  المشتقات،  الدورة  تغطي  المصرفي، 

الأوراق المالية، وإدارة مخاطر الطرف المقابل، وقضايا حول موضوعات 

مختلفة مثل دور البنوك المركزية في أسواق القروض المضمونة )وغيرها(. 

وتولي هذه الدورة اهتماما خاصا بالمؤسسات المالية المؤثرة على النظام 

وسوف  الأخرى.  المالي  النظام  وعناصر  البنوك  بين  وبالروابط  المالي، 

الموضوعات  بعض  حول  إيضاحية  عروض  تقديم  إلى  المشاركون  يدُعى 

المختارة التي تعكس تجارب بلدانهم.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين: 

ʶ  للبنوك الاحترازي  التنظيمي  الإطار  في  الرئيسية  العناصر  تلخيص 

والمؤسسات غير المصرفية.

ʶ  .إيصال الروابط بين البنوك وعناصر النظام المالي الأخرى

ʶ .استخلاص الدروس من المخاطر السابقة المحيطة بالاستقرار المالي
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سياسة المالية العامة

x استمرارية القدرة على تحمل الدين وإدارة الدين 
  (DSLx) في البلدان منخفضة الدخل

المسؤولين  لجميع  مفتوح  التسجيل  باب  المستهدفون:  المستفيدون 

الحكوميين. وتعد هذه الدورة ملائمة على وجه الخصوص للمسؤولين من 

وزارات المالية أو الجهات المعنية بإدارة الدين العام أو البنوك المركزية 

النقد  صندوق  في  الأعضاء  البلدان  في  الحكومية  الجهات  من  غيرها  أو 

والدين  الكلي  الاقتصاد  بشأن سياسات  المشورة  بتقديم  والمعنية  الدولي 

أو بتنفيذها. وتعقد هذه الدورة باللغة الفرنسية.

بقدر  المشاركين  إلمام  المفيد  من  سيكون  الالتحاق:  وشروط  متطلبات 

جهاز  للمشارك  يتوافر  أن  وينبغي  الاقتصاد.  مجال  في  المعرفة  من 

كروم«  »غوغل  متصفح  وبرنامج  موثوقة  إنترنت  بخدمة  مزود  كمبيوتر 

إلى جانب الإلمام بالمهارات الأساسية لاستخدام برنامج »إكسل«. 

معهد  يقدمها  التي  الإنترنت  عبر  التدريبية  الدورة  هذه  الدورة:  وصف 

النقد  صندوق  في  والرأسمالية  النقدية  الأسواق  وإدارة  القدرات  تنمية 

الدولي بالتعاون مع البنك الدولي، تعرض نظرة عامة على استراتيجيات 

القادرة  البلدان  في  الدين  وإدارة  الدين  تحمل  على  القدرة  استمرارية 

الأساسية  المبادئ  الدورة  وتعرض  ميسرة.  قروض  على  الحصول  على 

وضعها  التي  الأطر  تعرض  كما  الدين  تحمل  على  القدرة  لاستمرارية 

في  الدين  تحمل  على  القدرة  استمرارية  لتحليل  الدولي  والبنك  الصندوق 

الدين.  لإدارة  الأجل  متوسطة  والاستراتيجية  الدخل  منخفضة  البلدان 

في  المتضمنة  الخمسة  الوحدات  من  وحدات  ثلاث  الدورة  هذه  وتتناول 

الدورة التدريبية الأصلية حول »تحليل استمرارية القدرة على تحمل الدين 

التي  القضايا  مع  متوافق  نحو  على  الإنجليزية  باللغة  وتقدمها   (DSAx)
تواجه البلدان منخفضة الدخل.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين: 

ʶ .تحديد الأنواع المختلفة من الديون وأخطار الديون الضخمة

ʶ .شرح المفاهيم الأساسية لتحليل استمرارية القدرة على تحمل الدين

ʶ  منخفض بلد  في  الدين  تحمل  على  القدرة  استمرارية  تحليل  إعداد 

الدخل عليه دين ميسَّر. 

ʶ  مناقشة تطور استراتيجيات إدارة الدين بموجب إطار »الاستراتيجية

متوسطة الأجل لإدارة الدين«.

(FS)  استمرارية المالية العامة x

المستفيدون المستهدفون: المسؤولون في المستويات الوظيفية المبتدئة 

المهتمين  من  العامة،  المالية  عن  متوسطة  بخلفية  الإلمام  مع  العليا  إلى 

بيئة  سياق  في  وتطبيقاته  العامة  المالية  استمرارية  تحليل  وتنفيذ  بفهم 

المالية العامة الكلية ذات الخصوصية القُطْرية.

حاصلين  الدورة  في  المشاركون  يكون  أن  يفترض  الالتحاق:  شروط 

أو لديهم خبرة عملية معادلة، مع قدر  على درجة جامعية في الاقتصاد 

 .(spreadsheets) الإلكترونية  الجدولية  اللوحات  استخدام  الخبرة في  من 

ويوصى بشدة أن يكون المشاركون قد أتموا دورة التدريب عبر الإنترنت 

حول »تحليل استمرارية القدرة على تحمل الدين (DSAx)« )بالكامل أو عدة 

وحدات منها( قبل حضور هذه الدورة.

لتنمية  الصندوق  معهد  يقدمها  التي  الدورة  هذه  تبحث  الدورة:  وصف 

لتحقيق  الاساسية  المتطلبات  كأحد  العامة  المالية  استمرارية  القدرات 

طويل  والنمو  المساواة  تحقيق  وضمان  الكلي  الاقتصادي  الاستقرار 

على  عامة  نظرة  الدورة  هذه  وتلقي  للاستمرار.  قابل  أساس  على  الأجل 

والأدوات  السياسات  منظور  من  العامة  المالية  استمرارية  تقييم  كيفية 

لتفهم  اللازمة  الأدوات  وتناقش  الدورة  تستعرض  كذلك  المستخدمة. 

المخاطر المحيطة بالمالية العامة ومؤشرات الإنذار المبكر المستخدمة في 

وتغطي  الديون.  وأزمة  السيادية؛  الديون  إدارة  واستراتيجيات  الصندوق؛ 

العامة  المالية  بتحديات  المتعلقة  السياسات  موضوعات  أيضا  الدورة 

طويلة الأجل مثل شيخوخة السكان وإصلاح نظام التقاعد، وتأثير مختلف 

الالتزامات الاحتمالية )مثل الشراكة بين القطاعين العام والخاص( على 

مركز المالية العامة طويل الأجل. 

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  شرح السبب في أهمية استمرارية المالية العامة للاستقرار الاقتصادي

الكلي والنمو القابل للاستمرار.

ʶ  تحديد سمات أهم المفاهيم والتعاريف والأساليب لتحليل استمرارية

المالية العامة.

ʶ  في الضعف  ومواطن  الأجل  وطويلة  الأجل  قريبة  المخاطر  تحديد 

المالية العامة.  

ʶ .تحليل الأزمات وحالات تصحيح أوضاع المالية العامة

ʶ .التمييز بين مختلف أطر تحليل استمرارية القدرة على تحمل الدين

ʶ  إعداد تحليل قائم على المخاطر لاستمرارية القدرة على تحمل الدين

في حالة بلد قادر على النفاذ إلى الأسواق المالية.

(FF) أطر المالية العامة x

المستويات  في  الحكوميون  المسؤولون  المستهدفون:  المستفيدون 

سياسة  ومتابعة  بتصميم  المعنيون  المتوسطة  إلى  المبتدئة  الوظيفية 

المالية العامة، بما في ذلك على الخصوص موظفو وزارة المالية، ووزارة 

عبر الإنترنت
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الرقابة  في  مشاركة  أخرى  هيئات  وأي  المركزي،  والبنك  الاقتصاد، 

الاحترازية الكلية.  

شروط الالتحاق: ينبغي أن يكون المشاركون حاصلين على درجة علمية 

في الاقتصاد أو المالية أو لديهم خبرة عملية معادلة، وأن يكونوا من ذوي 

استخدام  يتقنون  وممن  الكمية  الأساليب  استخدام  في  العالية  المهارات 

أجهزة الكمبيوتر في تحليل البيانات. ويحبذ أن يكون المشاركون قد أتموا 

الجزء الأول والجزء الثاني من الدورة التدريبية عبر الإنترنت حول سياسات 

(FPP.2x) )أو الدورة التدريبية بنظام  (FPP.1x) و  وبرمجة الاقتصاد الكلي 

(FPP)( ودورة  التعليم المباشر حول »سياسات وبرمجة الاقتصاد الكلي« 

»تحليل سياسة المالية العامة« (FPA) قبل التسجيل للالتحاق بهذه الدورة. 

استخدام  على  الدورة  هذه  في  التطبيقية  الحلقات  من  العديد  وينطوي 

استخدام  بأساسيات  الإلمام  يتعين  لذا  »إكسل«،  برنامج  عمل  صحائف 

برنامج »إكسل«.

لتنمية  الصندوق  معهد  يقدمها  التي  الدورة  هذه  تبدأ  الدورة:  وصف 

اتساق  مدى  وتحليل  لقياس  الأساسية  المفاهيم  باستعراض  القدرات 

العامة  المالية  أطر  دراسة  إلى  تنتقل  ثم  العامة،  المالية  سياسة  وفعالية 

باعتبارها أفضل الممارسات التي تم إنشاؤها لتشجيع الانضباط المالي 

الشفافية  لتعزيز  الموازنة  ومجالس  العامة  المالية  قواعد  ذلك  في  )بما 

لتحقيق  ضروري  العامة  المالية  سياسة  في  والانضباط  والمساءلة(. 

القابلة  الديناميكيات غير  الكلي والحد من مخاطر  الاستقرار الاقتصادي 

للاستمرار التي تقف حائلا أمام تحقيق النمو الكافي والشامل على المدى 

الطويل. وتُختتم الدورة التدريبية بعروض مواضيعية يقدمها المشاركون. 

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ .شرح أحدث منهجيات وأدوات سياسة المالية العامة

ʶ .اعتماد منهج حاسم لتقييم جودة البيانات لسياسة المالية العامة

ʶ .تصميم قواعد للمالية العامة للمشكلات ذات الخصوصية القُطرية

ʶ .استخدام أداة متابعة خلال السنة لأداء المالية العامة

ʶ  المساهمة في إعداد موازنة متوسطة الأجل )لضبط الأوضاع أو إعطاء

دفعة تنشيطية( مع الحد من مخاطر الركود وتقدير أهمية استمرارية 

الأوضاع.  

x تحليل استمراية القدرة على تحمل الدين 
 (DSAx)

المسؤولين  لجميع  مفتوح  التسجيل  باب  المستهدفون:  المستفيدون 

الحكوميين. وتعد هذه الدورة ملائمة على وجه الخصوص للمسؤولين من 

وزارات المالية أو الجهات المعنية بإدارة الدين العام أو البنوك المركزية 

النقد  صندوق  في  الأعضاء  البلدان  في  الحكومية  الجهات  من  غيرها  أو 

والدين  الكلي  الاقتصاد  بشأن سياسات  المشورة  بتقديم  والمعنية  الدولي 

أو بتنفيذها. وتقدم هذه الدورة باللغة الإنجليزية. 

بقدر  المشاركين  إلمام  المفيد  من  سيكون  الالتحاق:  وشروط  متطلبات 

جهاز  للمشارك  يتوافر  أن  وينبغي  الاقتصاد.  مجال  في  المعرفة  من 

كروم«  »غوغل  متصفح  وبرنامج  موثوقة  إنترنت  بخدمة  مزود  كمبيوتر 

إلى جانب الإلمام بالمهارات الأساسية لاستخدام برنامج »إكسل«.

يقدمها  التي  الإنترنت  عبر  التدريبية  الدورة  هذه  تهدف  الدورة:  وصف 

الاستراتيجيات  إدارة  مع  بالمشاركة  القدرات  لتنمية  الصندوق  معهد 

البحوث،  وإدارة  العامة،  المالية  شؤون  وإدارة  والمراجعة،  والسياسات 

إلى  الدولي  البنك  مع  وبالتعاون  والرأسمالية  النقدية  الأسواق  وإدارة 

عرض صورة شاملة للأطر التي وضعها الصندوق والبنك الدولي لتحليل 

استمرارية القدرة على تحمل الدين وإدارة الدين. 

وتتسم هذه الدورة بهيكل مقسم إلى وحدات يسمح بالحصول على شهادة 

موقعة عن إتمام الدورة بأكملها أو الحضور كمستمع في واحدة أو أكثر من 

هذه الوحدات. وتشمل هذه الوحدات ما يلي: 

ʶ  ودور الدين  تحمل  على  القدرة  لاستمرارية  الأساسية  المفاهيم 

السياسات الاقتصادية الكلية؛ 

ʶ  على القادرة  البلدان  في  الدين  تحمل  على  القدرة  استمرارية  إطار 

النفاذ إلى الأسواق؛ 

ʶ إطار استمرارية القدرة على تحمل الدين في البلدان منخفضة الدخل؛

ʶ ؛(MTDS) إطار استراتيجية متوسطة الأجل لإدارة الدين

ʶ .تحليل استمرارية القدرة على تحمل الدين في ظل أجواء عدم اليقين

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ .تحديد الأنواع المختلفة من الديون وأخطار الديون الضخمة

ʶ .شرح المفاهيم الأساسية لتحليل استمرارية القدرة على تحمل الدين

ʶ  إعداد تحليل قائم على المخاطر لاستمرارية القدرة على تحمل الدين

في حالة بلد قادر على النفاذ إلى الأسواق المالية.

ʶ  منخفض بلد  في  الدين  تحمل  على  القدرة  استمرارية  تحليل  إعداد 

الدخل عليه دين ميسَّر. 

ʶ  مناقشة تطور استراتيجيات إدارة الدين بموجب إطار »الاستراتيجية

متوسطة الأجل لإدارة الدين«.

ʶ  على القدرة  استمرارية  بتقييمات  المحيطة  اليقين  عدم  أجواء  تحليل 

تحمل الدين. 

(FPA) تحليل سياسة المالية العامة x

المستفيدون المستهدفون: المسؤولون في المستويات الوظيفية المبتدئة 

على  وانعكاساتها  العامة  المالية  سياسة  بتحليل  المعنيون  العليا  إلى 

الاقتصاد الكلي.

دراسية  دورات  أتموا  قد  المشاركون  يكون  أن  ينبغي  الالتحاق:  شروط 

لديهم  تكون  وأن  معادلة،  خبرة  لديهم  أو  الكلي،  الاقتصاد  في  جامعية 

خلفية عن أساسيات الاقتصاد الكلي والاقتصاد القياسي.

لتنمية  الصندوق  معهد  يقدمها  التي  الدورة  هذه  تهدف  الدورة:  وصف 

القدرات إلى عرض نظرة عامة على أهم مفاهيم وأساليب سياسة المالية 

في  العامة  المالية  سياسة  مساهمة  كيفية  تحليل  في  المستخدمة  العامة 

ضمان الاستقرار الاقتصادي الكلي والنمو طويل الأجل القابل للاستمرار. 

وترتكز هذه الدورة التدريبية العملية على أهم موضوعات المالية العامة 

من  التحقق  يتم  وسوف  العامة.  المالية  سياسة  لتحليل  اللازمة  الكلية 

الوحدات عن طريق النتائج التجريبية العامة، والحلقات التطبيقية القائمة 

عبر الإنترنت
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الموضوعات  وبعض  الحالة،  ودراسات  »إكسل«،  برنامج  استخدام  على 

الدورة  هذه  تكون  وسوف  القُطري.  المستوى  على  الأهمية  ذات  المختارة 

محط اهتمام المسؤولين الراغبين في تعميق فهمهم لتأثير سياسة المالية 

العامة على الاقتصاد وأدوات التحليل ذات الصلة.       

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين: 

ʶ  ،مناقشة دور سياسة المالية العامة في تحقيق أهم أهداف الحكومة

طويل  والنمو  والكفاءة،  والمساواة  الكلي،  الاقتصادي  الاستقرار  أي 

الأجل القابل للاستمرار. 

ʶ  استخدام الأدوات والأساليب لتقييم موقف المالية العامة، ومضاعِفات

المالية العامة، واستمرارية القدرة على تحمل الدين.

ʶ  المفاهيم الإنفاق:  الضريبية وسياسة  السياسة  أهم عناصر  مراجعة 

وأفضل الممارسات.

السياسة النقدية وسياسة سعر الصرف 

وسياسة الحساب الرأسمالي

x إدارة التدفقات الرأسمالية: تحليل الاقتصاد 
(MCF) الكلي وسياساته

الوظيفية  المستويات  في  السياسات  صناع  المستهدفون:  المستفيدون 

المبتدئة إلى المتوسطة في البنوك المركزية ووزارات المالية المنوطة بهم 

تشترط  ولا  الرأسمالي.  الحساب  بإدارة  المتعلقة  السياسات  مسؤوليات 

المعرفة المسبقة بالمادة التدريبية.

المشاركين على درجة علمية متقدمة  يشترط حصول  الالتحاق:  شروط 

من  يكونوا  وأن  معادلة،  عملية  خبرة  لديهم  يكون  أن  أو  الاقتصاد  في 

ذوي المهارات العالية في استخدام الأساليب الكمية والإلمام بأساسيات 

الدورة  برمجيات »إكسل«. ويوصى أن يكون قد سبق للمشاركين حضور 

دورة  أو   (FPP) الكلي«  الاقتصاد  وبرمجة  »سياسات  حول  التدريبية 

 .(MDS) »تشخيص حالة الاقتصاد الكلي«

لتنمية  الصندوق  معهد  يقدمها  التي  الدورة  هذه  تهدف  الدورة:  وصف 

وآثارها  الرأسمالية  التدفقات  ديناميكيات  فهم  تشجيع  إلى  القدرات 

وقوع  واحتمالات  الكلي،  الاقتصادي  والتقلب  الاقتصادي،  النمو  على 

تكامل  ثمار  المتاحة لجني  السياسات  الدورة خيارات  وتناقش  الأزمات. 

حدتها.  من  والتخفيف  السلبية  آثاره  من  الحد  مع  الرأسمالية  الأسواق 

المدفوعات،  ميزان  إحصاءات  حول  للمعلومات  باسترجاع  الدورة  وتبدأ 

المالي  الحساب  وانفتاح  الرأسمالية  للتدفقات  البديلة  للمقاييس  ووصف 

التدفقات  محددات  الدورة  من  الثاني  الجزء  ويستعرض  )الرأسمالي(. 

والتقلب  الاقتصادي،  والنمو  التدفقات  هذه  بين  والصلة  الرأسمالية 

الاقتصادي الكلي، واحتمالات وقوع الأزمات. وتختتم الدورة بعقد مناقشة 

حول أدوات إدارة الحساب الرأسمالي، وعلاقتها بالتنظيم المالي والتدخل 

في سعر الصرف. وتشمل الدورة دراسات حالة عن أزمات حقيقية يتعلم 

المشاركون من خلالها كيف يمكن لأوضاع السياسات وعدم إدراك تراكم 

المتوقع  ومن  الأزمات.  وقوع  في  تتسبب  أن  ومعالجتها  الضعف  مواطن 

بتمارين  والقيام  الدورة،  فترة  طوال  مناقشات  في  المتدربين  مشاركة 

عملية في حلقات تطبيقية بهدف ترسيخ فهمهم لمواد المحاضرات.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  المدفوعات ميزان  باستخدام  الرأسمالي  الحساب  ديناميكيات  شرح 

لبلد ما. 

ʶ  تحديد المخاطر المالية والاقتصادية التي تتسبب فيها أحد الأسواق

الرأسمالية العالمية وتؤثر على الاقتصادات الصغيرة والكبيرة.

ʶ  إلى تدفع  أن  السياسات  مستوى  على  للإجراءات  يمكن  كيف  تحديد 

التحديات  طبيعة  وتحديد  الرأسمالي  الحساب  أزمات  حدوث  )تمنع( 

السيناريوهات  ظل  في  الاقتصاد  يستقر  لكي  ما  بلد  يواجهها  التي 

الاقتصادية المختلفة.

ʶ  تقييم أثر سياسات الإصلاح المالي على النمو الاقتصادي من جهة

وعلى احتمالات وقوع الأزمات المالية من جهة أخرى.

ʶ .تحديد إحدى أزمات الحساب الرأسمالي وتقدير التكاليف المصاحبة

ʶ  الأزمات وقوع  لتجنب  السياسات  مستوى  على  إجراءات  اقتراح 

المستقبلية أو معالجتها حال وقوعها والحد من تكاليفها.
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x تحليل السياسة النقدية والتنبؤ بمتغيراتها 
(MPAF)  على أساس النماذج

الوظيفية  المستويات  في  المسؤولون  المستهدفون:  المستفيدون 

النقدية  السياسة  قرارات  صنع  في  المشاركون  العليا  إلى  المتوسطة 

أو  الكلي،  والموظفون المعنيون بالتحليل والتنبؤ في مجال الاقتصاد 

بتشغيل نماذج الاقتصاد الكلي. 

جامعية  درجة  على  المشاركين  حصول  يشترط  الالتحاق:  شروط 

الإلمام  وعليهم  معادلة.  خبرة  لديهم  أو  الاقتصاد  في  متقدمة 

EViews وبرنامج  باستخدام برمجيات الأساليب الكمية مثل برنامج 

التدريب  دورة  أتموا  قد  المشاركون  يكون  أن  بشدة  Matlab. ويوصى 
عبر الإنترنت حول »التنبؤ باستخدام أدوات الاقتصاد القياسي الكلي« 

(MFx) وحضور دورة »السياسة النقدية« (MP) قبل التسجيل للالتحاق 
برمجيات  باستخدام  المشاركين  إلمام  يفترض  وبينما  الدورة.  بهذه 

Matlab/Octave فلا  EViews وبرنامج  الأساليب الكمية مثل برنامج 

يشترط إلمامهم  بمعلومات متخصصة في هذا الخصوص. 

القدرات  تنمية  معهد  يقدمها  التي  الدورة  هذه  تتيح  الدورة:  وصف 

في الصندوق تدريبا فعالا عن استخدام النماذج الكينزية الديناميكية 

لتحليل   (Dynamic New Keynesian models) والبسيطة  الجديدة 

السياسة النقدية والتنبؤ بمتغيراتها مع التركيز على تحليل استجابات 

الكلي. ويزود  الاقتصاد  النقدية للاختلالات والصدمات في  السياسة 

المشاركون بالأدوات اللازمة لإعداد النموذج و/أو توسيع نطاقه لكي 

يتوافق مع السياسة النقدية-نظام سعر الصرف في بلدانهم. وتستخدم 

دراسات الحالة القُطرية لتعميق فهم المشاركين ومساعدتهم على عقد 

المقارنة بين التجارب المختلفة ومضاهاتها وتقييمها.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  إعداد نموذج بسيط لاقتصاد في المنطقة يجسد آلية انتقال آثار

السياسة النقدية والصدمات التي قد يواجهها.

ʶ  الحديثة المركزية  البنوك  في  المستخدمة  الأدوات  على  الحصول 

واستخدامها في تحليل السياسة النقدية والتنبؤ بمتغيراتها »على 

أساس النماذج« وذلك بالاستعانة بإطار عملي قائم على برنامج 

.Matlab

ʶ  القريب المدى  على  والتنبؤ   (nowcasting) الآني«  »التنبؤ  إجراء 

لهذا الاقتصاد باستخدام أساليب الاقتصاد القياسي القائمة على 

التقدير والآراء الخبيرة.

ʶ  استخدام النموذج لإعداد توقعات ربع سنوية متسقة على المدى

المتوسط بالنسبة لأهم المتغيرات الاقتصادية الكلية مثل الناتج 

والتضخم وسعر الفائدة وسعر الصرف.

ʶ  خطط ووضع  الأساسي  السيناريو  تنبؤات  في  المخاطر  تحديد 

تلك  مع  للتعامل  السياسات  مستوى  على  وتدابير  للطوارئ 

المخاطر. 

ʶ  البدء في بناء نموذج بسيط لتحليل السياسة النقدية باستخدام

في  الاقتضاء  )حسب  موطنهم  إلى  عودتهم  عند  بياناتهم، 

عملهم(.

 (MP) السياسة النقدية x

المستفيدون المستهدفون: المسؤولون في المستويات الوظيفية المبتدئة 

إلى المتوسطة من الأسواق الصاعدة والبلدان منخفضة الدخل الحريصون 

قطاعات  بقية  مع  وتفاعلاتها  النقدية  السياسة  تنفيذ  وتحليل  فهم  على 

الاقتصاد.

المشاركين على درجة علمية متقدمة  يشترط حصول  الالتحاق:  شروط 

في الاقتصاد أو لديهم خبرة عملية معادلة، مع الإلمام ببرمجيات »إكسل« 

والتطبيقات القائمة عليها. وهي دورة لإلقاء نظرة عامة على السياسات. 

بضع  أتموا  قد  المشاركون  يكون  أن  الدورة  بهذه  الالتحاق  قبل  ويوصى 

دورات عامة في الاقتصاد الكلي، مثل دورة »سياسات وبرمجة الاقتصاد 

الكلي« (FPP) ودورة »تشخيص حالة الاقتصاد الكلي« (MDS)، أو يكونوا 

لدى  الإنترنت،  عبر  الدورات  هذه  من  التدريبية  الوحدات  بعض  أتموا  قد 

توافرها.

وصف الدورة: هذه الدورة التي يقدمها معهد تنية القدرات في الصندوق 

هي دورة لإلقاء نظرة عامة على السياسات، وينصب تركيزها على نظم 

السياسة  ودور  النقدية،  السياسة  آثار  انتقال  وآلية  النقدية،  السياسة 

بين  جسرا  الدورة  هذه  وتنشئ  الكلي.  الاقتصاد  استقرار  في  النقدية 

النظريات والأدلة التجريبية والخبرة العملية وذلك بإظهار مشكلات إيجاد 

وتمضي  النقدية.  السياسة  قرارات  في  بينها  والمفاضلات  المثلى  الحلول 

المفاهيم  تستعرض  التي  المحاضرات  من  الدورة  هذه  في  التعلم  عملية 

الحالة  دراسات  وتستخدم  العملية.  التطبيقية  الحلقات  إلى  الأساسية 

بين  المقارنة  عقد  على  ومساعدتهم  المشاركين  فهم  لتعميق  الصلة  ذات 

التجارب المختلفة ومضاهاتها وتقييمها.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  النظم المختلفة النقدية في ظل  السياسة  اتخاذ قرارات  تحليل كيفية 

بغية تحقيق استقرار الأسعار.

ʶ .تحديد كيفية انتقال آثار هذه القرارات إلى الاقتصاد العيني

ʶ  للصدمات النقدية  والسياسة  الاقتصاد  استجابة  كيفية  تقييم 

الاقتصادية الكلية في ظل الأطر المختلفة للسياسة النقدية، وذلك من 

خلال عرض المجموعات أمام نظرائهم من المشاركين.

وسيكون بوسع المشاركين من البنوك المركزية:

ʶ .تصميم إطار سليم للسياسة النقدية 

ʶ .وضع سياسات ملائمة تتسق مع الإطار الذي تم اختياره

(ERP)  سياسة سعر الصرف x

المستفيدون المستهدفون: المسؤولون في المستويات الوظيفية المبتدئة 

إلى المتوسطة المعنيون بسياسة وتحليل سياسات سعر الصرف. 

شروط الالتحاق: يشترط حصول المشاركين على درجة علمية متقدمة 

في الاقتصاد أو لديهم خبرة عملية معادلة، مع الإلمام ببرمجيات إكسل 

والتطبيقات القائمة عليها. وقبل الالتحاق بهذه الدورة، يوصى أن يكون 

المشاركون قد أتموا الدورة التدريبية حول »سياسات وبرمجة الاقتصاد 

الكلي« (FPP) أو دورة »تشخيص حالة الاقتصاد الكلي« (MDS). وينبغي 
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 Word كذلك أن يكون المشاركون على دراية عملية باستخدام برمجيات

.EViews و PowerPoint و Excel و

وصف الدورة: هذه الدورة التي يقدمها معهد تنمية القدرات بالصندوق 

تلقي نظرة عامة شاملة حول تحليل وسياسة سعر الصرف. ويتناول الجزء 

سعر  تحليل  في  المستخدمة  والمفاهيم  التعاريف  أهم  الدورة  من  الأول 

وتتناول  الحقيقي.  الصرف  سعر  اختلالات  تحليل  ذلك  في  بما  الصرف، 

الحقيقي  الصرف  سعر  لتغيرات  المحتمل  التأثير  مناقشة  ذلك  بعد  الدورة 

على تصحيح الحساب الخارجي والنمو، وتعرض المنهجيات لتقدير سعر 

أعده  الذي  الخارجية  الأرصدة  تقييم  ومنهج  التوازني،  الحقيقي  الصرف 

الصندوق لقياس اختلالات أسعار الصرف الحقيقية. وأخيرا، يغطي الجزء 

الصرف:  سعر  في  بالتدخل  متعلقة  جوانب  عدة  أيضا  الدورة  من  الأول 

أهدافه وطرائقه وفعاليته وطرق تقييم كفاية احتياطيات النقد الأجنبي، 

السياسات  في  المفاضلات  الدورة  من  الثاني  الجزء  ويتناول  وإدارته. 

نظام  واختيار  المختلفة،  الصرف  أسعار  نظم  ظل  في  الكلية  الاقتصادية 

سعر الصرف، وأهم التحديات أمام سياسة سعر الصرف في الاقتصادات 

مختلطة،  نظم  استخدام  مثل  الصاعدة،  الأسواق  واقتصادات  النامية 

والخروج القسري أو غير القسري من نظم ربط سعر الصرف بعملة أجنبية، 

الدورة  وتختتم  التعويم«.  من  »الخوف  باسم  يعرف  ما  وراء  والأسباب 

الكلية  الاقتصادية  السياسات  ودور  العملات،  أزمات  حول  بمناقشة 

لترقب  المجال  هذا  في  المستخدمة  التحليلية  والأدوات  وقوعها،  منع  في 

وقوعها. 

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  المؤشرات باستخدام  الأجنبي  النقد  احتياطيات  كفاية  مدى  تقييم 

التقليدية والجديدة لكفاية الاحتياطيات.

ʶ  الأجنبي باستخدام دراسات النقد  التدخلات في سوق  فعالية  تقييم 

حالة لمثل هذه التدخلات في اقتصادات مختارة.

ʶ  النماذج باستخدام  الحقيقي  الصرف  سعر  اختلال  درجة  قياس 

الأرصدة  لتقييم  الصندوق  منهجية  فيها  بما  المختلفة،  والأساليب 

الخارجية. 

ʶ  إنشاء أنظمة للإنذار المبكر بأزمات العملة وذلك باستخدام البيانات

حول أسعار الصرف الاسمية والاحتياطيات الدولية.

ʶ  أساليب باستخدام  العملة  أزمات  لنوبة  التعرض  احتمالات  تقدير 

الاقتصاد القياسي لبيانات السلاسل الزمنية المقطعية.  

ʶ  التدريبية الدورة  هذه  في  درسوها  التي  والأساليب  النماذج  توفيق 

)بما في ذلك منهج تقييم الأرصدة الخارجية، وأدوات قياس كفاية 

بحيث  العملة(  أزمات  بوقوع  المبكر  الإنذار  وأنظمة  الاحتياطيات، 

تتواءم مع بيانات بلدانهم واستخدامها في تحليل السياسات حسب 

ما يقتضيه عملهم.  

وسيصبح بإمكان المشاركين أيضا:

ʶ  توضيح اختيار نظام سعر الصرف وكيف يمكن لخصوصيات البلد أن

تؤثر على الاختيار الملائم لنظام سعر الصرف؛

ʶ  تحديد أوجه عدم الاتساق في السياسة التي قد تؤدي إلى وقوع أزمات

العملة؛ 

ʶ .تحديد التدابير على مستوى السياسات لمنع وقوعها

   قضايا المالية العامة التخصصية

 (PFMx) إصلاح الإدارة المالية العامة x

المسؤولين  لجميع  مفتوح  التسجيل  باب  المستهدفون:  المستفيدون 

وتعد  بالتنمية.  المعنية  الهيئات  من  المسؤولين  ذلك  في  بما  الحكوميين، 

المستويات  في  للمسؤولون  الخصوص  وجه  على  ملائمة  الدورة  هذه 

مكاتب  أو  الخزانة  أو  المالية  وزارات  في  العليا  إلى  المتوسطة  الوظيفية 

الوزارات  أو أقسام التخطيط المالي في  الديون أو وزارات الاقتصاد  إدارة 

تعزيز  بوظائف  المعنيين  المسؤولين  أيضا  الدورة  وتستهدف  التنفيذية. 

القدرات المتعلقة بالإدارة المالية العامة. وهذه الدورة التدريبية مصممة 

لمن لديهم معرفة بأساسيات نظم الإدارة المالية العامة وتعزز تلك المعرفة 

عند المستوى المتوسط.

المالية  الإدارة  نظم  بأساسيات  الإلمام  الالتحاق:  وشروط  متطلبات 

كمبيوتر  جهاز  للمشارك  يتوافر  أن  وينبغي  مفيدا.  عاملا  سيكون  العامة 

مزود بخدمة إنترنت موثوقة وبرنامج متصفح »غوغل كروم« إلى جانب 

الإلمام بالمهارات الأساسية لاستخدام برنامج »إكسل«.

إدارة  تقدمها  التي  الإنترنت  عبر  التدريبية  الدورة  هذه  الدورة:  وصف 

شؤون المالية العامة في الصندوق تلقي نظرة عامة على نظم ومؤسسات 

الإدارة المالية العامة وعلى بناء القدرات في هذا المجال في الاقتصادات 

النامية واقتصادات الأسواق الصاعدة. وتركز على قضايا الإدارة المالية 

الاقتصادي  الاستقرار  لدعم  الدولي،  النقد  صندوق  منظور  من  العامة 

ويتناول  المستدامة.  التنمية  أهداف  وتحقيق  الاقتصادي،  والنمو  الكلي، 

المالية  الإدارة  مع  ويتعامل  الموضوعات  من  كبيرة  مجموعة  التدريب 

الاختصاصات.  من  مجموعة  وليس  متكاملا  نظاما  باعتبارها  العامة 

ومن ثم فإن هذه الدورة تركز على أولويات الإدارة المالية العامة وأهداف 

كما  وعملية،  مفاهيمية  مناهج  على  وتقوم  تطبيقها،  إصلاحها ومخاطر 

تستعين بالأنشطة العملية في التدريب.    

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  تحديد الروابط بين مكونات نظم الإدارة المالية العامة وتحسن الأداء

الاقتصادي والمالي.  

ʶ  تحليل مختلف مراحل دورة الإدارة المالية العامة من منظور الظروف

المحلية والمؤسسات السياسية.

ʶ  ،تصميم إطار أساسي للموازنة متوسط الأجل، وهيكل تخطيط النقدية

والعناصر الرئيسية لإدارة الاستثمارات العامة.  

ʶ  تحديد الأدوات اللازمة لفعالية إدارة مخاطر المالية العامة، وعناصر

وأهمية  الموثوقة،  العامة  المالية  وتقارير  العامة،  المالية  شفافية 

عمليات التدقيق الداخلي والخارجي.   

ʶ  المالية الإدارة  إصلاحات  مراحل  لترتيب  الفعال  الأسلوب  توضيح 

العامة وتحديد أولوياتها.

عبر الإنترنت
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(RFS)  إصلاح دعم الوقود x

المستفيدون المستهدفون: المسؤولون في المستويات الوظيفية المتوسطة 

إلى العليا في وزارة المالية أو أي وزارات أو هيئات حكومية أخرى معنية 

بتحديد أسعار الوقود أو سياسة دعم الوقود. 

درجة  على  حاصلين  المشاركون  يكون  أن  يفترض  الالتحاق:  شروط 

استخدام  إتقانهم  ويحبذ  صلة.  ذي  مجال  أي  أو  الاقتصاد  في  جامعية 

برنامج »مايكروسوفت إكسل«.

وصف الدورة: تستعرض هذه الدورة التي تقدمها إدارة شؤون المالية 

وآثارها  الوقود؛  منتجات  دعم  مصروفات  في  المستجدات  آخر  العامة 

الدورة  وتستند  والاجتماعية.  البيئية  وانعكاساتها  الكلية  الاقتصادية 

في  الرئيسية  العناصر  وتتناول  محددة،  قُطْرية  حالة  دراسات  إلى 

لحماية  الموجهة  التخفيف  تدابير  ذلك  في  بما  الناجحة،  الإصلاحات 

تعرض  كذلك  الدعم.  بخفض  سلبا  تتأثر  التي  الدخل  منخفضة  الفئات 

البديلة  والآليات  التوزيعي  التأثير  وتقييم  الدعم،  قياس  أدوات  الدورة 

إلى  الدولية  الوقود  أسعار  انتقال  تمهيد  يمكنها  التي  الوقود  لتسعير 

المشاركين  إلى  يطلب  وقد  العامة.  الموازنة  الأسعار المحلية مع حماية 

تقديم عرض حول الجوانب المختلفة في تجربة بلدانهم في تحديد أسعار 

الوقود وإصلاح الدعم.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ .شرح الجوانب المختلفة لدعم الطاقة وطرق قياسه

ʶ .شرح مساوئ دعم الطاقة

ʶ .تحديد العقبات المحتملة أمام إصلاح دعم الطاقة

ʶ  تصميم استراتيجية إصلاح ملائمة استنادا إلى الدروس المستقاة من

تجارب البلدان الأخرى.

ʶ  أثر وتقدير  الطاقة،  دعم  لقياس  خصيصا  معدة  أدوات  استخدام 

صياغة  بها  تسترشد  لكي  الأسر  رفاهية  على  الطاقة  دعم  إصلاح 

التدابير التخفيفية واختيار آليات تسعير الوقود البديلة.

x الأطر متوسطة الأجل للموازنة، وقواعد 
المالية العامة ومجالس المالية العامة: 

خيارات لضمان استمرارية أوضاع المالية 

(MTBF)  العامة

المستفيدون المستهدفون: المسؤولون في المستويات الوظيفية المتوسطة 

إلى العليا المشاركون في قرارات سياسة المالية العامة.

المؤسسات  كبيرة في  بخبرة  المشاركين  تمتع  يشترط  الالتحاق:  شروط 

المعنية بسياسة المالية العامة.

المالية  شؤون  إدارة  تقدمها  التي  الدورة  هذه  تتناول  الدورة:  وصف 

القوية  العامة  المالية  مؤسسات  به  تضطلع  أن  يمكن  الذي  الدور  العامة 

ونظم الحوكمة المالية لضمان استمرارية أوضاع المالية العامة. وتستند 

على  بالتحديد  وتركز  الدولي  المستوى  على  القُطرية  التجارب  إلى  الدورة 

ثلاثة مجالات رئيسية، هي الأطر متوسطة الأجل للموازنة، وقواعد المالية 

العامة، ومجالس المالية العامة. 
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العامة، والعلاقات المتبادلة بين قطاع المالية العامة وباقي قطاعات 

الدورة  وتتضمن  المالية.  البرمجة  في  العامة  المالية  وبعُد  الاقتصاد، 

مجال  في  مهمة  مختارة  لقضايا  التوضيحية  العروض  بعض  أيضا 

المالية العامة. 

ويخصص نحو نصف وقت الدورة للحلقات التطبيقية، بما في ذلك جلسات 

عن محاسبة المالية العامة وتحليلها، وتنبؤات المالية العامة، واستمرارية 

العامة  المالية  لأوضاع  أساسي  سيناريو  وإعداد  العامة،  المالية  أوضاع 

على أساس حالة قُطرية.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  ،شرح وتوضيح الأطر متوسطة الأجل للموازنة، وقواعد المالية العامة

العامة  المالية  تشجيع سياسة  ودورها في  العامة  المالية  ومجالس 

السليمة من خلال التجارب على المستوى الدولي.

ʶ  ،تحليل مدى استعداد البلدان لتطبيق الأطر متوسطة الأجل للموازنة

العامة والتصدي لتحديات  العامة، ومجالس المالية  وقواعد المالية 

تطبيقها. 

ʶ  تطبيق المعرفة والمهارات المكتسبة على تقييم دراسات حالة واقعية

تستند إلى جهود مجموعات العمل.

x تقوية مؤسسات المالية العامة وإدارة 
(SFR) المخاطر على المالية العامة

الوظيفية  المستويات  في  المسؤولون  المستهدفون:  المستفيدون 

الدين  إدارة  أو مكاتب  أو الخزانة  المالية  العليا في وزارات  المتوسطة إلى 

أو وزارات الاقتصاد أو مكاتب المحاسبة العامة أو أقسام التخطيط المالي 

في الوزارات التنفيذية.

في  واسعة  خبرة  المشاركين  لدى  يكون  أن  يُشترط  الالتحاق:  شروط 

على  المخاطر  إدارة  أو  الكلي  الاقتصاد  إدارة  أو  العامة  المالية  سياسة 

المالية العامة، أو إدارة الخزانة، أو مراكز إعداد الموازنة.

وتناقش الدورة القنوات التي يمكن من خلالها تحسين الانضباط المالي 

والرقابة على الإنفاق من منظور إعداد الموازنة على المدى المتوسط، كما 

النتائج  بتحقيق  الإطار  لهذا  تسمح  التي  الأساسية  الشروط  ترصد  أنها 

متوسط  الإطار  في  الأساسية  العناصر  كذلك  الدورة  وتناقش  المرجوة. 

الخصوص،  وجه  وعلى  العامة.  المالية  بقواعد  وعلاقته  للموازنة  الأجل 

تتضمن الدورة العناصر الرئيسية الثلاثة التالية:

ʶ الأنواع المختلفة من قواعد المالية العامة وخصائصها؛

ʶ  وشروط المستهدف،  المتغير  اختيار  )مثل  المحددة  التصميم  سمات 

المتعلقة  والمسائل  والتوقيت،  التلقائي،  التصحيح  وآلية  الانسحاب، 

بالتنسيق التي تنشأ بين الحكومة المركزية ومستويات الحكومة دون 

المركزية(؛ 

ʶ  ،التركيز بصفة خاصة على القواعد المالية لرصيد الموازنة الهيكلي

كتلك المطلوبة في إطار »المعاهدة المالية« )الحساب والتطبيق(.

وبالإضافة إلى ذلك، تستطلع الدورة طبيعة الدور الذي يمكن أن تقوم به 

الوعي  زيادة  طريق  عن  العامة  المالية  أداء  تعزيز  في  المحايدة  الجهات 

العام وتعزيز المساءلة مع إفساح المجال أمام المرونة في السياسات.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين: 

ʶ  ،شرح وتوضيح الأطر متوسطة الأجل للموازنة، وقواعد المالية العامة

العامة  المالية  تشجيع سياسة  ودورها في  العامة  المالية  ومجالس 

السليمة من خلال التجارب على المستوى الدولي.

ʶ  ،تحليل مدى استعداد البلدان لتطبيق الأطر متوسطة الأجل للموازنة

العامة والتصدي لتحديات  العامة، ومجالس المالية  وقواعد المالية 

تطبيقها. 

ʶ  تطبيق المعرفة والمهارات المكتسبة على تقييم دراسات حالة واقعية

تستند إلى جهود مجموعات العمل.

(FAF) تحليل المالية العامة والتنبؤ بالمتغيرات x

المستفيدون المستهدفون: المسؤولون في المستويات الوظيفية المبتدئة 

من  سيفيدون  الذين  المركزية  البنوك  و/أو  المالية  وزارات  من  كل  في 

المالية  سياسة  لقضايا  الكلية  الاقتصادية  للأبعاد  أوسع  فهم  اكتساب 

العامة.

شروط الالتحاق: يفترض في المشاركين أن يكونوا حاصلين على درجة 

جامعية في الاقتصاد أو أحد المجالات ذات الصلة، ولديهم خبرة في مجال 

تحليل الاقتصاد الكلي، واتقان استخدام برنامج »مايكروسوفت إكسل«.

المالية  شؤون  إدارة  تقدمها  التي  الدورة  هذه  تهدف  الدورة:  وصف 

المالية  بقضايا  المشاركين  معرفة  تعميق  إلى  الصندوق  في  العامة 

أكثر مما هو  العامة  المالية  لسياسة  الكلية  الاقتصادية  والآثار  العامة 

وسوف  الكلي.  الاقتصاد  وبرمجة  سياسات  عن  عادية  دورة  في  متاح 

المالية  حسابات  عن  موضوعات  لتناول  مستقلة  محاضرات  تخصص 

المالية  أوضاع  واستمرارية  العامة،  المالية  وتنبؤات  وتحليلها،  العامة 
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المالية  شؤون  إدارة  تقدمها  التي  الدورة  هذه  تبحث  الدورة:  وصف 

وإدارة  العامة في تحديد  المالية  دور مؤسسات  الصندوق  العامة في 

المخاطر المحيطة بالمالية العامة. وسوف تشمل الدورة مناقشات حول 

المؤسسات الرئيسية التي تساعد الحكومات على تعميق فهمها لأنواع 

حدوثها.  واحتمالات  المخاطر  هذه  وحجم  تواجهها  التي  المخاطر 

المؤسسية  الترتيبات  الحكومات  وضع  كيفية  في  الدورة  وتبحث 

كما  تواجهها،  التي  المخاطر  من  العديد  حدة  من  للتخفيف  اللازمة 

تشجيع  في  ومقدارها  المخاطر  نوعية  تحديد  مساهمة  مدى  تتناول 

شفافية المالية العامة. وستناقش الدورة كذلك ميثاق شفافية المالية 

العامة، وتقييم شفافية المالية العامة، ودليل شفافية المالية العامة 

وبحوث الصندوق الأخيرة المرتبطة بتحديد وإدارة المخاطر المحيطة 

بالمالية العامة.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين: 

ʶ  العامة والالتزامات وصف وتوضيح أهم المخاطر المحيطة بالمالية 

الاحتمالية عند صياغة سياسات المالية العامة.

ʶ  المخاطر إدارة  في  الرئيسية  العامة  المالية  مؤسسات  دور  توضيح 

المحيطة بالمالية العامة.

ʶ .تحديد أهم المخاطر المحيطة بالمالية العامة التي قد يواجهها أي بلد

ʶ  .تحديد أولوية كل نوع من مخاطر المالية العامة وتقدير أهميته

ʶ  مخاطر من  وغيرها  الكلية  الاقتصادية  المخاطر  أهم  تأثير  حساب 

المالية العامة.

ʶ .إعداد بيان بمخاطر المالية العامة يغطي أهم هذه المخاطر

(SBI)  تقوية مؤسسات الموازنة x

المستفيدون المستهدفون: المسؤولون في المستويات الوظيفية المتوسطة 

الدين أو وزارات  العليا في وزارات المالية أو الخزانة أو مكاتب إدارة  إلى 

الاقتصاد أو أقسام التخطيط المالي في الوزارات التنفيذية.

في  واسعة  خبرة  المشاركين  لدى  يكون  أن  يشترط  الالتحاق:  شروط 

سياسة المالية العامة أو أوضاع الاقتصاد الكلي أو إعداد الموازنة.

المالية  شؤون  إدارة  تقدمها  التي  الدورة  هذه  تهدف  الدورة:  وصف 

مثل  العامة،  المالية  مؤسسات  دور  دراسة  إلى  الصندوق  في  العامة 

أطر المالية العامة متوسطة الأجل، وإعداد الموازنة من أعلى إلى أسفل، 

ومؤسسات  والديون،  النقدية  وإدارة  الأجل،  متوسطة  الموازنة  وإعداد 

تشجيع  إطار  في  وأدائها  الموازنة،  وشمولية  المستقلة،  العامة  المالية 

الانضباط المالي.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين: 

ʶ  الإدارة إطار  ضمن  العامة  المالية  مؤسسات  أهمية  وتوضيح  شرح 

المالية العامة الحديثة.

ʶ  تلخيص وشرح وتحليل نقاط القوة والضعف في مؤسسات الموازنة

في بلدانهم مقارنة بالمؤسسات المقابلة على المستوى الإقليمي.

ʶ  ،شرح وتلخيص المسائل المتعلقة بصياغة قوانين المسؤولية المالية

وقواعد المالية العامة، ومؤسسات المالية العامة المستقلة، والخيارات 

المتاحة في هذا الخصوص. 

ʶ  في المستخدمة  الرئيسية  الأساليب  وتحليل  وتوضيح  شرح 

عليها  تنطوي  التي  والخطوات  العامة،  المالية  مخاطر  قياس 

هذا  في  المتاحة  والاختيارات  العامة  المالية  مخاطر  إدارة 

الخصوص. 

ʶ  شرح وتلخيص أهم سمات »ميثاق شفافية المالية العامة« الذي

العامة«  الاستثمارات  إدارة  »تقييم  وإطار  الصندوق،  وضعه 

.(PIMA)

x السياسة والإدارة الضريبية: النظرية 
(TPAT)  والممارسة العملية

المالية  وزارات  في  المسؤولين  كبار  المستهدفون:  المستفيدون 

إلى  المشورة  إسداء  مسؤولياتهم  تتضمن  ممن  الضريبية  والإدارات 

الإدارة  مع  التعامل  و/أو  الضريبية  السياسة  قضايا  حول  وزاراتهم 

وتقييم  تحليل  إجراء  بهم:  المنوطة  المهام  أمثلة  ومن  الضريبية. 

للسياسات، وصياغة مذكرات السياسات، وصياغة مشروعات القوانين 

الضريبية، وتناول العناصر الرئيسية في الإدارة الضريبية مثل قضايا 

والوظائف  المعلومات،  وتكنولوجيا  الاستراتيجي،  والتخطيط  التنظيم، 

التشغيلية الرئيسية.   

شروط الالتحاق: يُفترض أن يكون المشاركون المعنيون بالعمل 

في  جامعية  درجة  على  الحاصلين  من  السياسات  مجال  في 

إصدار  في  خبرة  ولديهم  صلة،  ذي  آخر  مجال  أي  أو  الاقتصاد 

التقارير التحليلية، وإتقان استخدام برنامج »مايكروسفت إكسل«. 

مجالات  في  بالعمل  المعنيون  المشاركون  يكون  أن  ويفُترض 

وظيفيين  أعلى مستويين  المديرين في  كبار  من  الضريبية  الإدارة 

في الإدارات التي يعملون بها.   

شوؤن  إدارة  تقدمها  التي  الجديدة  الدورة  هذه  تهدف  الدورة:  وصف 

المشاركين  معرفة  نطاق  توسيع  إلى  الصندوق  في  العامة  المالية 

بالتحديات الرئيسية التي تواجه الحكومات في تصميم النظم الضريبية 

لصنع  النظرية  الركائز  بإيجاز  وتتناول  ومراقبتها.  وإدارتها  الحديثة 

مع  وتطبيقها  ممارستها  بالتفصيل  وتناقش  الضريبية،  السياسات 

إلى  المشاركون  وسيُدعى  المعنية.  المنطقة  على  خاصة  بصفة  التركيز 

العناصر  لتحسين  استراتيجيات  ووضع  بينهم  فيما  الخبرات  تبادل 

وتتضمن  إدارتها.  وكيفية  لها  التابعين  الضريبية  النظم  في  الرئيسية 

على  وتتناول  التطبيقية.  والحلقات  المحاضرات  من  مجموعة  الدورة 

نحو أكثر تحديدا: 
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ʶ  وانعكاساتها على السياسات  إلقاء نظرة عامة على مبادئ تصميم 

والإدارة  الضريبة  السياسة  بين  روابط  الضريبية  —إيجاد  الإدارة 

الضريبية وكيفية تأثير كل وظيفة منهما على الأخرى؛

ʶ  التي الرئيسية  الضرائب  تصميم  قضايا  أهم  على  عامة  نظرة  إلقاء 

تشكل النظم الضريبية الحديثة )مثل ضرائب الاستهلاك والدخل ذات 

على  الضرائب  ونظم  العقارية،  والضرائب  الواسع،  الضريبي  الوعاء 

الأعمال الصغيرة(، ومناقشة مناهج صنع السياسات الضريبية في 

الأوضاع الاقتصادية المختلفة )مثل البلدان الغنية بالموارد الطبيعية 

مقابل غيرها(؛

ʶ  مناقشة قضايا تنظيم الإدارة الضريبية، بالاستفادة من التجارب في

المنطقة وفي بلدان أخرى؛

ʶ  استعراض تحديات الإدارة الضريبية عموما، وبصفة خاصة الضرائب

المختلفة التي تشكل النظام الضريبي الحديث.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين: 

ʶ  على وانعكاساتها  الضريبية  السياسة  صياغة  مبادئ  أهم  تلخيص 

الضريبة  السياسة  بين  روابط  إيجاد  ذلك  بما في  الضريبية،  الإدارة 

الأخرى؛  على  منهما  وظيفة  كل  تأثير  وكيفية  الضريبية؛  والإدارة 

وكيفية اختلاف مثل هذه المبادئ في الأوضاع الاقتصادية المختلفة 

)مثل البلدان الغنية بالموارد الطبيعية مقابل غيرها(.    

ʶ  النظم تشكل  التي  الرئيسية  الضرائب  في  الجوهرية  العناصر  تحديد 

الوعاء  ذات  والدخل  الاستهلاك  ضرائب  )مثل  الحديثة  الضريبية 

الضريبي الواسع، والضرائب العقارية، ونظم الضرائب على الأعمال 

الصغيرة(. 

ʶ  ،شرح وتحليل قضايا تنظيم الإدارة الضريبية، ووظائفها الأساسية

وأهم التحديات أمام إصلاحها.

ʶ  ومنها مختلفة،  نظر  وجهات  من  الضريبية  والإدارة  السياسة  تقييم 

المنهج الشامل، والمنهج الجزئي )عن طريق المصدر الضريبي( و/أو 

عن طريق وظيفة الإدارة الضريبية.

x مؤسسات المالية العامة والانضباط المالي  
(FIFD)

المستفيدون المستهدفون: المسؤولون في المستويات الوظيفية المتوسطة 

إلى العليا في وزارات المالية أو الخزانة أو مكاتب إدارة الديون أو وزارات 

الاقتصاد أو أقسام التخطيط المالي في الوزارات التنفيذية.

في  واسعة  خبرة  المشاركين  لدى  يكون  أن  يشترط  الالتحاق:  شروط 

سياسة المالية العامة أو أوضاع الاقتصاد الكلي أو إعداد الموازنة.

وصف الدورة: تهدف هذه الدورة التي تقدمها إدارة شؤون المالية العامة 

في الصندوق إلى دراسة دور مؤسسات المالية العامة في تعزيز الانضباط 

المالية  وأطر  العامة  المالية  قواعد  المالي. وسوف تغطي قضايا تتضمن 

العامة متوسطة الأجل، وإعداد الموازنة من أعلى إلى أسفل، وإعداد الموازنة 

التشريع  ودور  العامة،  المالية  على  المخاطر  وتحليل  الأجل،  متوسطة 

ومؤسسات المالية العامة المستقلة.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين: 

ʶ  الإدارة إطار  ضمن  العامة  المالية  مؤسسات  أهمية  وتوضيح  شرح 

المالية العامة الحديثة.

ʶ  مؤسسات تطوير  حول  الصلة  ذات  الحالة  دراسات  وتقييم  تحليل 

المالية العامة.

ʶ  تقييم نقاط القوة والضعف في مؤسسات الموازنة في بلدانهم مقارنة

بالمؤسسات المقابلة على المستوى الإقليمي. 

المسائل القانونية

x الأطر القانونية لأعمال البنوك المركزية 
(FLF/FSLF)  والقطاع المالي

دورة معهد التدريب الإقليمي المشترك بين صندوق النقد الدولي 

)STI( وسنغافورة

وزارات  أو  المركزية  البنوك  في  المحامون  المستهدفون:  المستفيدون 

الذين  الصاعدة  والأسواق  الاقتصادي  التحول  اقتصادات  في  المالية 

التحتية  البنى  على  والإشراف  المركزية،  البنوك  أنشطة  في  يعملون 

أوضاع  وتسوية  المالي،  القطاع  في  والتنظيم/الرقابة  المالية،  للأسواق 

البنوك، وإدارة الأزمات. وتستهدف هذه الدورة كبار المستشارين وينبغي 

أن يكون المشاركون على درجة عالية من الإلمام بأهم المسائل القانونية 

المتعلقة بقضايا القطاع المالي.  

شروط الالتحاق: يشترط أن يكون لدى المشاركين خبرة عملية ملائمة 

لا تقل عن خمس سنوات ودراية جيدة بالأطر القانونية في القطاع المالي، 

ويفضل حصولهم على درجة علمية متقدمة في القانون. والالتحاق بهذه 

الدورة بموجب الدعوة فقط. وتتضمن خطابات الدعوة الشروط الأساسية 

للالتحاق. 

وصف الدورة: تغطي هذه الدورة التي تقدمها إدارة الشؤون القانونية 

في الصندوق، قضايا مختارة في البنية التحتية المؤسسية والقانونية 

السوق.  على  القائمة  المالية  النظم  وكفاءة  سلامة  لدعم  اللازمة 

المركزية  البنوك  لأعمال  القانونية  الركائز  تتناول  فإنها  وبالتالي 

والتنظيم/ المالية،  للأسواق  التحتية  البنى  على  والإشراف  الفعالة، 

الأزمات.  وإدارة  البنوك،  أوضاع  وتسوية  المالي،  القطاع  في  الرقابة 

بأعمال  المتعلقة  القضايا  على  أساسا  العام  هذا  دورة  تركز  وسوف 

البنوك المركزية.
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أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين: 

ʶ  البنوك لأعمال  القانونية  الأطر  جوانب  مختلف  بين  الروابط  شرح 

المركزية والقطاع المالي وانعكاساتها. 

ʶ  الراهن الوقت  السياسات في  القانونية وقضايا  المسائل  أهم  تحديد 

ذات الصلة بالأطر القانونية لأعمال البنوك المركزية والقطاع المالي 

إصلاح  خلال  من  ذلك  في  بما  لمعالجتها،  العملية  المناهج  وأفضل 

القوانين.

ʶ  التي أثبتت فعاليتها، على أساس القانونية  تحديد مناهج الصياغة 

التجارب المقارنة بين مناطق الاختصاص التي تبادلها المشاركون 

مع زملائهم.

)JVI( دورة معهد فيينا المشترك

وزارات  أو  المركزية  البنوك  من  المحامون  المستهدفون:  المستفيدون 

الذين  الصاعدة  والأسواق  الاقتصادي  التحول  اقتصادات  من  المالية 

يعملون في أعمال البنوك المركزية، والإشراف على البنى التحتية للأسواق 

البنوك،  أوضاع  وتسوية  المالي،  القطاع  في  والتنظيم/الرقابة  المالية، 

وإدارة الأزمات. وتستهدف هذه الدورة كبار المستشارين وينبغي أن يكون 

المشاركون على درجة عالية من الإلمام بأهم المسائل القانونية المتعلقة 

بقضايا القطاع المالي. 

شروط الالتحاق: يشترط أن يكون لدى المشاركين خبرة عملية ملائمة 

لا تقل عن خمس سنوات ودراية جيدة بالأطر القانونية في القطاع المالي، 

ويفضل حصولهم على درجة علمية متقدمة في القانون. والالتحاق بهذه 

الدورة بموجب الدعوة فقط. وتتضمن خطابات الدعوة الشروط الأساسية 

للالتحاق.

الشؤون  إدارة  تقدمها  التي  الدورة  هذه  تغطي  الدورة:  وصف 

التحتية  البنية  في  مختارة  قضايا  الصندوق،  في  القانونية 

النظم المالية  اللازمة لدعم سلامة وكفاءة  المؤسسية والقانونية 

القانونية  الركائز  تتناول  فإنها  وبالتالي  السوق.  على  القائمة 

التحتية  البنى  على  والإشراف  الفعالة،  المركزية  البنوك  لأعمال 

وتسوية  المالي،  القطاع  في  والتنظيم/الرقابة  المالية،  للأسواق 

العام  هذا  دورة  تركز  وسوف  الأزمات.  وإدارة  البنوك،  أوضاع 

في  الأوضاع  وتسوية  والرقابة  التنظيم  أعمال  على  أساسا 

المؤسسات المالية.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين: 

ʶ  التنظيم لأعمال  القانونية  الأطر  جوانب  مختلف  بين  الروابط  شرح 

البنك  بقطاع  المالية  المؤسسات  في  الأوضاع  وتسوية  والرقابة 

المركزي والقطاع المالي وانعكاساتها. 

ʶ  الراهن الوقت  في  السياسات  وقضايا  القانونية  المسائل  أهم  تحديد 

ذات الصلة بالأطر القانونية لأعمال البنوك المركزية والقطاع المالي 

إصلاح  خلال  من  ذلك  في  بما  لمعالجتها،  العملية  المناهج  وأفضل 

القوانين.

ʶ  التي أثبتت فعاليتها، على أساس القانونية  تحديد مناهج الصياغة 

التجارب المقارنة بين مناطق الاختصاص التي تبادلها المشاركون 

مع زملائهم.

x تطبيق المعايير الدولية لمكافحة غسل الأموال 
 (AMLS) وتمويل الإرهاب

المستفيدون المستهدفون: معدو مشاريع القوانين، وصناع السياسات، 

ومراقبو القطاع المالي، ومسؤولو الأجهزة التنظيمية في الأعمال والمهن 

والمسؤولون  المالية،  الاستخبارات  والمسؤولون في وحدات   ، المالية  غير 

المعنيين  الحكوميين  المسؤولين  من  وغيرهم  الجنائية  العدالة  أجهزة  في 

الإرهاب،  وتمويل  الأموال  غسل  لمخاطر  الوطنية  التقييمات  بمباشرة 

وإعداد التقييمات المشتركة وتطبيق قوانين مكافحة غسل الأموال وتمويل 

الإرهاب في بلدانهم.

شروط الالتحاق: يفترض أن يتمتع المشاركون بخبرة لا تقل عن سنتين 

في قضايا مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب. والالتحاق بهذه الدورة 

الشروط الأساسية  الدعوة  الدعوة فقط، وسوف تتضمن خطابات  بموجب 

للالتحاق.

الشؤون  إدارة  تقدمها  التي  الدورة  هذه  تهدف  الدورة:  وصف 

مختلف  قدرات  وتقوية  تعزيز  إلى  الصندوق،  في  القانونية 

المعدلة  الدولية  المعايير  بتنفيذ  المعنيين  المسؤولين  مجموعات 

الدورة  وتستهدف  الإرهاب.  وتمويل  الأموال  غسل  لمكافحة 

الأطر  جوانب  مختلف  في  المشاركين  الحكوميين  المسؤولين 

المعمول بها في بلدانهم لمكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب، 

المعايير  في  الواردة  الشروط  فهم  من  الدورة  تعمق  وسوف 

الدولية المعدلة مؤخرا لمكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب، 

والتوصيات الأربعين الصادرة عن فرقة العمل للإجراءات المالية 

للتوصيات  الامتثال  تقييم  "منهجية  و  الأموال،  بغسل  المعنية 

المعنية  المالية  للإجراءات  العمل  فرقة  عن  الصادرة  الأربعين 

بغسل الأموال ومدى فعالية نظم مكافحة غسل الأموال وتمويل 

الإرهاب« التي صدرت مؤخرا. وسوف تتضمن الدورة مناقشات 

التوصيات  من  المختارة  الجوانب  بعض  تنفيذ  حول  متعمقة 

المعنية  المالية  للإجراءات  العمل  فرقة  عن  الصادرة  الأربعين 

بغسل الأموال والتمارين العملية.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  رسم الخطوط العامة لتنفيذ التوصيات الأربعين الصادرة عن فرقة

العمل للإجراءات المالية المعنية بغسل الأموال وتلخيصها وتحليلها.

ʶ  وضع خطة عمل متوسطة الأجل لتقوية الإطار الوطني لمكافحة غسل

الأموال وتمويل الإرهاب.
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x الجوانب القانونية المتعلقة بالاستقرار 
(LMFS) النقدي والمالي

وصناع  العام  القطاع  من  المحامون  المستهدفون:  المستفيدون 

وتسوية  المصرفية،  والرقابة  النقدية  بالسياسة  المعنيون  السياسات 

أوضاع البنوك، والتأمين على الودائع، ومراقبة المخاطر النظامية، والبنى 

التحتية للأسواق المالية.  

شروط الالتحاق: من المفترض حصول المشاركين على درجة علمية في 

القانون أو الاقتصاد أو التمويل أو المحاسبة مع توافر أدلة على أن لديهم 

الإعفاء  أعلاه. ويجوز  المذكورة  أحد المجالات  أو حالية في  خبرة سابقة 

أو المهني لمقدم  الأكاديمي  السجل  العلمية على أساس  الدرجة  من شرط 

طلب الالتحاق.    

القانونية  الشؤون  إدارة  تقدمها  التي  الدورة  هذه  تركز  الدورة:  وصف 

على الركائز القانونية لعمل البنوك المركزية، وجهات الرقابة المصرفية، 

على  التأمين  وهيئات  البنوك،  أوضاع  بتسوية  المعنية  والسلطات 

بعض  الدورة  وتغطي  المالي.  الاستقرار  على  الإشراف  وجهات  الودائع، 

القضايا المختارة ذات الصلة بالمعايير وأفضل الممارسات المعمول بها 

في أنشطة البنوك المركزية، والرقابة المصرفية، وتسوية أوضاع البنوك، 

التحتية  والبنى  النظامية،  المخاطر  ومراقبة  الودائع،  على  والتأمين 

للأسواق المالية. وتتضمن الدورة دراسة حالات واقعية من حول العالم 

التجربة  يثري  مما  المعايير  هذه  وراء  المنطقي  للأساس  ومناقشات 

المهتمين  السياسات  وصناع  للمحامين  معدة  الدورة  هذه  التعليمية. 

بالجوانب القانونية والسياسات المتعلقة بالاستقرار النقدي والمالي.  

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين: 

ʶ  لأعمال القانونية  الأطر  جوانب  مختلف  بين  الروابط  وتفسير  شرح 

البنوك المركزية والقطاع المالي وانعكاساتها.

ʶ  الراهن الوقت  السياسات في  القانونية وقضايا  المسائل  أهم  تحديد 

إصلاح  خلال  من  ذلك  في  بما  لمعالجتها،  العملية  المناهج  وأفضل 

القوانين.

ʶ  التي أثبتت فعاليتها، على أساس القانونية  تحديد مناهج الصياغة 

التجارب المقارنة بين مناطق الاختصاص التي تبادلها المشاركون 

مع زملائهم.

x الجوانب القانونية المتعلقة بالمؤسسات 
 (LAIF) المالية الدولية

أصحاب  و/أو  المحامين  وكبار  المحامون،  المستهدفون:  المستفيدون 

العدل  ووزارات  المالية  ووزارات  المركزية  البنوك  من  الأخرى  المهن 

وغيرها من الهيئات في بلدان الأسواق الصاعدة الأعضاء الذين يباشرون 

بالمؤسسات  الأعضاء  علاقات  في  القانونية  الجوانب  تشمل  مسؤوليات 

المالية الدولية.   

شروط الالتحاق: يشترط أن يكون لدى المشاركين خبرة عملية ملائمة 

لا تقل عن خمس سنوات ويفضل أن يكونوا حاصلين على درجة جامعية 

في القانون. والالتحاق بهذه الدورة بموجب الدعوة فقط، وسوف تتضمن 

خطابات الدعوة الشروط الأساسية للالتحاق.

الشؤون  إدارة  تقدمها  التي  الدورة  هذه  تغطي  الدورة:  وصف 

المتعلقة  والتشغيلية  والمؤسسية  القانونية  الجوانب  القانونية، 

بالمؤسسات المالية الدولية )ولا سيما صندوق النقد الدولي والبنك 

الدولي(، وتبحث في الروابط والعلاقات بين هذه المؤسسات الدولية 

وبلدانها الأعضاء. وقد تختلف المؤسسات التي تتناولها الدورة من 

عام إلى آخر. 

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين: 

ʶ  شرح وإظهار درايتهم المتعمقة فيما يتعلق بتاريخ وأهداف صندوق

الدولية  المالية  المؤسسات  الدولي وغيرهما من  والبنك  الدولي  النقد 

ونظم الحوكمة فيها وهياكلها التنظيمية ووظائفها وعلاقاتها بالبلد 

العضو للمشارك.

ʶ  في القانونية  الجوانب  حول  الفعالية  من  أكبر  بدرجة  المساهمة 

النقد  صندوق  فيها  بما  الدولية،  المالية  المؤسسات  مع  التفاعلات 

في  المتوازن  الاقتصادي  النمو  تشجيع  بغية  الدولي،  والبنك  الدولي 

البلدان الأعضاء. 

ʶ  تحديد التحديات والاتجاهات العامة في المؤسسات المالية والدولية

)بما فيها صندوق النقد الدولي والبنك الدولي( واستخلاص الدروس 

للمساعدة في إعداد أدوات السياسات والأطر القانونية الأكثر فعالية 

وقدرة على الاستجابة للتحديات في بلدانهم الأعضاء.

x حلقة تطبيقية حول إعسار الشركات والأسر 
(CHI)

في  السياسات  صناع  كبار  من  المسؤولون  المستهدفون:  المستفيدون 

الشركات  إعسار  تشريعات  وتطبيق  بتصميم  المعنيون  الأوروبية  البلدان 

والأسر والقضايا ذات الصلة.
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عملية  خبرة  المشاركين  لدى  يكون  أن  يشترط  الالتحاق:  شروط 

ملائمة لا تقل عن خمس سنوات ودراية جيدة بنظام الإعسار، ويفضل 

بهذه  والالتحاق  القانون.   في  متقدمة  علمية  درجة  على  حصولهم 

الشروط  الدعوة  الدعوة فقط، وسوف تتضمن خطابات  الدورة بموجب 

الأساسية للالتحاق.  

إدارة  تقدمها  التي  التطبيقية  الحلقة  هذه  تهدف  الدورة:  وصف 

من  للمسؤولين  منبر  إتاحة  إلى  الصندوق،  في  القانونية  الشؤون 

لديهم من تجارب سابقة  بما  أقرانهم  الأوروبية لمشاركة  البلدان 

إلى  بالإضافة  والأسر  الشركات  إعسار  قانون  وتنفيذ  إصلاح  في 

غير ذلك من القضايا ذات الصلة، مثل إنفاذ المطالبات والأساليب 

البديلة لمعالجة الديون المتعثرة. وقد أبرزت الأزمة المالية العالمية 

كافية  نظم  وجود  إلى  الحاجة  تلتها  التي  الأوروبية  والأزمات 

حاليا  البلدان  من  العديد  ويعمل  الإعسار،  مع  للتعامل  وفعالة 

على تنفيذ إصلاحات في نظم الإعسار، أو قاموا بتنفيذها بالفعل، 

لمعالجة تبعات التغيرات في البيئة الاقتصادية. وقد صُممت هذه 

الحلقة التطبيقية ذات الصيغة التفاعلية من أجل صناع السياسات 

من مجموعة متنوعة من البلدان الأوروبية التي تتعامل مع قضايا 

إعسار الشركات/الأسر، والخبراء الدوليين البارزين، وممثلي إدارة 

الدولي  النقد  صندوق  في  الأوروبية  والإدارة  القانونية  الشؤون 

من  وغيرها  والتعمير،  للإنشاء  الأوروبي  والبنك  الدولي  والبنك 

المنظمات الدولية.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ʶ  مجال في  الفنية  والحلول  السياسات  أهداف  بين  التفاعلات  تقييم 

إعسار الشركات والأسر وغيرها من المجالات.

ʶ  تشريعات مجال  في  المستقبلي  للتطور  العامة  الاتجاهات  تحديد 

الإعسار.

ʶ  البلدان في  والسلبية  الإيجابية  التجارب  من  الدروس  استخلاص 

الأوروبية.

x القضايا الراهنة في تصميم القوانين 
(TLWD) الضريبية في الشرق الأوسط

البلدان  في  المالية  وزارات  من  المحامون  المستهدفون:  المستفيدون 

المالية  سياسات  صنع  في  القانونية  بالجوانب  المعنيين  من  الأعضاء 

خدمة  تتوافر  وسوف  الإنجليزية  باللغة  التدريبية  الدورة  وتدُار  العامة. 

الترجمة الفورية إلى اللغة العربية.

شروط الالتحاق: يشترط أن يكون لدى المشاركين خبرة عملية ملائمة 

والقوانين  العامة  المالية  بقوانين  لا تقل عن خمس سنوات ودراية جيدة 

الضريبية.

وصف الدورة: تركز هذه الدورة التدريبية التي تقدمها إدارة الشؤون 

المتعلقة  الراهنة  القضايا  على  الدولي،  النقد  صندوق  في  القانونية 

من  كبيرة  مجموعة  الدورة  وتغطي  الضريبية.  القوانين  بصياغة 

صناع  أعمال  جدول  على  الراهن  الوقت  في  المدرجة  الموضوعات 

الضريبة  التركيز بصفة خاصة على قضايا  الضريبية مع  السياسات 

الدخل  ضريبة  مجالات  في  الضريبية  القاعدة  وتآكل  الحدود  عبر 

وضريبة الاستهلاك. 

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين: 

ʶ  شرح وتفسير الروابط بين مختلف جوانب أطر قانون المالية العامة

وانعكاساتها.

ʶ  الراهن الوقت  السياسات في  القانونية وقضايا  المسائل  أهم  تحديد 

إصلاح  خلال  من  ذلك  في  بما  لمعالجتها،  العملية  المناهج  وأفضل 

القوانين.

ʶ  أثبتت فعاليتها، على أساس التي  القانونية  تحديد مناهج الصياغة 

التجارب المقارنة بين مناطق الاختصاص التي تبادلها المشاركون 

مع زملائهم.

x قضايا مختارة حول قانون المالية العامة 
 (FLG) والحوكمة

البلدان  في  المالية  وزارات  من  المحامون  المستهدفون:  المستفيدون 

المالية  سياسات  صنع  في  القانونية  بالجوانب  المعنيين  من  الأعضاء 

العامة.

المؤهلين  المشاركون من المحامين  يكون  أن  يفترض  الالتحاق:  شروط 

من  غيرها  أو  المالية  وزارات  إلى  المشورة  تقديم  عن  خلفية  لديهم  الذين 

أو  العامة  المالية  سياسات  لصنع  القانونية  الجوانب  حول  الدولة  أجهزة 

وضع مشروعات تشريعات للمالية العامة. والالتحاق بهذه الدورة بموجب 

الدعوة فقط، وسوف تتضمن خطابات الدعوة الشروط الأساسية للالتحاق.

الشؤون  إدارة  تقدمها  التي  التدريبية  الدورة  هذه  تركز  الدورة:  وصف 

القانونية  الصياغة  جوانب  على  الدولي،  النقد  صندوق  في  القانونية 

الضريبية.  والقوانين  العامة  المالية  بقوانين  المتعلقة  الراهنة  للقضايا 

وتغطي الدورة مجموعة كبيرة من الموضوعات المدرجة في الوقت الراهن 

على جدول أعمال صناع سياسات المالية العامة في شتى أنحاء العالم، 

القضايا  على  الأمثلة  ومن  المالي.  التقشف  من  الحقبة  هذه  في  وخاصة 

التي تتناولها هذه الدورة، ما يلي:

ʶ  السليمة القانونية  المبادئ  مثل  الموازنة  بقوانين  المتعلقة  المسائل 

العامة، والتنسيق  لقوانين الموازنة الأساسية، ووضع قواعد للمالية 

المالية  مجالس  ودور  الفيدرالي،  المستوى  على  العامة  المالية  في 

العامة؛ 
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ʶ  فيها بما  المالية،  والأوراق  العام  الدين  بإدارة  المتعلقة  الجوانب 

سندات  وإصدار  العام  الدين  لإدارة  والمؤسسية  القانونية  الجوانب 

الدين العام؛

ʶ  والمؤسسات السيادية  الثروة  لصناديق  القانونية  الأطر  تصميم 

المملوكة للدولة؛

ʶ  السياسات صناع  أعمال  جدول  على  الراهنة  الضريبية  القضايا 

الحدود  عبر  الضريبة  قضايا  )مثل  الضريبية  بالقوانين  المعنيين 

في  الضريبية  القوانين  أدوات  وصياغة  الضريبية(  القاعدة  وتآكل 

)مثل  الاستهلاك  على  العامة  والضرائب  الدخل  ضريبة  مجالات 

ضريبة القيمة المضافة( لمعالجة هذه القضايا.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين: 

ʶ  العامة المالية  قانون  إطار  جوانب  مختلف  بين  الروابط  شرح 

وانعكاساتها.

ʶ  الوقت في  بالسياسات  والمتعلقة  القانونية  القضايا  أهم  تحديد 

وأفضل  العامة،  المالية  قانون  إطار  جوانب  مختلف  في  الراهن 

إصلاح  خلال   من  ذلك  في  بما  لمعالجتها،  العملية  المناهج 

القوانين.

ʶ  على فعاليتها،  أثبتت  التي  القانونية  الصياغة  مناهج  أهم  تحديد 

تبادلها  التي  الاختصاص  مناطق  بين  المقارنة  التجارب  أساس 

المشاركون مع زملائهم.

إعطاء  التدريبية  الدورات  في  المشاركين  اختيار  عملية  في  يراعى 

الرسمية  عملهم  مهام  ترتبط  الذين  الحكوميين  للمسؤولين  الأولوية 

ارتباطا وثيقا بموضوعات الدورات المحددة. وغالبا ما تكون الدورات 

هي  الإقليمية  التدريب  وبرامج  مراكز  وفي  الرئيسي  المقر  في  المنعقدة 

والتخطيط  والاقتصاد  المالية  وزارات  في  للمسؤولين  ملاءمة  الأكثر 

إحصاءات  لدورات  وبالنسبة  الإحصاء.  ومكاتب  المركزية  البنوك  وفي 

ولا  الإحصائية.  البيانات  لمعدي  تكون  الأولوية  فإن  الكلي  الاقتصاد 

دوائر  في  العاملين  من  المقدمة  الطلبات  في  الصندوق  ينظر 

أو  التجارية  كالبنوك  الحكومية  غير  المؤسسات  أو  الأعمال 

الجامعات أو النقابات العمالية.

الراعية«  الجهة  ترشيح  »استمارة  تقديم  متقدم/مرشح  كل  على  ويجب 

التي تثبت حصوله على تصديق رسمي من الجهة الراعية والموافقة على 

الراعية  الرسمية  الجهات  تقوم  أن  ينبغي  ولا  لها.  التابع  الجهة  تمثيل 

بترشيح أو المصادقة على المتقدمين الذين لا يستوفون معياري الخلفية 

أو  الدورات،  بموضوعات  العمل  طبيعة  وارتباط  المطلوبة  الأكاديمية 

الذين لا يجيدون اللغة المستخدمة في التدريب )أو الترجمة الفورية، إذا 

توفرت(.

وعلى الجهة الراعية الإقرار بأن المتقدم/المرشح، حال قبوله، سيحصل 

لن  وأنه  التدريبية؛  الدورة  مدة  عن  كامل  بمرتب  عمله  من  إجازة  على 

الدورة؛ وأنه  أثناء حضوره  أو واجبات وظيفية أخرى  يكُلَّف بأي مهام 

مركز  إلى  أو  السابق،  الوظيفي  مركزه  إلى  الدورة  استكمال  بعد  سيعود 

وظيفي ينطوي على مسؤوليات مماثلة أو أكبر.

معايير الأهلية في حالة حضور دورات سابقة

الدورات  في  السابقة  المشاركات  فإن  التدريب،  على  الطلب  لزيادة  نظرا 

المتقدمين/ طلبات  في  النظر  عند  الحسبان  في  ستؤخذ  التدريبية 

والمرشحين للالتحاق بالدورات التدريبية المباشرة، كما يلي:

ʶ  الانتظار الرئيسي  المقر  تدريبية في  دورة  له حضور  ينبغي لمن سبق 

تدريبية  بدورة  للالتحاق  بطلب  التقدم  قبل  عامة  بصفة  سنتين  لمدة 

أخرى في المقر الرئيسي.

ʶ  لا يحق عموما لمن سبق له حضور دورة تدريبية في أحد مراكز أو برامج

التدريب حضور نفس الدورة في غيره من مراكز أو برامج التدريب.

صفة المشارك بالتمويل الذاتي

المرشحون من الهيئات الدولية، والبلدان الإقليمية المتقدمة، والموظفون المحليون 

في مكاتب ممثلي الصندوق المقيمين الذين يتقدمون للالتحاق بدوراتنا التدريبية 

في مراكز أو برامج التدريب الإقليمية، يحصلون حال قبولهم على صفة المشارك 

بالتمويل الذاتي. وتتاح للمشاركين بالتمويل الذاتي الحصول على نفس محتوى 

الراعية بتغطية  التدريبية وأنشطتها، ولكن مع ضرورة قيام المؤسسات  الدورات 

جميع التكاليف المصاحبة )الإقامة، والسفر، والإعاشة اليومية(. 

إرشادات الاختيار للتدريب عبر الإنترنت

تُقَدَّم الدورات التدريبية عبر الإنترنت مجانا وهي مفتوحة لكل المسؤولين 

عدد  على  قيود  توجد  ولا  الصندوق  في  الأعضاء  البلدان  من  الحكوميين 

المسؤولين الذين يمكنهم المشاركة في هذه الدورات.

إرشادات بشأن اختيار المشاركين وتوفير الرعاية
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موضوعات الدورات

يعرض جدول موضوعات الدورات نظرة عامة على الدورات التدريبية التي تقدمها إدارات الصندوق، مقسمة 

اهتمام  محل  تكون  قد  التي  الموضوعات  تحديد  في  التقسيم  هذا  ويسهم  الرئيسية.  الموضوعات  حسب 

المسؤولين من البلدان الأعضاء.

الإدارة1        الموضوعات/الجلسات

الإحصاءات الاقتصادية الكلية

(PRS) إحصاءات الأسعار  STA

(SS) إحصاءات الأوراق المالية  STA

 (EDS) إحصاءات الدين الخارجي  STA

(CBPS) إحصاءات المراكز عبر الحدود  STA

(PDS) إحصاءات دين القطاع العام  STA

 (GFS) إحصاءات مالية الحكومة  STA

(BPSCG) إعداد إحصاءات ميزان المدفوعات  STA

(QNA) دليل الحسابات القومية ربع السنوية  STA

(MFS-A) دورة تدريبية متقدمة حول الإحصاءات النقدية والمالية  STA

(MFS-I) دورة تمهيدية حول الإحصاءات النقدية والمالية  STA

(IDS) المعايير الدولية للبيانات في منصات البيانات المفتوحة القُطرية  STA

(RPPI) مؤشرات أسعار العقارات السكنية  STA

(FSI) مؤشرات السلامة المالية  STA

(IEA) مؤشرات النشاط الاقتصادي عالية التواتر  STA

(BSAA) الميزانيات العمومية وحسابات التراكم  STA

التحليل العام للاقتصاد الكلي

(DSGE) »تحليل السياسات النقدية والمالية العامة باستخدام نماذج »التوازن العام العشوائي الديناميكي  ICD

(MFRA) تحليل المخاطر المالية الكلية النظامية  MCM

 (MDS) تشخيص حالة الاقتصاد الكلي  ICD

(MDSx) تشخيص حالة الاقتصاد الكلي  ICD
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الإدارة1        الموضوعات/الجلسات

(MFx) التنبؤ باستخدام أدوات الاقتصاد القياسي الكلي  ICD

(MFA) التنبؤ والتحليل باستخدام أدوات الاقتصاد القياسي الكلي  ICD

(FPP) سياسات وبرمجة الاقتصاد الكلي  ICD

(FPP.1x) سياسات وبرمجة الاقتصاد الكلي، الجزء الأول: حسابات وتحليل الاقتصاد الكلي  ICD

(FPP.2x) سياسات وبرمجة الاقتصاد الكلي، الجزء الثاني: تصميم البرامج  ICD

تقييم الضمانات الوقائية

(SAC) تقييم الضمانات الوقائية في البنوك المركزية  FIN

الدورات المتخصصة

(MRC) إدارة الاقتصاد الكلي في البلدان الغنية بالموارد الطبيعية  ICD

(MRCx) إدارة الاقتصاد الكلي في البلدان الغنية بالموارد الطبيعية  ICD

(ESRx) إصلاح دعم الطاقة  ICD

(VDS) تشخيص مواطن التعرض للخطر  ICD

(ERI) قضايا اقتصادية في التكامل الإقليمي  ICD

(IG) النمو الشامل  ICD

سياسات القطاع المالي

 (MST( اختبار الضغوط الكلية  MCM

(FMI) الأسواق والأدوات المالية  ICD

(BR) إعادة هيكلة البنوك وتسوية أوضاعها  MCM

(FMAx) تحليل الأسواق المالية  ICD

(FDFI) التطور المالي والاحتواء المالي  ICD

(BSO) الرقابة المصرفية القائمة على المخاطر  MCM

(FSS) الرقابة على القطاع المالي  ICD
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(FSP) سياسات القطاع المالي  ICD

(CBS) العناصر الأساسية للرقابة المصرفية  MCM

(BRS) القضايا الراهنة في الرقابة والتنظيم بالقطاع المصرفي  MCM

(FRF) قضايا مختارة في إطار التنظيم المالي المتطور  MCM

سياسة المالية العامة

(DSLx) استمرارية القدرة على تحمل الدين وإدارة الدين في البلدان منخفضة الدخل  ICD

 (FS) استمرارية المالية العامة  ICD

(FF) أطر المالية العامة  ICD

(DSAx) تحليل استمرارية القدرة على تحمل الدين  ICD

(FPA) تحليل سياسة المالية العامة  ICD

السياسة النقدية وسياسة سعر الصرف وسياسة الحساب الرأسمالي

(MCF) إدارة التدفقات الرأسمالية: تحليل الاقتصاد الكلي وسياساته  ICD

(MPAF) تحليل السياسة النقدية والتنبؤ بمتغيراتها على أساس النماذج  ICD

(MP) السياسة النقدية  ICD

(ERP) سياسة سعر الصرف  ICD

قضايا المالية العامة التخصصية

(PFMx) إصلاح الإدارة المالية العامة  FAD

(RFS) إصلاح دعم الوقود  FAD

الأطر متوسطة الأجل للموازنة، وقواعد المالية العامة ومجالس المالية العامة — خيارات لضمان استمرارية أوضاع المالية    FAD

(MTBF) العامة

(FAF) تحليل المالية العامة والتنبؤ بمتغيراتها  FAD

(SFR) تقوية مؤسسات المالية العامة وإدارة المخاطر على المالية العامة  FAD

(SBI) تقوية مؤسسات الموازنة  FAD

(TPAT) السياسة والإدارة الضريبية: النظرية والممارسة العملية  FAD

(FIFD) مؤسسات المالية العامة والانضباط المالي  FAD
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1 يرجــى ملاحظــة الاختصــارات الإنجليزيــة لأســماء إدارات الصنــدوق المختلفــة علــى النحــو التــالي: إدارة شــؤون الماليــة العامــة (FAD) وإدارة الماليــة (FIN) ومعهــد تنميــة القــدرات (ICD) وإدارة 

 .(STA) وإدارة الإحصــاءات (MCM) وإدارة الأســواق النقديــة والرأســمالية (LEG) الشــؤون القانونيــة

المسائل القانونية

 (FLF/FSLF) الأطر القانونية لأعمال البنوك المركزية والقطاع المالي  LEG

(AMLS) تطبيق المعايير الدولية لمكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب  LEG

 (LMFS) الجوانب القانونية المتعلقة بالاستقرار النقدي والمالي  LEG

(LAIF) الجوانب القانونية المتعلقة بالمؤسسات المالية الدولية  LEG

(CHI) حلقة تطبيقية حول إعسار الشركات والأسر  LEG

 (TLWD) القضايا الراهنة في تصميم القوانين الضريبية في الشرق الأوسط  LEG

(FLG) قضايا مختارة في قانون المالية العامة والحوكمة  LEG
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