




Mais de 2,600 funcionários

De 148 países



189 países 
representados
Não membros incluem: Cuba, 
Correia do Norte, Andorra, 
Monaco, Liechtenstein
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“Nosso mandato chave é 
promover a estabilidade 
económica e financeira global.”

- Christine Lagarde
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6% de direitos de voto 

incrementados para países emergentes 
e em desenvolvimento

BRICS agora no top 10 dos accionistas

Inclusão da moeda chinesa 
renminbi (RMB) como a quinta 
moeda (efectivo desde 1 de 
Outubro de 2016). 



1. Monitoria

• Bilateral, Regional, Global

• Abordagem imparcial

• Análises de efeito transbordo 
(spillovers) e inter-países (cross-
country)



2. Empréstimo

• Não-Concessional

• Concessional

• Condicionalidade 

Gestão de crise 
& prevenção (ex., 
Grécia) 

Virado às 
necessidades dos 
países (ex., Ebola)

Flexível, focalizada, 
social, macro-crítica



3. Desenvolvimento de capacidade

Centros regionais de assistência técnica:
• Fiji
• Líbano
• Tanzânia
• Maurícias
• Gabão

Centros regionais de treinamento:
• Africa Training Institute (ATI)
• IMF-SingaporeRegional Training Institute (STI)
• Joint Vienna Institute (JVI)
• IMF-MiddleEast Center for Economics and Finance(CEF)  
• The Joint Regional Training Center for Latin America

• Ghana
• Mali
• Barbados
• Guatemala



Papel do FMI: 

Áreas tradicionais de trabalho
• Política monetária
• Política fiscal
• Estabilidade financeira

Novas áreas de trabalho
• Desigualdade, emprego e crescimento 

inclusivo
• Mudanças climáticas e preço de energia
• Participação da mulher na força de 

trabalho
• Corrupção



• Recomendações sobre emprego 
e crescimento: Ajudando países 
a alcançarem crescimento 
inclusivo

• Crescimento que é mais 
equitativo é também mais 
sustentável

• Pesquisa do FMI: Pouca 
evidência de que redistribuição 
fiscal tem impacto negativo 
sobre crescimento



• Instrumentos fiscais podem 
desempenhar papel chave (ex., 
taxa de carbono; remoção de 
subsídios à energia)

• Desenho de políticas é crítico—
elas devem ser:

1. Focalizadas
2. Custo-efectivas
3. Equilibrar benefícios 

ambientais e custos 
económicos



• A crescente participação da mulher na força de trabalho tem impacto 
positivo sobre o crescimento (ex., Japão)

• Lei: Quase 90 porcento dos países têm pelo menos uma restrição baseada 
no género; equidade na lei = mais mulheres na força de trabalho

• Inclusão do género pode reduzir desigualdades de rendimento
• Pesquisa do FMI sobre orçamentação baseado no género como um 

instrumento de política fiscal para promover equidade de género, e o 
desenvolvimento das raparigas e da mulher



• Enfraquece a capacidade do Estado de 
gerar receitas

• Põe em risco a quantidade e qualidade da 
despesa pública

• Distorce as alocações do orçamento
• Enfraquece ainda mais a supervisão e 

estabilidade do sector financeiro
Trabalho do Fundo sobre corrupção
• Transparência; Força da Lei; Liberalização e 

regulamentação económica; Construção de 
instituições.



Com quem nos engajamos?
• Parlamentares
• Organizações de Sociedade Civil
• Uniões nacionais e internacionais de 

comércio
• Instituições de pesquisa/Académicas
• Juventude
Porquê? 
• Intercâmbio de informação
• Medir o pulsar do país
• Diálogo sobre políticas
• Eficácia das recomendações de 

política



Engajamento com 
Moçambique: desde 1984

Empréstimos mais recentes:
• 2015: Standby Credit Facility (SCF)- 283 

milhões USD;
• 2009: Exogenous Shock Facility (ESF)-

176 milhões USD;
• 2004: Poverty Reduction and Growth

Facility (PRGF)- 16.6 milhões USD.



Standby Credit Facility (SCF)
• Objectivo: apoio financeiro a choques temporários da 

balança de pagamentos ($283 milhões aprovados em 
2015, $120 milhões desembolsados);

• Em vigor até Junho de 2017.

Policy Support Instrument (PSI)
• Objectivo: aconselhamento em matéria de gestão 

macroeconómica;
• Para países que não necessitam de apoio financeiro, 

mas que possuam alta capacidade de gestão 
macroeconómica;

• Expirou em Junho de 2016.



Banco de Moçambique: Quadro operacional da política 
monetária; Supervisão bancária; Mercados cambial e 
monetário interbancário.

Ministério da Economia e Finanças: Gestão das finanças 
públicas; Análise de sustentabilidade da dívida pública; 
Análise de risco fiscal; Planeamento do investimento 
público; Sistema de subsídios.

Autoridade Tributária: Modernização tributária; Desenho de 
regimes fiscais específicos (ex. petróleo e minas); Previsão 
da receita na indústria extractiva.

Instituto Nacional de Estatísticas: Compilação e cobertura 
de contas nacionais; Estatísticas de preços.




